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INTRODUCCION

Adentrarse en el conocimiento, el andlisis y la interpretacion de la historia de la
educacion y la pedagogia en la Escuela Normal Superior Claudina Munera de
Aguadas, Caldas, en el periodo comprendido entre 1995 y 2005, se convierte en una
propuesta de investigacion en la cual se hace tangible el papel de la institucion en la
formacion de maestros, asumido desde su saber pedagdgico y cultural, que ha
permitido forjar el legado de un pueblo cuyos principios se sustentan en la formacion
de su gente, en el cultivo de las tradiciones y el amor por su idiosincrasia, que puso
sus esperanzas en una institucion cuyos procesos se veian desvanecer ante la
imposicion de otras modalidades novedosas que fueron dejando a un lado el
bachillerato pedagdgico, el cual, a partir de Decreto 2903 de 1994, permitio la
reestructuracion de la Escuela Normal como una institucion con credibilidad ante un
pueblo que apoyd su proceso, no solo como formadora de maestros sino también
como un ejemplo vivo del desarrollo cultural y pedagdgico de las futuras

generaciones.

Es asi como el tratar de comprender las dindmicas que orientaron la formacion
docente en el proceso de reestructuracion de la Escuela Normal Superior “Claudina
Munera” desde una realidad social, cultural y pedagogica para el municipio de
Aguadas, Caldas, se convierte en el principal problema de esta investigacion, que
debe abordarse desde un estudio historico y documental que permita, no solo percibir
el proceso de reestructuracién sino también los importantes cambios,
transformaciones, logros y resultados obtenidos en dicho lapso de tiempo, que hasta
el presente dormita en la memoria de sus docentes, estudiantes y en algunos informes,
que es preciso rescatar para que la herencia viva de la Escuela Normal Superior
“Claudina Munera”, trascienda por la historia de la educacion aguadefia como espacio

vital de la formacion de maestros.
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En tal sentido, la investigacion propuesta se enfoca en la revision historiografica de
los hechos que marcaron el periodo comprendido entre 1995 y 2005, donde las
politicas y reformas educativas llevaron a la Institucion a enfrentarse a nuevos retos y
compromisos acordes a la misién de las escuelas normales “la formacion de

maestros.”

Por lo anterior se plantea como objetivo general reconocer las dinamicas que
orientaron la formacion docente en el proceso de reestructuracion de la Escuela
Normal Superior Claudina Munera desde una realidad social, cultural y pedagdgica
para el municipio de Aguadas, Caldas y como objetivos especificos, que serviran de
guia para el desarrollo del proceso investigativo, determinar la localizacion,
recoleccion, identificacion y analisis de los datos histéricos y las fuentes
documentales que fundamentaron el proceso de reestructuracion de la Escuela
Normal en la década 1995-2005; establecer la importancia de la reestructuracion de
la Escuela Normal, a través de la interpretacion, la reflexion y la confrontacion de los
hechos historicos acontecidos durante la periodo en estudio, identificando el
cumplimiento de los aspectos juridicos y legales que le permitieron el desarrollo de
los objetivos formativos y pedagdgicos como institucion formadora de maestros, y
por ultimo construir la historia del proceso de reestructuracion de la Escuela Normal
Superior Claudina Munera, como herramienta para revivir la importancia de la

formacion inicial de maestros.

Desde esta perspectiva, se llevo a cabo un proceso de investigacion historico-
educativo, en el cual se hace tangible el recorrido de la institucion, empleando como
unidad de analisis los proyectos educativos institucionales, los archivos historicos,
evidencias con las que cuenta la institucion, fuentes documentales y testimoniales que

permitan reconocer, comprender y registrar los hechos trascendentales que marcaron

12
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el proceso de reestructuracion de la Escuela Normal comprendida entre los afios 1995
y 2005, donde paso de ser bachillerato pedagdgico, una modalidad en decadencia, a
Escuela Normal Superior, simbolo de la educacion del pueblo aguadefio reconocida a
nivel local, regional y nacional, respondiendo a las exigencias actuales de la

educacion.

Las anteriores consideraciones se han planteado dado que la Escuela Normal no
posee un referente documental que permita dar a conocer los distintos procesos
implementados en la institucion, y se considera de vital importancia dado que la
memoria escrita trasciende los espacios y los tiempos para dejar la impronta de un
legado que debe superar los espacios institucionales para que la sociedad aguadefia,
caldense y colombiana reconozcan la importancia de la existencia de la Escuela

Normal desde su concepcion formativa, humana, social y cultural.

Es asi como se ha marcado el interés por conocer, analizar e interpretar la historia y
reconocer la incidencia de las tendencias educativas desarrolladas en la Escuela
Normal Superior Claudina Munera, las cuales surgieron como respuesta tanto a una
legislacion vigente y apremiante, como a la necesidad de un pueblo que requiere la
formacion de maestros. Lo anterior plantea la necesidad de realizar un recorrido
historico que permita identificar los hechos que favorecieron la trasformacion de los
procesos de una institucion que opt6 por un proceso de restructuracién a partir de las
reformas propuestas por el Ministerio de Educaciéon Nacional, y que requerian de un
alto grado de compromiso, responsabilidad, identidad y vocacion para perpetuar el
legado de un pueblo formador de maestros.

Desde esta perspectiva, el reconocer la historia y los hechos que enmarcaron el

proceso de reestructuracion de la Escuela Normal Superior Claudina Mudnera del

municipio de Aguadas, se convierte en un proceso de reconstruccion de una década,

13
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en la cual se revivio la importancia del “hacer y ser maestros” y el amor por la
profesion docente, la cual estaba perdiendo valor y significado en el contexto

aguaderio.

De ahi la importancia de la presente investigacion, que permitira a las instituciones
formadoras de maestros retomar la historia de la pedagogia para encontrar nuevas
luces y conocimientos que les permitan orientar procesos de transformacion y
cambios, y encontrar en los hallazgos del presente trabajo investigativo un amplio
margen de posibilidades para reconocer los procesos que permitieron construir el
desarrollo histérico de la educacion, parametros de mejoramiento y generacion de
espacios para nuevos entornos educativos que posibiliten la formacion de maestros

ampliamente cualificados para orientar a las nuevas generaciones.

De igual manera, les permitira tener un conocimiento mas amplio de las condiciones
de formacion de maestros en las escuelas normales del pais, en la medida en que el
presente trabajo tiene una orientacion historica, que permite comprender la realidad
espacio-temporal de la existencia de las instituciones formadoras de maestros.
Tendrén nuevos elementos orientadores, pedagdgicos, didacticos y misionales para
reestructurar su campo formativo hacia nuevos horizontes de mejoramiento de la
calidad educativa, brindando una educacion integral e integradora, transformadora de
contextos educativos, y fuente de renovacion y cambios pedagogicos y curriculares.
Las instituciones formadoras de maestros tendran una guia de accion para impulsar
cambios significativos en los procesos educativos, construir nuevos senderos de

progreso y ampliar las posibilidades de engrandecer la vocacion docente.
De igual manera, los académicos e historiadores podran contar con una fuente

fundamental para analizar, extraer y construir referentes teoricos y conceptuales que

les permita generar un nuevo campo de conocimiento de la historia de la educacion,

14
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la influencia de la pedagogia y el aporte de la Escuela Normal Superior Claudina

Munera en el desarrollo del pais y de la sociedad.

Por otro lado, la institucion educativa Escuela Normal Superior Claudina Mdnera
contard con un referente tedrico que posibilitara la consolidacion de la historia
institucional y, sobre todo, podra comprender la riqueza de un periodo de
transformaciones y cambios desde una perspectiva de reestructuracion de la
pedagogia, y entregar a las futuras generaciones su propio legado colmado de
argumentos para defender sus aportes a la educacién aguadefia desde la formacion de
maestros y la transformacion social y cultural de su quehacer educativo. Asi mismo,
los aguadefios apreciaran el legado de la Escuela Normal Superior como alma mater
de la formacion de educadores, encontrando los referentes fundamentales que
permitiran ensanchar la proyeccion de la educacion en Aguadas, con nuevos
elementos formativos, pedagogicos y didacticos para educar a la nifiez y la juventud
con grandes aportes para su formacion integral y su quehacer profesional, cultural y

social.

Para los investigadores sera una fuente de riqueza intelectual e historica en la que se
pueda ahondar en los cimientos de la Escuela Normal y encontrar, en todo el
recorrido historico, un cumulo de cambios y transformaciones que permitiran
comprender las dindmicas que orientaron la formacion docente, como un nuevo
aporte para la grandeza de la educacién, el progreso y el bienestar de los aguadefios,
motivando el espiritu investigativo para impulsar nuevos campos de accion que
posibiliten indagar problemas y necesidades en el campo educativo, para transformar
las practicas docentes y promover la transformacion de la educacién hacia horizontes

mas amplios de accién y proyeccién de los educandos.

15
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CATOLICA

Finalmente, la correlacion e integracion de la informacion permite la recuperacion de
un legado generacional que va quedando en el olvido y que requiere ser analizado,
registrado, organizado y consolidado como herramienta de generacion de nuevo

sentido de identidad para una institucion formadora de formadores.

16
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CAPITULO 1
LAS ESCUELAS NORMALES Y SU CONTEXTO EN EL AMBITO DE LA
EDUCACION

1.1 El papel de las escuelas normales en el desarrollo histérico de la educacion

Incursionar en la indagacion del papel que han cumplido las escuelas normales en el
desarrollo histérico de la educacion es una tarea amplia, compleja y de gran
importancia para la comprension de la educacion a la luz de los nuevos avances
tecnoldgicos, cientificos, didacticos, pedagdgicos y metodoldgicos, de tal manera que
se logre entender la influencia de las escuelas normales en los procesos de formacion,

tanto de maestros como de estudiantes.

Y es que, desde el origen mismo de la independencia, la preocupacion permanente de
los primeros gobernantes fue la de concebir la educacién como el eje fundamental
sobre el que se construye el desarrollo de un pueblo y la grandeza de la humanidad.
El Libertador Simén Bolivar se lo clamo al Congreso de Angostura cuando afirmo:
“La educacion popular debe ser el cuidado primogénito del amor paternal del
Congreso. Moral y luces son los polos de una Republica, moral y luces son nuestras

primeras necesidades™".

Desde esta perspectiva se enfocara el presente trabajo, es decir, hacia la revision del
papel que han cumplido las escuelas normales en el desarrollo historico de la
educacion, que permita una aproximacion hacia el contexto de la Escuela Normal

Superior Claudina Mdnera y su quehacer en su proceso formativo.

! DE ZUBIRIA, Ramén. Breviario del Libertador. Bogoté: Bedout, 1992, p. 146.

18
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Contextualizar el papel de las escuelas normales implica hacer un amplio recorrido
por el ambito internacional, americano, colombiano, caldense y aguadefio, que nos
facilite comprender su importancia para el desarrollo y fundamento de la educacion,
en la medida en que se constituye en una fuente inagotable de conocimientos, saberes

y formacion del individuo para la ensefianza y la pedagogia.

En este marco, hay que acudir a diversos estudios que ofrecen un contenido histérico
de las instituciones formadoras de maestros. Para ello, es preciso reconocer que el
hombre siempre ha buscado una educacion en medio de las posibilidades, pero que la
formacion sistematizada, organizada y orientada como un sistema, ha tenido en las

escuelas normales el mé&ximo esplendor de su historia.

En Espafia, la escuela normal inicia su papel protagonico en la historia de la
educacion con el programa de pedagogia orientado a “consideraciones diversas sobre
psicologia evolutiva, segln la concepcion frobeliana del desenvolvimiento psiquico
del nifio. En la segunda se trata el origen de los Jardines de la Infancia, la descripcion
de cdmo han de ser éstos, su funcionamiento, el material y los ejercicios que han de
realizarse en ellos, asi como los fines educativos propuestos a traveés de dichos

ejercicios"?.

De ello se desprende la importancia del estudio de la psicologia del nifio como
elemento fundamental para comprender su proceso de ensefianza-aprendizaje, lo cual
haria “grandes aportaciones, desde este momento hasta nuestros dias, a la educacion

preescolar™®, de manera que contribuiria al desarrollo de la educacién en Espafia,

2 COLMENAR ORZALES, Carmen. La formacion de maestras en el método educativo de Frobel en

Espafia, p. 6 Recuperado de: http://www.mecd.gob.es/dctm/revista-de-
educacion/articulosre290/re29008.pdf?documentld=0901e72b813d072¢c
*Ibid., p. 6
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donde se establece la escuela modelo de parvulos en la normal central de maestros,
con el objetivo de “Suministrar a los nifios de ambos sexos, comprendidos en las
edades de tres a ocho afios, la educacion fisica, intelectual, estética, moral y religiosa
propia de su edad, mediante el método y los procedimientos de las escuelas de
parvulos instituidas por Frobel con la expresada denominacién de Jardines de
Infancia y servir de clase de aplicacion en la que el profesor pueda explicar a sus
discipulos practicamente la asignatura especial de pedagogia establecida en las
Escuelas Normales Centrales de Maestros y Maestras y en la que los alumnos puedan

ejercitarse en los procedimientos de educacion y ensenanza de los parvulos™.

En Francia, el aporte a la educacion de las normales esta enmarcado dentro del
establecimiento de programas encaminados al aprendizaje de métodos pedagdgicos
que tengan una eficacia amplia, larga y productiva, que permita preparar a los
estudiantes para enfrentar las exigencias presentes y futuras, a la vez que formar
maestros que tengan la suficiente capacidad de educar a la juventud del pais para
cooperar con garantias de éxito en las tareas sociales y en el gobierno mismo de la

cosa publica®.

En Alemania, por su parte, las escuelas superiores de pedagogia estuvieron
encaminadas al impulso de la investigacion como fuente de conocimiento. La
finalidad de dicha disciplina investigativa que relaciona la teoria con la practica
pedagogicas, fue la de darle a los docentes “la suficiente preparacion para que ellos
mismos, por medio de la investigacion, se orienten y se formen y tengan la capacidad,

a su vez, de ensefiar a los nifios a discernir y pensar con criterio cientifico™®.

* Ibid., p. 9

® ORTIZ DE SOLORZANO, José Maria. Las Escuelas Normales en Francia. Revista de Educacién, p.
1. Recuperado de www.mecd.gob.es/revista-de-educacion/numeros-revista-educacion/.../1954.html

® MULLER DE CEBALLOS, Ingrid. La formacién docente en Alemania: una ojeada histérica, p. 8.
Recuperado de
http://aprendeenlinea.udea.edu.co/revistas/index.php/revistaeyp/article/viewFile/5586/5008
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De esta manera, se vislumbra una contribucion importantisima de las instituciones
formadoras de maestros en la formacion de los ciudadanos, con capacidad critica,
participativa, independiente y capaces de responder a las exigencias del momento
histérico en el que le corresponde desenvolverse, ademas de formarlo en
competencias disciplinares, comunicativas y sociales que les prepare para
comprender y enjuiciar lo nuevo que se presente y ajustarse a situaciones

cambiantes’.

En América, el aporte de las escuelas normales al desarrollo historico de la educacién
también tiene su propio proceso y desarrollo. De acuerdo con Alvarado Prada, en
América Latina surgieron cuatro movimientos que orientaron la formacion docente:
“El modelo practico-artesanal que concibe la ensefianza como un oficio que se ensefia
de generacién en generacion y en la cual se reproduce conceptos, habitos y valores.
El modelo artesano-academicista considera que lo importante de la docencia es lo
disciplinar propiamente dicho, ya que la pedagogia ademas de ser algo secundario, se
adquiere a través de la experiencia; los contenidos son establecidos por una
comunidad de expertos y los guiones son transmitidos sin mediar ninguna traduccion
pedagdgica por parte del docente. EI modelo tecnicista-eficientista se basa en la
economia de esfuerzos y la eficiencia en el proceso y los productos; la labor del
docente es técnica y consiste en poner en practica un curriculum hecho por expertos
en torno a objetivos y medicion de rendimientos. EI modelo activista-ecoldgico se
basa en la escuela activa y constituye una articulacion entre universidades, ONGs y
las unidades educativas; segun este modelo, los estudiantes aprenden las técnicas bajo

una practica expositiva”s.

7 1t

Ibid., p. 8
8 ALVARADO PRADA, L., cittado en ARAUJO QUINTERO, Vicente; BASTIDAS
CASTELLANOS, Ivan Dario y NARVAEZ DE LA ROSA, Gustavo. La formacién docente en Europa
y América. 2008, p. 42. Recuperado de file:///D:/L eo/Downloads/87-300-1-PB.pdf
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Como puede verse, las escuelas normales pusieron en boga diferentes modelos de
ensefianza, que si bien hoy son cuestionados por sus procesos, su metodologia
memoristica y su oralidad docente, en esa época se convirtieron en fuentes de
conocimiento y progreso en el campo educativo, lo cual no implica que se hayan

revaluado para adaptarlos a las circunstancias historicas.

La contribucion de las escuelas normales en Colombia al proceso educativo estuvo
marcada por la constante preocupacion por formar maestros capaces de brindar una
formacion a la nifiez y la juventud en los valores y virtudes cristianos. Sin embargo,
el aporte esencial de estas instituciones fue su contribucion al “fomento de la
industria y la busqueda del camino, hacia la prosperidad nacional (...) mediante el
cumplimiento de su misién de educadores y formadores de los ciudadanos para

asumir los retos de la modernidad’”®.

El aporte a la educacion de las instituciones formadoras de maestros en el
departamento de Caldas, consistio en la formacion de educadores capaces de
contribuir, desde la formacion, al progreso y desarrollo del departamento. Para ello
crearon diversas instituciones de este tipo para el mejoramiento de la calidad
educativa, la erradicacion del analfabetismo y la construccion de ideales y valores
ampliamente significativos para el desarrollo del hombre en sociedad.

Por su parte en el municipio de Aguadas, la Escuela Normal surgié como un esfuerzo
por formar a la mujer aguadefia, a fin de “disminuir el alto nivel de pobreza de la
mayoria de la poblacion, entendiendo las posibilidades brindadas por el magisterio y
la estabilidad econémica para ellas y sus familias; logros no alcanzados con el

bachillerato clasico, porque s6lo las formaba en la cultura general necesaria para una

® BAEZ OSORIO, Miryam. Las escuelas normales colombianas y la formacién de maestros en el siglo
XIX. 2005, p. 448. Recuperado de http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=71570210
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carrera profesional, camino costoso a emprender. La orientacion normalista las
capacitaba en dos grandes ramas: el hogar, su organizacion, direccion adecuada y a
cumplir con la verdadera mision maternal, sus hijos; en la escuela primaria, a formar

hombres de bien, Utiles a la sociedad y la Patria”'°.

En su trabajo doctoral, Loaiza Zuluaga construye un referente histérico sobre las
escuelas normales, analizada desde dos aspectos fundamentales. EIl primero tiene que
ver con la historia y la evolucion de las escuelas normales de Caldas en el periodo
comprendido entre 1963 y 1978, y la segunda parte, dedicada al rol que el maestro ha
cumplido en el proceso de formacion y socializacion de los educandos. Hace un
analisis histdrico del surgimiento de cada una de las instituciones normalistas en

Caldas, con su correspondiente devenir histérico.

De lo anterior puede colegirse la importancia que han tenido las escuelas normales en
el desarrollo histérico de la educacion y los aportes fundamentales que han hecho
para que en el presente se estén fomentando y ampliando las instituciones formativas,
que brindan una educacién integral fundamentada en los principios, valores,
habilidades y destrezas, conocimientos y saberes, gracias al esfuerzo de las
instituciones formadoras de maestros, que siguen contribuyendo a la construccion de
un mejor pais y una sociedad méas educada, que luchan por brindar una educacion con
calidad y por formar maestros y maestros competentes, capaces de responder a los

desafios de cada época.

1.2 Un recorrido historico por la formacion del magisterio

Abordar la historia de la formacién docente es sin duda uno de los mas hermosos

ejercicios académicos, porque dentro de su ambito se encuentran diversos contextos

0 | OAIZA ZULUAGA, Yasaldez Eder. Sabio o erudito: el maestro de las escuelas normales
superiores 1963-1978. Manizales, Caldas: Universidad de Caldas, 2009, p. 96
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temporales en los cuales se ha desarrollado el proceso formativo, lo que permite
entender la importancia del maestro en la vida social, cultural, econémica, religiosa y
politica de las sociedades, puesto que la educacion siempre ha orientado al individuo
hacia la préctica de valores, conocimientos y habilidades para alcanzar un mayor

desarrollo de la humanidad.

En la revision documental se ha tenido cierta dificultad en encontrar referentes
bibliogréaficos sobre el desarrollo historico de las escuelas normales. Sin embargo,
desde un aspecto analitico se han encontrado diversas fuentes que refieren aspectos

relevantes sobre su historia.

En un amplio documento de Humberto Quiceno Castrillén, se plantean los origenes
de las escuelas normales en el mundo, particularmente en la Epoca Moderna,
destacandose las primeras experiencias como resultado de la reforma protestante y la
contrarreforma catolica, siendo lo més importante las criticas que hicieron Lutero,
Montaigne, Erasmo y Rabelais a la tradicion medieval, a la filosofia escolastica y al
dominio de la Iglesia Catdlica. Con ellos la educacion intentd abrirse al Nuevo

Mundo®!.

De dicho documento se hara un analisis de las causas que dieron origen a las distintas
instituciones en Europa, con unos pensadores, que miraron el horizonte mas alla de
las entidades educativas como tales, sino de realizar una transformacion. Se hara un
analisis detallado de la historia del instituto de Calasanz, como resultado de la

contrarreforma catolica, en la cual se plantean los fundamentos formativos,

1 QUICENO CASTRILLON, Humberto. Origen de las escuelas normales y de los institutos de
pedagogia en la época moderna, p. 4. Recuperado de http://docplayer.es/12592925-Origen-de-las-
escuelas-normales-y.html
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ideologicos, pedagogicos y organizativos que tuvo dicha institucion y que se

convierte en un referente para la creacion de otras instituciones de formacion docente.

De acuerdo con Quiceno Castrillon, “la critica que hicieron los reformadores
humanistas a la Iglesia y, particularmente a la educacion medieval, se centr6 en la
exclusividad de la Iglesia a las tareas educativas; para ellos, la Iglesia podia educar y
encargarse de la moral, la religion, y la vida espiritual pero la formacion del individuo
seria compartida por el mundo exterior que debia participar a nombre de la vida, de la
cultura antigua, de la racionalidad y del progreso de las sociedades, de las
experiencias del mundo, de los conocimientos y del aprendizaje de las novedades
cientificas y politicas. La educacion debia ser compartida por el rey, la ciencia y la

Iglesia™*?.

Este fue el aspecto relevante que marcé el quehacer de las instituciones formadoras
de maestros, centradas en la moral cristiana como elemento fundamental de
mejoramiento del individuo para la vida en sociedad. Sin embargo, “Juan Bautista
Lasalle cred, a su vez, un instituto de educacion en donde se formarian los maestros

o o 13
para escuelas urbanas, rurales y escuelas de direccion general”™".

Finalmente, en dicho documento se hace un recuento de los aspectos esenciales que
rodearon la fundacién de varias instituciones de diferentes estilos pedagogicos, de la
que sobresale la de “Basedow y Pestalozzi, quienes construyeron una institucion
pedagdgica diferente al modelo de institucion catdlica de Calasanz, Loyola, Lasalle.
Sus principios estaban puestos en la ciudad, en los soportes del Estado, en el ambito
familiar, muy ligada a la ciencia experimental, a las formas y reglas de la

racionalidad, a las formas del trabajo diario, continuo, a las necesidades de un sector

2 1bid., p. 4.
% Ibid., p. 8
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de la poblacion, a los fines de la industria naciente, del urbanismo, de la
514

civilizacion™™".
De los elementos méas relevantes planteados en el documento se pueden extraer
algunos datos que permiten realizar una confrontacion tanto entre los pedagogos y

criticos de la época como de las instituciones y sus orientaciones formativas, que

ayuden a comprender la realidad de las escuelas normales en el mundo.

En América, tal vez como herencia del Viejo Mundo, se encuentra un referente
aportado por Belinda Arteaga y Siddharta Camargo, quienes en un articulo histérico
hacen mencién de la historia de la formacion del magisterio en México y dan cuenta
de la existencia de normales desde mediados del siglo XIX hasta 1950, destacando
con mayor énfasis la Escuela Normal Rural Justo Sierra Méndez de Hecelchakan,
Campeche, en la cual se incluyen aspectos relacionados con su fundacién, el modelo
de ensefianza, los planes de estudios y los titulos que se alcanzaban una vez se
concluia el proceso de formacion reglamentaria para ser maestra rural, en fin, es un
documento que refiere todo lo que tiene que ver, segun sus afirmaciones, con: “la
vida cotidiana de las escuelas formadoras de docentes, sus actores, sus discursos,
concepciones, practicas, organizacion y cultura material quedan al descubierto,
emergen de esa zona ignota de oscuridad y silencio a la que habian sido condenadas,
y nos muestran, a través de sus vigorosos registros, Sus sonoras voces Y Sus
apasionadas manifestaciones, el pasado/presente de la formacion de los maestros

mexicanos”*>.

* Ibid., pp. 10-11.

5 ARTEAGA, Belinda y CAMARGO, Siddharta. La organizacién de los archivos histéricos de las
escuelas normales de México y el aporte de su contenido a la historia de la educacién. Perfiles
Educativos, vol. XXXVI, nim. 145, 2014, p. 18.
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En el Perd, la iniciacion de las escuelas de las primeras letras se da una vez obtenida
la independencia. De igual forma, se da comienzo a la vida de las escuelas normales
con la creacién de la primera el 6 de julio de 1822, segun lo refiere ElImer Robles
Ortiz quien, para tales efectos, cita los aspectos esenciales del decreto de creacion,
como “Sin educacion no hay sociedad, en cuya explicacion considera que si bien los
hombres pueden vivir reunidos, esa situacion en realidad no les permitiria estar
ligados por el conocimiento de sus deberes y derechos y no alcanzarian la perfeccion
de su obra, sujeta a diversos factores, si todos éstos no confluyeran en la educacion

sobre la cual se asientan las instituciones de un pueblo...”.

De igual forma, hace mencion del sistema de ensefianza que se implementa, ensefiado
por José Lacanster, que estaba en auge en Europa y que, segun sus postulados, “...los
alumnos de mayor rendimiento ensefiaban a sus compafieros principiantes; eran una

5916

suerte de monitores que colaboraban con el profesor”™, lo que se conocio en el

mundo como la ensefianza mutua.

Sin embargo, la vigencia de dicha normal fue muy corta dadas las situaciones de
conflicto que se mantenian permanentes. Pero el documento refiere la creacion de
otras instituciones en los departamentos, ordenada por Simén Bolivar, de lo cual
nacié la Normal Central, la de mujeres, la de varones. Después, las escuelas normales
se transformaron en institutos pedagdgicos, y la posterior reglamentacion con
respecto a las clases, horarios, planes de estudio y la titulacion respectiva, que se
convierte en un antecedente historico de la importancia de la existencia de las

normales.

Con el desarrollo de nuevos enfoques se van creando distintas normales tanto urbanas

como rurales, que llevaron a una proliferacion de las mismas, a una ampliacion de los

* ROBLES ORTIZ, Elmer. Las primeras escuelas normales en el Per(. Revista Historia de la
Educacién Latinoamericana, vol. 6, nim. 6, 2004, p. 5
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procesos de formacion docente de gran importancia, por lo cual, concluye el autor:
“los personajes influyentes (presidentes de la republica, ministros, intelectuales de
diversos campos incluidos los educadores) cuando logran altos niveles académicos,
asi como el clima cultural creado en ciertos momentos, son factores gravitantes en
favor de la educacion, en consecuencia, en el funcionamiento de instituciones

517

destinadas a preparar docentes profesionales” ", conclusion sin duda alguna relevante

para la comprension de la mision de las escuelas normales.

Cosa contraria ocurre en Venezuela, donde las escuelas normales tienen su origen
muchos afios después de la independencia. Segun los estudios realizados por Teodoro
Pinto Iglesias, Blanquita Concepcion Garcia, citando al Ministro de Educacion, “El
problema de la educacion normalistas es, sin duda alguna, el mas grave de todo
nuestro sistema educacional ya que mientras no se resuelva de un modo definitivo no
habra en Venezuela maestros debidamente preparados para las funciones docentes y

. . 1
mientras no haya maestros no habra escuelas” 8,

La solucidn a la anterior situacion es analizada en el documento que tiene que ver con
la fundacion de diferentes escuelas normales, las cuales estuvieron supeditadas a las
contiendas y sucesos politicos que les llevaron a encontrar diversos rumbos en su
proceso de formacion y orientacion pedagdgico. Sin embargo, se producen
importantes leyes y decretos que fortalecen la formacién docente, impulsan la
creacion de instituciones formadoras de maestros que buscan el mejoramiento de la
calidad educativa, proposito primordial para fundamentar ciudadanos capaces de

asumir los retos y los desafios que, sin duda alguna, se presentan.

17 ,

Ibid., p. 29.
8 PINTO IGLESIAS, Teodoro y GARCIA, Blanquita Concepcion. La formacion de formadores en
Venezuela. La formacién de maestros normalistas 1936-1958 (1), Laurus, vol. 9, nim. 16, 2003. p. 8.
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En consecuencia, la formacion del magisterio esta altamente sustentada en diversas
fuentes bibliograficas, las cuales permiten un acercamiento a la historia de la
educacién y su proceso de formacion de maestros a través de las escuelas normales, y
de la proyeccién hacia la construccion de sentido de los procesos pedagogicos,

didacticos y educacionales, que hacen necesaria la existencia de dichas instituciones.

1.3 La formacion de docentes en Colombia: un convenio entre el Estado, la educacion
y la nacion

Dentro de la herencia cultural dejada por el imperio espafiol figura, sin duda alguna,
el tema de la educacion como un camino de grandes transformaciones y cambios,
pues no solamente se introdujo el idioma, las costumbres, la religion y las formas de
vida, sino que también con ellos empezd un proceso de formacion que impulsé la
adquisicion de nuevos conocimientos, que con el tiempo se fueron perfilando como
los factores fundamentales que dieron origen a la independencia de la Corona

Espafiola.

De ello se deriva la preocupacién permanente de la Iglesia por fundar centros de
formacion y universidades que garantizaran una formacion que, aunque de corte
religioso y catélico, sirvid para que los colombianos salieran de su ignorancia y

pudiera adquirir conocimientos que les permitieran mejorar sus condiciones de vida.

En un estudio diagndstico sobre la formacion de los docentes en Colombia realizado
por el Instituto Internacional para la Educacion Superior en América Latina y el
Caribe y la Universidad Pedagdgica Nacional, se da cuenta de los procesos de
implementacién de la formacion pedagdgica, sus origenes y las condiciones en las
cuales empez0 la historia de la pedagogia en el pais, en él se afirma que “constituye

un paso importante en el estudio de la formacion docente en el pais, ya que a lo largo
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de los afios, ellos han marcado su impronta en las generaciones de maestros

: 19
colombianos™".

Dentro de los aspectos mas importantes que se abordan, estan los que tienen que ver
con la consolidacion y desarrollo de las escuelas normales superiores. Para analizar la
formacion docente en Colombia, este documento esta dividido en varios capitulos que
cuentan desde el origen de las instituciones formadoras de docentes hasta la
consolidacion y diversificacion de las escuelas normales, la aparicion de las
universidades pedagdgicas y la creacion de las facultades de educacion,
circunstancias que permiten comprender la importancia que se le ha dado tanto dentro

del Estado como de la nacion al tema educativo.

De lo referenciado en el documento se desprende que la educacion fue de corte
religioso, porque los primeros institutores fueron formados por la Iglesia, de la cual
dependian. En 1550, se autorizaron los conventos para instruir a clérigos y seglares en
las catedras de gramatica y lectura: aunque la ensefianza se movia en estos terrenos, la
influencia cristiana era bien marcada, y se amalgamaba con los conceptos

doctrinarios y el enfoque de vivir cristianamente”?°,

En un analisis por el proceso historico de la educacion y la formacion de profesores,
los autores plantean diversas etapas dentro de la preparacion y exigencias para el
ejercicio docente, transformadas por diferentes acontecimientos religiosos y politicos,
entre los que se cuentan la expulsion de religiosos, la apropiacion de la educacion por
parte del Estado, la exigencia de titulos y el aporte significativo de la legislacion para

la creacion de instituciones encargadas de la formacion pedagdgica,

19 Instituto Internacional para la Educacién Superior en América Latina y el Caribe y la Universidad
Pedagogica Nacional. La formacion de docentes en Colombia. Estudio diagndstico. Bogota, 2004, p. 9.
20 1hi

Ibid., p. 10.
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Refiere que la primera escuela normal en el pais data de 1822, despues de la
Independencia y con seguridad con la orientacion de Bolivar quien reclama “moral y
luces para la Republica”. Posteriormente se funda la Universidad de Boyaca en 1827,
que se convertiria en la “base historica de la que, posteriormente, serd la Universidad

»2L Se prosigue la implementacion de

Pedagdgica y Tecnologica de Colombia
instituciones  pedagogicas, especialmente las escuelas normales que se
institucionalizan en 1844 y con ello empieza un proceso de auge de dichas
instituciones en el pais que, a la postre, se convierten en el mayor soporte para la
formacion docente en el pais, si bien con abundantes cambios tanto en su concepcion

como en sus modelos instruccionales y formativos.

Se plantea dentro de los aspectos mas relevantes las reformas hechas a las escuelas
normales desde 1870 hasta el presente, todas como consecuencia de las situaciones
politicas y sociales del pais, enfocadas a un mejoramiento o la implementacion de
nuevas rutas formativas, acordes con las realidades del pais, afianzadas con un
conjunto de leyes que trataron de implementar reformas para la modernizacién de la

educacion en el pais.

Para comprender mejor la situacién anterior, en la que el Estado se apropi6 de su
deber de velar por el campo educativo, se acude al trabajo realizado por Olga Lucia
Zuluaga titulado Entre Lancaster y Pestalozzi: los manuales para la formacion de
maestros en Colombia, 1822-1868, en el cual refiere aspectos fundamentales de los
procesos educativos desde un anélisis conciso en cuanto a la escuela normal como
formadora de maestros, tal como se desprende de su propia afirmacion: “Otro logro
de la Escuela Normal, tal vez el mas importante, consistio en la verdadera dedicacién

de su director a la tarea de formar maestros y velar por la practica pedagogica en las

2 bid., p. 12.
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922

escuelas primarias”“, elemento de gran importancia para valorar la trascendencia de

estas instituciones dedicadas a la formacion de los docentes.

En la presente investigacion se abordaran temas propuestos por Olga Lucia Zuluaga
en torno a la separacion de las funciones de la escuela normal de la ensefianza
tradicional para dedicarse a la formacion pedagdgica, las distintas reformas que la
organizaron, los diferentes métodos pedagdgicos empleados, la influencia de algunos
pedagogos importantes, las funciones de las instituciones educativas, los elementos

fundamentales de los métodos empleados y los principios de Pestalozzi aplicados.

De igual forma, se analizaron temas sobre los conceptos de educacion y pedagogia,
contenidos en el manual de pedagogia, que plantean a “la educaciéon como el
desarrollo sistematico de las facultades del ser humano desde su nacimiento hasta la

»2 e decir, que al

adolescencia; esto sin descontar el desarrollo de "ciertas fuerzas
educando hay que impulsarlo para que desarrolle todas sus facultades, por lo cual la
funcion del maestro es fundamental, al igual que de la pedagogia, que se concibe
“como la suma de los principios y de los medios que posee la educacion y la concibe
como ciencia y arte. Ciencia, cuando funda los principios; arte, cuando sefiala los

. ., . . . 24
medios para la educacion, la cual se clasifica en fisica, moral e intelectual”".

De todo lo cual se deduce la importancia de una buena formacion docente, porque
solo desde alli se puede garantizar un desarrollo sistematico del individuo y de todas
sus potencialidades, aspectos relevantes para impulsar un nuevo comienzo en la
historia de la pedagogia. De ahi que cobre fuerza la idea planteada por Triana (citado

por Olga Lucia Zuluaga) en el Manual del profesor primario: “quien deseara instruir a

22 ZULUAGA, Olga Lucia. Entre Lancaster y Pestalozzi: los manuales para la formacién de maestros
en Colombia, 1822-1868. Revista Educacion y Pedagogia, vol. XIII, nims., 29-30, p. 42.

2 Ibid., p. 46.

2 Ibid., p. 46.
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otra persona necesitaba conocer los procedimientos mediante los cuales se obtenia el
desarrollo de las facultades del hombre, esto es, la didactica, de la cual hacen parte

los métodos o medios més especificos para conseguir el éxito en la ensefianza”?.

Sera de gran utilidad también conocer los elementos esenciales del manual de
pedagogia, como son los referentes a las funciones de las escuelas normales desde su
contexto historico, los fines de la educacion y los conceptos sobre el caracter del
maestro que se le daba en dicha época, con el fin de comprender de manera sumaria
el desemperio de las escuelas normales tanto en el contexto de formadora de maestros

como en orientadoras de la ensefianza primaria.

Para analizar la educacion republicana, las escuelas normales y las politicas
educativas, se acudira a los aportes hechos por Miryam Béez Osorio, quien hace un
analisis de las escuelas normales y la formacion de maestros en el siglo XIX,
destacando la preocupacién de los lideres politicos por la formacion de la sociedad y
los ciudadanos, y la organizacion de la educacion en las diferentes etapas de la vida
republicana, de corte moralista y religioso, que se impuso por muchos afios, aunque
diversas reformas impulsaron una educaciéon laica en la cual se respetaran las

libertades del ser humano.

Se apoyara el analisis con la relacion histérica de las escuelas normales masculinas y
femeninas existentes en Colombia, con sus respectivos métodos de estudio, afios
cursados y los aspectos organizativos que permitieron unificar y armonizar el

movimiento educativo del Estado colombiano.

Se recogen los aspectos relacionados con la moral y las buenas costumbres

impulsadas desde las escuelas normales, que a la postre generaron un conflicto

% |bid., p. 46.

33



Universidad Educacién a

Catolica . .
de Manizales Distancia

DE MANIZALES

[=
Z
g
g
=
B

sociopolitico entre las mismas instituciones educativas, puesto que de algin modo la
orientacion educativa planteada por unos y negada por otros, llevd a las escuelas
normales a enfrentar diferentes problemas, particularmente religiosos, pues la
formacion docente debia estar inspirada en los principios catélicos, para garantizar la
permanencia y apego a los principios cristianos, que en muchos casos chocaron con
los mismos gobernantes, quienes hicieron reformas para la exclusion de la materia de
religion en la formacioén, lo que sin duda afectd notablemente el desempefio de los
pedagogos y de las mismas escuelas normales.

Finalmente, se abordaran elementos relacionados con el papel del maestro entre el
imaginario y la realidad en el contexto escolar colombiano, relacionado con los
aspectos de orientacion, de formacion y de trascendencia inspirados con el ejemplo a
sus educandos. Para ello se seguiran los planteamientos de Luis Alarcon Meneses,
quien en su trabajo Maestros y escuelas normales en el Caribe colombiano durante el
régimen federal, hace un anélisis critico de la situacion de los maestros en dicha
época, asi como de las condiciones en las cuales se daba la formacion de los maestros
en las escuelas normales, “a las que muchas veces se ingresaba para obtener una
posicién econdémica y social, pero sin la vocacion correspondiente, pues era un
mecanismo de ascenso social que permitia a algunos sujetos abrirse espacio en la
sociedad local y entrar a disputarles el protagonismo a otros actores de la vida

municipal: el cura, el alcalde, el juez y el gamonal®?®.

Sin embargo, resalta la escuela normal como espacio para la formacion del maestro,
tema que es muy importante dentro de la presente investigacion para encontrar los
fundamentos esenciales que permiten darle un papel primordial a estas instituciones

en la vida cultural, social y educativa de los colombianos, pues de acuerdo Alarcén

% ALARCON MENESES, Luis. Maestros y escuelas normales en el Caribe colombiano durante el
régimen federal. Revista Historia de la Educacion Latinoamericana, vol. 14, nim. 18, enero-junio,
2012, p. 10.

34



Universidad Educacién a

Catolica . .
de Manizales Distancia

DE MANIZALES

[=
Z
g
g
=
B

Meneses, “con la apertura de las Escuelas Normales se buscaba consolidar un grupo
de maestros especializados en las teorias pedagdgicas de moda en Europa, quienes
luego debian vincularse a las escuelas publicas y fomentar en ellas la formacion
ciudadana requerida por la repdblica moderna y consolidar el modelo Estado

PRl
nacion””’.

1.4 La instruccion en el escenario de la educacion. Moral y sociedad

“La instruccion, asumida como educacion y determinada por el acto de mandar,
ordenar, imponer, llevar al otro a hacer algo, cambiarle la conducta, dirigir sus actos,
imponer, obligar, decirle al otro qué debe hacer, como debe pensar; quien estaba en el
proceso de ser instruido estaba obligado a obedecer el discurso, aceptar la palabra,
adecuar el cuerpo y el espiritu a lo que decia la oracidn, el texto, el escrito.
Instruccidon y ser instruidos significaban aceptar el mundo, el exterior sin tener que
pasar por aceptar o mediar. Esta instruccion y esta educacién hacian invisible el

sujeto, la existencia, es decir, lo anulaban”?,

Es necesario, desde una perspectiva histérica y educativa, analizar los procesos
instruccionales que caracterizaron la escuela durante mucho tiempo, dada la
intervencion de la religion y concretamente de la Iglesia en el proceso educativo de la

nifiez y la juventud.

En los institutos catolicos, dice Kant (citado por Quiceno Castrillon) “la base
pedagdgica era la diferencia clara entre disciplina, instruccion y educacion: el hombre
debe ser disciplinado, pues por naturaleza es salvaje, y debe ser informado, pues es
bruto. En el orden natural es bueno, pero en el orden moral es malo. Debe ser

formado para la virtud. Su educacién no debe ser solo negativa. Debe sentir

7 Ibid., p. 11.
%8 LOAIZA ZULUAGA, Op. cit., p. 164
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coaccion, pues sera sometido a la coaccion social. ¢Educacion libre? EI hombre debe

29
ser educado, amaestrado””.

De esta manera, el estudiante era instruido desde una perspectiva moral, en la cual se
le transmitia una serie de valores y virtudes que debia aprenderse para poder
demostrar su amaestramiento. De ahi que, Quiceno Castrillon (citado por Loaiza
Zuluaga) afirme que, “los maestros concebian la formacién como el resultado del
sometimiento del sujeto al proceso de crianza e instruccién, pues ello lo conducia,
intencionalmente, a moldear su forma de hablar, de conducir su vida, su lenguaje
educativo, es decir, a llegar a la forma que se necesitaba, a la inventada y creada.
Educar significaba ser criado, instruido y formado mediante las formas pedagogicas

utilizadas para ello: las clases, las tareas, el aprender, la ensefianza y las lecciones™®.

Para ello se planteaba todo un programa formativo que incluia tres elementos
fundamentales: la disciplina, la instruccion y la educacion. “La disciplina se hace en
la casa y la familia, la instruccion en la escuela y la educacién por medio de la
cultura. Las ciencias tienen como objetivo pulir y civilizar, dice Kant, y también
Pestalozzi. Las escuelas publicas refinan, esto es, instruyen y completan la
disciplina™®!. De esta manera se concibi6 la escuela como una organizacién que le
correspondia instruir, dejando por fuera la educacion que le correspondia a la cultura,
circunstancia que llevo a las instituciones religiosas a afirmarse en el derecho de guiar

la humanidad por los senderos de los valores éticos, morales y religiosos.

El cristianismo tuvo su gran influjo en el contexto educativo, en tanto que “el espiritu
del Evangelio penetraba en la sociedad, y a medida que se extendian sus saludables

doctrinas, las escuelas y establecimientos paganos debian someterse, por fin, a la

2 QUICENO CASTRILLON, Op. cit., p. 41.
% LOAIZA ZULUAGA, Op. cit., p. 164

31 QUICENO CASTRILLON, Op. cit,, p. 15

36



Universidad Educacién a

Catolica . .
de Manizales Distancia

DE MANIZALES

[=
Z
g
g
=
B

cultura cristiana™®?, de tal manera que todo se convirtié en una orientacion religiosa,

que miraba al hombre como un ser moral dentro de una sociedad ética y axioldgica.

Desde este enfoque, se puso en manos del clero la educacion de occidente, lo cual
condujo a la reducciéon de “la gramadtica, la dialéctica, la retorica, la musica, la
aritmética, la geometria y la astronomia, que constituyeron la instruccion del

»3  situacién que cambié ampliamente en épocas

occidente por largo tiempo
posteriores, especialmente desde Comenio, tiempo en el cual se puso en tela de juicio
y en el centro de los analisis los temas del hombre natural, la formacion de los
instintos, el conocimiento de los nifios, la importancia de la madre, de la familia, la
reorganizacion de la ensefianza, de la instruccion y de la educacion, la diferenciacion

. . . . ., 4
entre instituciones y entre nociones de educacion™®,

De esta manera se avizoré un nuevo enfoque educativo y pedagogico en el cual “la
pedagogia fue asumida en dos frentes, el de la critica de la pedagogia escolastica y
sus instituciones catolicas y la construccion de nuevas instituciones que exigian la
formacion de discursos y conocimientos situados sobre nuevos campos de

experiencia”SS.

Se abria una nueva historia en el campo educativo, donde la instruccion pasaba a ser
solo un elemento de la formacién integral, que debia buscar una transformacién del
individuo en torno al concepto de educacion y la formacion, que “implica la absoluta

autonomia del individuo, la libertad, es la relacion el hombre consigo mismo”>¢, de

%2 CARDERERA, Mariano. Diccionario de educacién y métodos de ensefianza, s. f., par. 2.
Recuperado de www.e-torredebabel.com/pedagogia/educacion-en-la-edad-media.htm

% Ibid., par. 2.

% QUICENO CASTRILLON, Op. cit., p. 10
% Ibid., p. 10

% Ibid., p. 14
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tal manera que era preciso encontrar caminos para unificar la ciencia y la cultura, sin

perder de vista la formacion del individuo.

Las realidades descritas permitieron el nacimiento de instituciones racionalistas, entre
ellas, las escuelas normales, las cuales “se crearon partiendo de una profunda labor de
diferenciacion y reorganizacion del campo educativo y sus distintas experiencias.
Para crear nuevas instituciones habia que diferenciar entre educacion, cuidados,
disciplina e instruccion; entre maestro, profesor, instructor, institutor, ensefiante; entre
ambitos educativos tan distintos como la familia, la ciudad, el Estado, el trabajo.
Entre la educacion y la moral, la educacion religiosa, y la educacion cientifica. Sobre

.7 s 7
todo entre educacion y formacion™’.

¥ Ibid., p. 17
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CAPITULO 2
EL DEPARTAMENTO DE CALDAS Y LA FORMACION DE EDUCADORES

2.1 El devenir histérico de las escuelas normales en Caldas

La historia de las escuelas normales en Caldas esta cargada de sentido y significado
por sus aportes fundamentales a la educacion y la socializacion de los ciudadanos,
gracias a una formacion docente encaminada siempre a la excelencia en los procesos
y métodos de ensefianza-aprendizaje. En el desarrollo y transformaciones de estas
instituciones han intervenido no solamente los acontecimientos histéricos y sociales,
sino también los politicos y legislativos para adaptarlas mucho maés a las necesidades
educativas de cada época.

En el desarrollo hermenéutico de la investigacion se analizaron documentos que
refieren los procesos de formacion de maestros en el departamento de Caldas,
encontrdndose diversas fuentes que dan cuenta de dichos acontecimientos, aunque
con la necesidad de reconocer “que sobre las Escuelas Normales de Caldas, no se ha
escrito su historia, como tampoco se ha escrito la historia del rol de los maestros en el

periodo descrito™®.

Si bien, antes de la creacién del departamento de Caldas existian escuelas en muchos
de los municipios, los docentes no se encontraban con la preparacion adecuada y
suficiente para el ejercicio de la docencia, como bien se plantea en el documento Las
escuelas normales y la formacion del magisterio en Manizales en el siglo XX, escrito
por Carlos Hernando Valencia Calvo, quien hace un andlisis del desarrollo histérico
de las escuelas normales desde la existencia de Caldas, destacando los primeros

inicios de estas instituciones en la formacion de docentes.

% LOAIZA ZULUAGA, Op. cit., p. 393.
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Se tomara de este autor lo relacionado con las dificultades en cuanto a la formacion
de docentes en Caldas, puesto que, segtin lo relatado, “los maestros del departamento
encargados de la educacion, no habian cursado los suficientes estudios que
garantizaran la idoneidad exigida para esa funcion, conforme a la normatividad; y los
maestros en formacién eran insuficientes de acuerdo con los requerimientos de la

5939

region”, situacion que llevo a encargar de la educacion a personas méas reconocidas

por sus cualidades morales que por sus virtudes.

En este sentido, la preocupacion del gobierno departamental fue la de ajustar las
instituciones educativas a la normatividad vigente del orden nacional, es decir, que
cumpliera con los requisitos formacionales, que eran de corte religioso, de lo cual se
indica que “la ensefianza en las escuelas normales no distaba mucho de la ofrecida en
todas las otras instituciones con esta misma funcién diseminadas por todo el pais; se
basaba en un mismo pensum al que se le hacian modificaciones simples que variaban,
en la mayoria de los casos, en la ubicacion de las areas y las asignaturas en los
distintos cursos, sin afectar las condiciones sociales y las posibilidades de

desarrollo”°.

De acuerdo con Valencia Calvo, solo hasta 1930 el gobierno departamental se
interesd por la formacion del maestro, dandole un papel fundamental en la vida
social, economica y cultural de la sociedad, por lo cual lo “capacitaria en un saber
especifico; se le daria una preparacion precisa para ensefiar y se le incentivaria la
identidad cultural con el propdsito de reconocer su protagonismo en la transformacion

de las relaciones entre la escuela y la comunidad™*.

% VALENCIA CALVO, Carlos Hernando. Las escuelas normales y la formacion del magisterio en
Manizales en el siglo XX. EccoS Revista Cientifica, vol. 7, nam. 2, julho-dezembro, 2005, p. 4.
Recuperado de http://www.redalyc.org/pdf/715/71570211.pdf

0 Ibid., p. 6.

* Ibid., p. 10.
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De esta idea fundamental nacen las escuelas normales como un eslabén de formacion
de maestros para impulsar una educacion fundamentada en las condiciones necesarias
para el progreso y el desarrollo, lo cual, sin embargo, tardar& muchos afios en
consolidarse. Por tanto, en el presente trabajo se abordardn los planteamientos
relacionados con la historia de la educacion en Caldas, enfocada desde las
transformaciones de las escuelas normales, teniendo en cuenta los conflictos sociales
y politicos, el impacto de la tecnologia como inspiradora de la educacion, y los
aportes del movimiento pedagdgico al giro educativo en el departamento, que sin
duda alguna representan un avance importante en la calidad de la educacion, sin
olvidar que el devenir historico de las escuelas normales estd fundamentado en la

politica educativa gubernamental.

Para realizar un andlisis historico de las normales en Caldas, se tomara como base la
tesis de grado: Sabio o erudito: el maestro de las escuelas normales superiores 1963-
1978, en la que se hacen importantes recuentos sobre el contexto educativo regional
en cuanto a temas como los requisitos del escalafon docente, las condiciones
laborales y prestacionales de los maestros graduados en las escuelas normales, las

diferentes reglamentaciones para el ejercicio docente.

De igual forma, se incluyen aspectos determinantes para el cumplimiento de los
objetivos del proyecto, el prospecto histdrico de la creacion de las escuelas normales
incluidos en el mencionado documento, en el cual se refiere la fundacion de las
primeras normales de institutoras, que data del afio 1910, al igual que diferentes
instituciones formadoras de maestros, regentadas por comunidades religiosas y por el
Estado, en diferentes municipios del departamento, que desde su vocacion
pedagdgica contribuyeron ampliamente a la profesionalizacién docente, la cual hoy se
configura como exigencia no solamente legal, sino educativa, social y cultural para el

ejercicio docente.
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También se tendran en cuenta los resultados obtenidos en el estudio de Yheny Lorena
Pineda Rodriguez y Natalia Arbelaez, sobre la practica pedagdgica del maestro de las
escuelas normales de Manizales, que plantea algunos elementos del movimiento
pedagogico que, de acuerdo con los autores, “involucrdé al conjunto de los
protagonistas educativos, tanto de las clases bajas como de las medias y altas en pro
de una educacion de calidad, donde las disimilitudes entre una y otra tendieron a ser
cada vez menores, para luchar por la reivindicacion profesional del maestro, quienes
exteriorizaron de su conciencia colectiva, el valor del quehacer pedagdgico y sus
correspondientes consecuencias, con el fin de buscar soluciones para mejorar la

L)
educacion™ ™.

2.2 La formacion de las escuelas normales en Caldas

No puede entenderse el quehacer de las escuelas normales si no se recogen los
principios fundamentales de ensefianza que han regido los aspectos fundamentales de
su proceso historico. Para alcanzar dicho proposito se tendran en cuenta los aspectos
fundamentales que han orientado los procesos formativos de los docentes, si se tiene
en cuenta la influencia religiosa, social y cultural que han determinado ciertos

paradigmas educativos.

Para analizar dicha formacion se tienen en cuenta los aportes hechos por Carlos
Hernando Valencia Cano, en los cuales se hace un enfoque de una instruccion o
formacion desde tres categorias fundamentales: ensefianza, moral y sociedad. De
acuerdo con su analisis, el maestro “era considerado no s6lo como un transmisor de
conocimientos, sino como un creador de habitos saludables; el cual, ademas de saber

amaestrar la voluntad y formar el caracter de sus discipulos (...), sabia como (...)

*2 PINEDA RODRIGUEZ, Yheny Lorena y ARBELAEZ, Natalia. La préctica pedagégica del maestro
de las escuelas normales de Manizales. Revista Latinoamericana de Estudios Educativos (Colombia),
vol. 5, nim. 1, enero-junio, 2009, p. 10.
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perfeccionar sus sentimientos encaminandolos hacia el fomento del amor a la justicia,
a la verdad y bien y, més delicado aun, se le consideraba un modelador de almas. De
ahi lo trascendental y dificil de la mision docente y también la inmensa

responsabilidad ante la sociedad, ante la patria y ante Dios™*.

Por lo tanto, la ensefianza estaba centrada en formar la mente, el espiritu y la voluntad
del educando, hacia las consideraciones sociales, religiosas y culturales de la
sociedad. Por ello, se considera que en los primeros afios, la educacion en Caldas se
fundamentd en tres aspectos fundamentales: “La Ensefianza”, que habia de infundir
las reglas hacia la educacién de las costumbres, compendiadas en la moral cristiana;
“La Practica”, que es indispensable para repetir las virtudes hasta formar los hébitos,
y “El Medio Social”, propicio para infundir y trascender el amor a Dios, el respeto a
si mismo, el amor a sus semejantes, el mutuo interés por la patria, la inclinacién al

trabajo y el odio a los vicios™.

De igual forma se trataran categorias relacionadas con la reglamentacion como eje
esencial para la formacion de la disciplina, en especial el castigo, como fuente de
autoridad del maestro, que generaran fuertes criticas a dichos modelos, dado que el
ser humano, ademas de la moral, debe prepararse para asumir el conocimiento, las
habilidades y potencialidades para su realizacion personal. Para ello se trata la
educacion desde dos aspectos esenciales: la tecnologia y el movimiento pedagdgico,
que transformd la forma, los métodos y los fines de la educacion y la orientacién

docente.

La moral, por su parte, fue concebida “como el unico camino para la busqueda del
perfeccionamiento absoluto de las obras creadas por Dios; por tanto, la religion seria

el eje en torno al cual habrian de girar todas las materias, acciones y relaciones,

*\VALENCIA CALVO, Op. cit., p. 4.
* Ibid., pp. 6-7.
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mediadas por los principios de la cristiandad, inspirados en el amor de la mujer y el
hombre y decisivos en la esencia de la instruccion™®, de lo cual lo mas importante
para el educador no era la asimilacion de conocimientos, sino la apropiacion de las

virtudes morales religiosas para convertirse en un buen ciudadano.

En cuanto a las practicas en las escuelas normales, se abord6 su estudio con base en el
documento Una mirada a la experiencia pedagdgica en la formacion normalista en el
contexto del movimiento pedagdgico, en el cual se relatan diferentes experiencias de
estudiantes y profesores universitarios con aspectos como la aplicacion de los
conocimientos adquiridos, el planeamiento curricular, los procesos de investigacion,
la experimentacion de nuevos modelos, las metodologias de ensefianzas para
docentes, que iluminan el contexto historico de las escuelas normales y generan un

punto de referencia de mucha importancia en el estudio que se aborda.

De estas experiencias llam6 mucho la atencién los procesos implementados por el
Ministerio de Educacién Nacional y otras instituciones de educacion superior en
cuanto al conocimiento de “metodologias enfocadas hacia la difusion de experiencias
y vivencias de los educadores, que permitian convertirlos en permanentes

. , . , . . . ool
innovadores de practicas pedagogicas en los mismos lugares de trabajo” 0

, que
reflejan una realidad de innovacion y cambios orientados desde las universidades y
los mismos docentes, con el fin de estar a la vanguardia de las necesidades, intereses

y expectativas de los educandos.

Finalmente, se incluye un andlisis de los principales aportes del movimiento

pedagdgico a la educacion en Caldas y a la transformacion del quehacer de las

45 111

Ibid., p. 6.
** TABORDA CHAURRA, Javier; LOAIZA ZULUAGA, Yasaldez y PINEDA RODRIGUEZ, Yheny
Lorena. Una mirada a la experiencia pedagogica en la formacion normalista en el contexto del
movimiento pedagogico. Revista Latinoamericana de Estudios Educativos nam. 2, vol. 8, 2012, p. 30.
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escuelas normales, en cuanto a las practicas y modelos pedagogicos, en la medida en
que la innovacion de los procesos y los cambios son referentes importantes para la
construccion de un contexto histérico y para la comprension de la realidad actual de
estas instituciones, puesto que este movimiento gener6 espacios de reflexion de la

practica docente y de la orientacion vocacional de los educandos.

2.3 La formacion de la mujer aguadefia

Desde la fundacion del municipio, la mujer aguadefia fue relegada al olvido de la
historia, segin se desprende de algunos documentos existentes en los que se
mencionan los primeros pobladores, en donde no figura el de ninguna mujer,
circunstancia que bien puede entenderse porque en el siglo XIX y parte del siglo XX,
la mujer era destinada a las labores de la casa, sin ninguna intervencion en la vida

publica.

Si bien algunos escritos mencionan el nombre de Manuela en la historia de Aguadas
como la primera mujer que vino a residir en estas tierras, lo cierto del caso es que,
fuera de ese pasaje, su nombre desaparece del escenario sin dejar huellas, lo mismo
que ocurre con las mujeres aguaderfias, cuyos nombres duermen en el olvido, ya fuera
porque los anales del tiempo no los registraron o porque la cultura patriarcal lo

impidio.

Las circunstancias anteriores hacen prever que la mujer aguadefia no tuvo la
oportunidad de recibir una formacion, ni mucho menos el acceso a una institucion
educativa durante el siglo XIX, pues si bien en 1833 se crea la primera escuela
urbana, podria aventurarse a afirmar, con riesgo a equivocacion, que esta fue
establecida para hombres, si se tiene en cuenta que en 1874 se funda el primer colegio

para varones, de lo que podria inferirse que estaba destinado para los hombres que
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hubieran cursado los estudios primarios. EI 1905, el colegio cambia de nombre, pero
no de género, por lo cual hasta principios del siglo XX la mujer aguadefia no tuvo la

oportunidad de acceder a la educacion fundamental.

Es a partir de 1912, cuando se crea el Colegio de Sefioritas, que puede escribirse la
verdadera historia de la formacion de la mujer en Aguadas, pues su fundador,
reconociendo los vacios en este campo, propone la creacion de dicha institucion con
la intencidn de brindar una formacién a la mujer aguadefa y fortalecer “su vocacion
hacia la docencia y el servicio a la comunidad, adoptando como pensum académico la

enseflanza normalista y otorgando el titulo de “Maestra Elemental”®’.

Desde entonces se ha dado un gran impulso a la formacion femenina, cuya vocacion
de superacion y de progreso marca la historia del siglo XX con grandes aportes a la
sociedad, al municipio, al departamento y al pais, gracias a la presencia de la sefiorita
Claudina Munera Mejia que, en su afan por promover la formacion integral de la
mujer, va perfilando una educacion fundamentada en la promocién de los valores
sociales y humanos, desarrollo de las potencialidades y capacidad de gestion de la

mujer en el campo social, laboral y familiar.

!L
r

«M‘ A 4

Figura 1. Fotografia de Claudina Munera Mejia. 47
Fuente: Archivo central rectoria. Galeria de rectoras (s. f.).



Universidad Educacién a

Catolica . .
de Manizales Distancia

DE MANIZALES

[=
Z
g
g
=
B

De acuerdo con el maestro Lazaro Villegas, a quien le correspondio presenciar
algunos hechos meritorios de la educacion a la mujer en Aguadas, cuenta en su obra
que “desde 1912, hubo una permanente preocupacion por sacar de la ignorancia y el
analfabetismo a los que se tenia sometida la mujer en todos los campos, gracias al
esfuerzo del Colegio de Sefioritas y de su directora Claudina Mdnera Mejia, que
irradid por todas partes, las virtudes y capacidades de la mujer para desempefarse en
todos los aspectos de la vida social y familiar, dotdndola de las ensefianzas

fundamentales para una buena capacitacion”*.

Este testimonio de un gran educador y escritor, da muestra de que el impulso de una
formacion integral surgié como resultado del quehacer del Colegio de Seforitas,
transformado, afios después, en Normal de Sefioritas, bajo el influjo de excelentes

pedagogas y educadoras formadas en las mas excelsas de las virtudes.

De acuerdo con Villegas: “para 1950 se tenian en el municipio un grupo de mujeres
educadoras, maestras elementales, formadas en el seno del Colegio de Sefioritas, con
virtudes acrisoladas y cualidades importantisimas, que dieron un nuevo hélito a la
formacion de la nifiez y la juventud, enmarcada en un amplio humanismo cristiano,
convirtiendo a las mujeres aguadefias, en ejemplo de superacién, constancia y

dedicacién y sobresaliendo en el campo social, cultural, laboral y familiar™*.

Hechos meritorios que permiten comprender la obra maravillosa realizada por la
institucion de sefioritas, hasta tal punto de que afios después se convertiria en la
Normal de Sefioritas, circunstancia que le permitiria graduar a “las primeras maestras
superiores, acontecimiento que celebré la sociedad aguadefia con gran jubilo y alegria

por tener en su territorio la feliz noticia de un hecho que marcara la historia de la

* VILLEGAS ECHEVERRI, Lézaro. Geografia e historia de Aguadas, segunda edicién. Manizales,
1945, p. 26.
* Ibid., p. 28.
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mujer aguadefia, como faro de cultura, formacion y educacién de los nifios y los

y 5 550
jovenes aguadefios”™".

Desde entonces, la mujer aguadefia, ampliamente capacitada para el ejercicio docente
y profesional, sirve a la sociedad bajo los principios educativos heredados de la
Normal Superior y fortalecidos por diferentes instituciones que se han preocupado de
su bienestar, formacion, desarrollo y progreso, que le han catapultado hacia el logro
de importantes posiciones en el ambito departamental y nacional, con legados
histéricos para el municipio de Aguadas, gracias a la impronta de su recia
personalidad y de su espiritu altivo, que le han permitido ocupar posiciones de

privilegio en la funcién publica y en las corporaciones.

2.4 La formacion de los educadores aguadefios desde el contexto de la Escuela
Normal de Aguadas

La educacion en Aguadas tiene una larga historia, pues se registra que a partir de
1833 empez6é a funcionar una institucion educativa, ya que “El Presidente de
Antioquia, Don Juan de Dios Aranzazu, cre6 la primera escuela urbana”.
Posteriormente, en 1874 se crea el primer colegio de varones, colegio que a partir de
1905 fue Ilamado Instituto Girardot. En 1912 se funda la Normal de Sefioritas,
nombre que cambia hacia 1975 por el de Liceo Claudina Munera. En 1984 se crea el
Colegio Roberto Peldez, y en 1996 la Normal Superior se separa del Liceo Claudina

Mdunera, quedando dos instituciones educativas

Es de anotar que en las diferentes instituciones se ofrece una formacion integral, con
distintas modalidades: comercial, pedagdgica, industrial, informatica, agropecuaria,

representa una enorme oportunidad para brindar una formacion integral en los

%0 OCAMPO LOPEZ, Javier; MESA VILLEGAS, Adalberto y DUQUE BOTERO, Guillermo.
Aguadas, alma y cuerpo de la ciudad. Manizales: Imprenta Departamental, 1964, p. 52.
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estudiantes del area urbana y rural del municipio, puesto que se cuenta con una
infraestructura educativa muy buena, lo que garantiza una educacién humana, social y

axioldgica fundamental.

De lo anterior se desprende que la educacién en Aguadas ha sido una preocupacion
permanente y, con ella, la formacidn de docentes, puesto que ha sido la formacion la
principal fuente de progreso y de desarrollo municipal, como bien lo plantea Javier
Ocampo Ldpez, Adalberto Mesa y Guillermo Duque Botero, quienes en su libro
Aguadas, alma y cuerpo de la ciudad, relacionan algunos aspectos de la educacion y

concretamente de la Escuela Normal Superior desde sus inicios hasta 1964.

De acuerdo con dichos autores, “La Normal Superior Claudina Munera tuvo su origen
en el Colegio Oficial de Seforitas fundado en 1912, mediante ordenanza
departamental nimero 057”°*. Desde entonces su vida institucional estuvo marcada
por diferentes cambios, como por su orientacion, influenciada notablemente por la
pedagoga Claudina Munera Mejia, quien le dio una categoria fundamental para la

vocacion educativa.

Para orientar el quehacer de la Normal Superior, se analiz6 desde dos contextos
fundamentales: el origen la institucion y su posterior desarrollo hasta 1995 vy, el

segundo, desde su reestructuracion hasta el afio 2005.

Sin embargo, la falta de fuentes de informacion se convierte en un obstaculo para
comprender los primeros cuarenta afios de su vida institucional, puesto que poco se
sabe del Colegio Oficial de Sefioritas, Unicamente se cuenta con una fuente

documental, en la que se informa de eventos de alguna trascendencia.

> Ibid., p. 78.
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Entre los hechos mencionados, se cuenta que la institucion inicié con una formacion
elemental, la cual se fue ampliando hasta el cuarto grado de bachillerato, por lo que
las estudiantes tenian que desplazarse a la Normal de Caldas para poder terminar su

proceso pedagogico y obtener el titulo de Maestra Superior.

Dicha dificultad se mantuvo durante muchos afios, hasta 1955, siendo rectora la
madre sor Fede Canale, misionera consolata, quien logré la aprobacion de la
formacion normalista y con ello el cambio de nombre de Colegio Oficial de Sefioritas
por el de Normal Superior Claudina Munera, con lo cual se podia complementar el
proceso de formacion pedagdgico exigido por la normatividad. Fue asi como en 1958
se graduan las primeras maestras superiores, acontecimiento de gran transcendencia
para Aguadas y los aguadefios, porque a partir de dicho evento se inicia una historia

cargada de abundantes logros y satisfacciones.

Figura 2. Fotografia de la primera promocién, 1958.
Fuente: Archivo central rectoria (s. f.).
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Es de anotar que en otra fuente documental se plantea que la formacién impartida en
la institucion estuvo fuertemente marcada por los contenidos religiosos y morales,
gracias a que hasta finales de la década de los setenta, fue regentada por comunidades
religiosas, que le dieron una orientacion religiosa, que fortalecio los procesos
morales, civicos, culturales y formativos de gran importancia para la época y la

sociedad aguadefia.

Dentro de los aspectos mas relevantes que se trataran en cuanto a la formacion de los
educadores aguadefios desde el contexto de la Escuela Normal de Aguadas, se
orientaran el estudio hacia la evolucion histérica, pedagdgica e institucional, que ha
sufrido importantes cambios. Entre dichas categorias, se tratara el cambio de
nombres, las orientaciones vocacionales y sus aportes al sistema educativo aguadefio.
De acuerdo con una resefia historica, la institucion ha tenido tres nombres a lo largo
de su historia: Colegio Oficial de sefioritas, vigente hasta 1955 cuando se cambi6 por
el de Normal Superior de Sefioritas, cuya vigencia durd hasta 1982, cuando se cambié
por Liceo Claudina Munera, debido a que se acogié la modalidad comercial, que

perdurd hasta su reestructuracion por mandato del Ministerio de Educacién Nacional.

Durante el transcurso de sus afios, se ha orientado una formacion fundamentada en
“los valores de la cooperacion y la convivencia fraternal, inspirada en los principios
del modelo pedagdgico tradicional, haciendo una valoracion del hombre como
persona y reconociendo sus dimensiones fundamentales: libertad, trascendencia y

0riginalidad”52.

Desde estos postulados se ha brindado una formacién integral, fundamentada en los

procesos pedagdgicos activos que permiten la formacién de docentes con un perfil

°2 Resefia histérica de la Normal. Aguadas: Documento inédito, s. f., p. 3
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profesional amplio, que brinda a los educandos contar con un maestro altamente

profesional y capacitado para orientar los procesos de formacion del hombre.

En lo que tiene que ver con la historia de la reestructuracion de la Normal, se
analizaron los elementos sustanciales en cuanto a su proceso de cambios y
transformaciones, que desafortunadamente es una historia en construccion, lo cual se
constituye en el principal problema de investigacion, puesto que no hay informacion
recopilada amplia sobre el periodo comprendido entre 1997 y 2005.

Dentro de dicho analisis se incluyen las siguientes categorias: proceso de
reestructuracién, los primeros pasos, la transformacion, los cambios, los logros y
resultados, con el fin de determinar el impacto que la Normal ha tenido para el

desarrollo de la educacion en el municipio.

El referente fundamental para la reestructuracion de la Escuela Normal esta
sustentado en el capitulo segundo de la Ley General de Educacion, sobre la
formacion docente, que contempla la finalidad, la profesionalizacion y define las
instituciones formadoras de educadores, entre las que se encuentran las normales
debidamente reestructuradas y aprobadas, como lo prescribe el paragrafo del articulo
112 y los Decretos reglamentarios 1860 de 1994, y particularmente el Decreto 968 de
1995.

Mediante la Resolucion 134 de 1996 se le dio vida a la institucion tanto en su
autonomia como en su independencia administrativa, por la cual es nombrada Maria
Elssy Marulanda Rincén como su primera rectora, y con ella se inicia el grado
décimo reestructurado, que a la postre se convertiria en el primer paso de su

importante historia moderna.
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En lo que tiene que ver con los primeros pasos, dentro de la misma resefia historica,
se contempla que la primera promocion de bachilleres de la Escuela Normal Superior
Claudina Munera se proclamé en 1997, quienes continuaron su proceso de formacion

en los grados doce y trece, y fueron graduados como normalistas superiores en 1999.

Su némina de profesores se va conformando con la llegada de nuevos docentes, que
permiten su funcionamiento y su trabajo pedagdgico, con el cual se conformara un
equipo de trabajo que generara transformaciones fundamentales para el desarrollo
institucional y su posicionamiento en el campo de la formacion pedagogica, con la
realizacion de importantes eventos como el seminario, Como Formar Lideres, el
encuentro de escritores aguadefios, los foros pedagdgicos y la obtencién de
importantes premios y menciones, como el Gallardete de la Excelencia en Caldas,
que le permitié aumentar su prestigio y su proyeccién social y comunitaria para la
formacion de maestros renovados, un reconocimiento que permite medir el periodo

entre 1997 y 2005 como una época de cambios y transformaciones.

2.5 La influencia de la Escuela Normal Superior Claudina Munera en la educacion
aguadefia

Asomarse al horizonte de la obra de la Escuela Normal Superior Claudina Munera
encaminada al fortalecimiento de la educacion aguadefia, es vislumbrar, en moldes de
oro, su impronta y la grandeza de sus realizaciones en el campo educativo, social,
cultural, religioso y civico, bajo principios altamente reconocidos en el concierto

municipal, departamental y nacional.

Desafortunadamente, los hilos de la historia han sido mezquinos en la consignacion
de las ejecutorias de la institucion, y es preciso acudir a la tradicion oral como venero
de la historia para constituirla en un valioso instrumento de informacion, como uUnica

fuente de la cual se pueda disponer para desentrafiar la verdad del pasado,
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particularmente, de los primeros cuarenta y cinco afos, que duermen en el silencio
del olvido y cuya mision es rescatar para contarle a las nuevas generaciones el aporte
fundamental de la Normal Superior al progreso de la educacion y de la formacion de

la nifiez y la juventud aguadefia.

Desde 1912 la institucién ha venido fortalecimiento la formacion de maestras y
maestros, que han irradiado sus conocimientos, habilidades, saberes y cultura en las
mentes de los aguadefios. Vincular a la mujer al campo formativo, es quizas el primer
aporte de la institucion al desarrollo historico de la educacion aguadefia, dadas las
condiciones culturales en las cuales se desarrollaba la sociedad de su tiempo y las

dificultades para atender un ciclo de formacion.

Sin embargo, el educador Don Andrés Echeverry Villegas, su fundador, y mas tarde
la sefiorita Claudina Munera Mejia, asumieron el desafio cultural y marcaron para
siempre el rumbo formativo de la Escuela Normal hacia la inclusion de la mujer
como sujeto educable y como actora importantisima del desarrollo y el progreso de
los pueblos. Es asi como por espacio de 45 afios, se dedica a brindar a las mujeres
aguadefias una formacion integral que las capacitara para el ejercicio docente y la

vocacion de servicio a la nifiez y la juventud.

No hay que perder de vista que, si bien los primeros maestros superiores que
laboraron en el municipio, no obtuvieron su titulo normalista en la institucion, si
fueron formados en sus primeros afios en sus aulas escolares como maestros
elementales, con una proyeccion al fortalecimiento de su vocacion educativa, que
luego concluyeron para servir a la comunidad con la impronta de sus capacidades y

entrega a la educacion aguaderia.
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Pero es a partir de 1958, con la primera promocion de normalistas superiores, que la
institucion empieza a escribir hermosas paginas de su historia, porque desde entonces
la educacion aguadefia fue colmada de grandeza, al contar con educadoras y
educadores formadas en las mismas entrafias de la Normal, con acendrados valores y
virtudes que les valieron, con el correr del tiempo, justos reconocimientos a su obra

educativa, y son hoy un legado para las nuevas generaciones.

Sor Fede Canale, misionera de la Consolata, “llevdo la Normal mas alla de las
fronteras de la patria chica, para mostrar la grandeza de una institucion formadora de
maestros, capaces de construir altares en los cuales sacrificar sus vidas al servicio de
la educacién aguadefia, para dejarnos un legado maravilloso de entrega y dedicacion,
mostro la cultura y la grandeza de la formacion aguadefia y conquistd aplausos en el
concierto departamental, que admirados de la obra educativa de la institucion,

respondieron con aplausos y parabienes, el futuro normalista”.

Figura 3. Fotografia de sor Fede Canale, rectora de la institucion en 1955.
Fuente: Archivo central rectoria (s. f.).

¥ OCAMPO LOPEZ et al., Op. cit., p. 53.
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Hechos anteriores convierten a la Escuela Normal en pregonera de la calidad
educativa en Aguadas gracias a que, para la década del setenta, el 90% de los
docentes del municipio eran egresados de la Institucién, y a su impulso siempre
abierto a los cambios y las transformaciones, las mismas que permitieron reorientar
sus procesos académicos hacia campos mas amplios de formacion, como la
implementacién de la modalidad comercial, como un aporte mas de su trabajo para la
construccion de una identidad educativa aguadefia, la validacion del bachilleres para
el titulo de maestros, la consolidacion como institucién mixta, que permitié un avance
significativo para la época, “desde la promocion de la cultura diversa en la educacion,
la consolidacion de espacios de integracion y de promocion de los valores, por
encima de los paradigmas culturales imperantes en la época™*, lo que se convirtié en

una magna contribucion al desarrollo historico de la educacion en Aguadas.

De igual forma, se plantearon politicas de inclusion que marcaron el derrotero de la
educacion del siglo XXI en el municipio, con la puesta en funcionamiento del aula de
apoyo pedagdgico y del aula especial, para la formacion y orientacion de estudiantes
con necesidades educativas especiales, siendo pionera en Aguadas en brindar este
tipo de educacién, lo cual es ampliamente acogido y respaldado en el municipio por
las diferentes instituciones y comunidades, que veian en la misién institucional un

aporte esencial a la formacion de todos los aguadefios.

Pero la institucion no ha frenado su aporte y en los Gltimos afios ha reestructurado su
plan de estudios y sus componentes pedagdgicos para brindar una formacion integral
que permita una capacitacion a los maestros, para que respondan a las nuevas
exigencias de la sociedad y las generaciones presentes, maestros renovados es la
mision que emprende la institucién para consolidar los procesos educativos y

formativos en el municipio y contribuir de manera amplia al mejoramiento de la

> Ibid., p. 55.
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calidad educativa en Aguadas y redimensionar la educacion como fuente de progreso
y desarrollo de los pueblos, contribuciones que permiten proclamar con acento de
agradecimiento: “la educacion aguadena ha crecido bajo la luz y el saber de la
Institucion Escuela Normal Superior Claudina Mduanera de Aguadas y seguira

recibiendo nuevos halitos para la grandeza de la patria chica”™®.

> VALENCIA OSPINA, Anibal. Canto a la normal. Aguadas, Caldas: Obra inédita, s. f., p. 2
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CAPITULO 3
LAS REFORMAS EN EL CONTEXTO DE LAS ESCUELAS NORMALES

3.1 La Ley General de Educacion: un nuevo horizonte para el quehacer de las

escuelas normales superiores

Corrian los primeros meses del afio 1994, cuando en la mente de los colombianos y
particularmente de los educadores, una nueva Ley General de Educacion se avizoraba
en el tiempo, con profundos cambios en el sistema educativo, en la concepcion de la
educacion y en el desempefio de los docentes, muchos de los cuales llevaban afios de
ejercicio profesional, independientemente de su formacion académica, pero con un
profundo amor y vocacién por orientar procesos de ensefianza-aprendizaje, que les
permitiera responder a las jévenes generaciones a las exigencias de cada tiempo y

cada sociedad.

En este ambito de posibles cambios y transformaciones fue sancionada la Ley
General de Educacion o Ley 115 de 1994, en la que se establecian los fines esenciales
de la educacion consagrados en el articulo 67 de la Constitucion Politica, que

buscaba, entre otras cosas:

El pleno desarrollo de la personalidad, dentro de un proceso de formacidn integral,
fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica; (...)
formacion del respeto a la vida y a los demas derechos humanos, (...) para facilitar la
participacion de todos, respeto a la autoridad, la adquisicion y generacion de los
conocimientos cientificos y técnicos, estudio y la comprension critica de la cultura
nacional y de la diversidad étnica y cultural del pais; participacion en la busqueda de
alternativas de solucion a los problemas y al progreso social y econémico; la

promocion en la persona y en la sociedad (articulo 5, Ley 115, 1994).
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Con tales propdsitos, las instituciones educativas comenzaron a revisar Sus
actuaciones, su forma de concebir la educacion y la manera de enfrentar los nuevos
retos que imponia la nueva ley de educacion; los maestros comenzaron a interrogarse
sobre la verdadera intencionalidad del proceso de ensefianza-aprendizaje y, sobre
todo, a preguntarse por los resultados que estaba ofreciendo al estudiante, la
formacion educativa, las instituciones y la misma sociedad. En una palabra, comenzé
una revolucion educativa en la que docentes, directivos y sociedad en general,
comenzaron a trazar un nuevo camino que permitiera alcanzar los fines de la
educacion, al mismo tiempo que garantizar personal docente capacitado, que
respondiera a la idoneidad exigida por ley para el ejercicio docente, implementandose
desde entonces la preocupacion del maestro por acceder a la formacién superior y

universitaria.

En este contexto de incertidumbre y expectativa, surge un nuevo horizonte para las
modalidades pedagdgicas y las escuelas normales del pais, que mas alld de una
reforma, implicaba un cambio en la concepcion de la formacién de maestros y
planteaba enormes retos y desafios para reorientar el quehacer educativo de dichas
instituciones, pues la nueva Ley de Educacion, planteaba de manera clara y precisa

los fines de la formacion de educadores:

“Formar un educador de la mas alta calidad cientifica y ética; desarrollar la teoria y la
practica pedagdgica como parte fundamental del saber del educador; fortalecer la
investigacion en el campo pedagdgico y en el saber especifico, y preparar educadores
a nivel de pregrado y de posgrado para los diferentes niveles y formas de prestacion
del servicio educativo” (articulo 109, Ley 115, 1994).

Estos postulados educacionales, sin duda alguna, empezaron a marcar un nuevo

renacer de la pedagogia en la Escuela Normal Superior Claudina Mdnera, dado que
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es, a partir de estos fines, como comienza a plantearse un cambio institucional y
misional, enmarcado dentro de las nuevas necesidades y requerimientos que la
sociedad reclamaba a la institucion para implementar los cambios necesarios que

produjeran los resultados esperados y reglamentados en la normatividad vigente.

Fue asi como el paragrafo Unico del articulo 112 relacionado con la reestructuracion
de las escuelas normales empieza a tener eco en las directivas y personal docente de
la modalidad pedagégica, quienes a pesar de la incertidumbre por el futuro
institucional, comienzan a darse cuenta de la inmensa responsabilidad, pero también
de las enormes posibilidades de posicionarse en la sociedad aguadefia como
institucion formadora de educadores, amparada en su amplia trayectoria educativa,
que siempre habia producido frutos meritorios de gran reconocimiento en la sociedad

aguadefia y en el ambito departamental y nacional.

La exigencia legal, que predicaba que “Las escuelas normales debidamente
reestructuradas y aprobadas, estan autorizadas para formar educadores en el nivel de
preescolar y en el ciclo de educacion basica primaria. Estas operaran como unidades
de apoyo académico para la formacién inicial de docentes y, mediante convenio
celebrado con instituciones de educacion superior, podran ofrecer formacion
complementaria que conduzca al otorgamiento del titulo de normalista superior”
(paragrafo, articulo 112, Ley 115, 1994), fue el comienzo de un largo recorrido por la
reestructuracion de la institucion, que permitié su consolidaciébn como verdadera
escuela de maestros altamente calificados y cualificados para el ejercicio docente,
circunstancia que merece considerarse como privilegiada para la sociedad de
Aguadas Yy particularmente para la educacion, que empez6 a mirar en el quehacer de

la Escuela Normal un referente para la transformacion de las practicas educativas.
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En funcion de lo anterior y atendiendo lo reglado en la Ley General de Educacion, se
inicia el ciclo de formacion de educadores en la Escuela Normal Superior Claudina
Mdnera, con 18 estudiantes, quienes inauguraron el quehacer formativo institucional
a la luz de los fines educativos y de las exigencias y autorizaciones del Ministerio de
Educacién Nacional, con miras a terminar su formacion en el grado 13, que
permitiera “mantener un mejoramiento continuo de la calidad de los docentes”
(articulo 113, Ley 115, 1994) y les permitiera obtener el titulo de normalista superior,
exigencia para que les acreditara para “ejercer la docencia en el nivel de preescolar y

en el ciclo de educacion basica primaria” (articulo 117, Ley 115, 1994).

Sin duda alguna, un momento de amplio significado histérico y misional para la
Escuela Normal Superior Claudina Mdunera, que percibia el futuro con mucha
nostalgia por el pasado, pero con inmensas expectativas por el futuro, que habia
empezado a construir desde la aparicion de la Ley General de Educacion, que le
proporcionaba las herramientas legales para su existencia como institucién formadora
de maestros, pero que también le exigia amplios cambios en la formacion, el
desempefio directivo y docente, con el fin de alcanzar una verdadera transformacién
que le llevara hacia una completa reestructuracién, que respondiera a las exigencias
gubernamentales y, al mismo tiempo, proyectara hacia la sociedad un cambio en su
horizonte que marca un nuevo comienzo para brindar espacios de formacion
pedagdgica, didactica, investigativa y social, que posibilitara el cambio de paradigma

tanto en la formacion como en el desempefio de docentes.

Sin embargo, vendrian muchos otros contextos sociales, culturales y juridicos que
influirian ampliamente en este proceso, como lo fue el nacimiento a la vida
independiente como institucion, dejando atrds afios de historia, construida
conjuntamente con la modalidad comercial del Liceo Claudina Munera, pero

desmembrada ahora administrativamente para impulsar un renacer que respondiera a
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la demanda en la formacidn de docentes, con personal idoneo y capacitado, propésito
que fue cumpliendo paso a paso, con el esfuerzo de sus principales protagonistas, que
finalmente sacaron adelante el proceso y empezaron a dar frutos desde 1996, gracias
a la implementacion de la Ley General de Educacién, que cambid por completo la
mision, vision y principios de la Escuela Normal, que fueron ampliando el marco de
accion hacia espacios sociales, comunitarios, educativos y culturales, para brindar a

los educandos una formacion integral e integradora.

3.2 El papel del movimiento pedagdgico en la transformacion de la escuela normal

Los cambios en la historia de las instituciones estan direccionados por un conjunto de
actores, quienes van tejiendo importantes aportes al devenir misional y social de los
diversos acontecimientos, circunstancia que permite inscribir el papel del movimiento
pedagdgico en la transformacién de la Escuela Normal Superior Claudina Mdnera de

Aguadas, Caldas.

El movimiento pedagdgico, si bien naci6 en 1982, fue a partir de las diferentes
reformas educativas como irrumpié en la construccion de cambios orientados al
mejoramiento de las condiciones educativas de los estudiantes y particularmente al
establecimiento de los fines de la educacion, consagrados en la Ley General, donde
cumple un papel destacado como actor dinamizador que “involucré al conjunto de los
protagonistas educativos, tanto de las clases bajas como de las medias y altas en pro
de una educacion de calidad, donde las disimilitudes entre una y otra tendieron a ser
cada vez menores, para luchar por la reivindicacion profesional del maestro, quienes

exteriorizaron de su conciencia colectiva, el valor del quehacer pedagdgico y sus
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correspondientes consecuencias, con el fin de buscar soluciones para mejorar la

educacion”™®,

Estos aportes permitieron direccionar la institucion hacia la construccion de un
camino pedagdgico que dimensionara la formacion de maestros desde el quehacer
docente y la mision educativa institucional, posibilitando diferentes elementos que
fortalecieron las practicas pedagdgicas, como resultado de la accidon del movimiento
pedagogico que impulsé un cambio en la forma del ejercicio docente.

Desde esta perspectiva, se acudié a diferentes postulados del movimiento pedagogico,
para reflexionar sobre los obstaculos y dificultades para la implementacion de
transformaciones pedagdgicas y culturales tanto de los maestros como de la misma
sociedad en la institucion, logrando importantes avances en la construccion de un
proyecto educativo institucional, que recogié “los planteamientos de las
agremiaciones de docentes que fortalecieron el surgimiento y reconocimiento de la
pedagogia como soporte del quehacer del maestro, a partir de un movimiento que fue
reconocido nacionalmente como Movimiento Pedago6gico, que surgid con la
pretension de proponer posibles soluciones, que surgirian no solo como resultado de
la investigacion sino como consecuencia de la participacion directa de los maestros

. . . . 7
de dichas instituciones™>’.

Fue asi como se da inicio a la construccién de un horizonte institucional, enmarcado
dentro de las diferentes propuestas del movimiento pedagdgico, encaminadas a lograr
la aplicacion de los conocimientos adquiridos, el planeamiento curricular, los

procesos de investigacion, la experimentacién de nuevos modelos, las metodologias

** PINEDA RODRIGUEZ, Yheny Lorenay ARBELAEZ, Natalia. La practica pedagdgica del maestro
de las escuelas normales de Manizales: 1982-1994. Manizales: Universidad de Caldas, 2009, p. 35.

’ TABORDA CHAURRA, Javier; LOAIZA ZULUAGA, Yasaldez y PINEDA RODRIGUEZ, Yheny
Lorena. Una mirada a la experiencia pedagdgica en la formacion normalista en el contexto del
movimiento pedagdgico. Revista Latinoamericana de Estudios Educativos, nam. 2, vol. 8, 2012, p. 9.
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de ensefianzas para docentes, que iluminan desde entonces el contexto histérico de la

escuela normal.

Al mismo tiempo se da comienzo a la transformacion del quehacer de la institucion
desde un marco de innovacion de los procesos y los cambios educativos, orientados
desde una nueva concepcion de la formacion de maestros, enfocada a la comprension
reflexiva de la realidad del momento, especialmente en el campo de la practica
docente y la orientacién vocacional de los educandos, puesto que se tratd de
implementar las reformas propuestas por la Ley General de Educacién, sin soslayar
las circunstancias historicas que contribuyeron al fortalecimiento de la educacion en

Aguadas.

En este amplio marco, se fue configurando el quehacer de la Escuela Normal que,
amparada en la reforma educativa e iluminada por el Movimiento Pedagogico, logro
consolidar un proceso de deconstruccion y construccion de nuevos postulados, mas
acordes a los acontecimientos y las exigencias en la formacion de los maestros,
“mediante el fortalecimiento de alianzas inteligentes entre las Facultades de
Educacién, las Escuelas Normales Superiores, los Sindicatos Regionales y las
organizaciones sociales y grupos de investigacién de maestros innovadores que
hicieron posible una nueva generacion de maestros con una relacion apasionada por
el conocimiento, una clara fundamentacién pedagdgica y un proyecto ético y politico
gue permita una nueva sociedad mas justa y solidaria, mas equitativa y humana a

través de la educacion” 8.

A la luz de dichos acontecimientos, se va proyectando un camino pedagdgico en la
Escuela Normal Superior Claudina Muanera que proyecta metas y objetivos a corto y

largo plazo, de modo que directivos, docentes y comunidad educativa en general, van

¥ TAMAYO VALENCIA, Alfonso. EI movimiento pedagdgico en Colombia. Revista HISTEDBR (en
linea). 2006, p. 112.
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construye un amplio campo de accion, derivados de diferentes cambios
implementados, especialmente en la reforma de la ensefianza, los programas y planes
de estudio para la formacion de maestros, la transformacion de la practica docente,
con un componente social, que permitiera proyectarse hacia la comunidad, bajo el
postulado del movimiento pedagogico, que buscaba “recuperar el liderazgo social e
intelectual de los maestros en las reformas educativas y transformaciones

culturales™.

De los aportes de este movimiento, impulsado desde FECODE, se pudo iniciar un
proceso de reestructuracion bajo postulados que predicaban el ser y el deber ser de la
educaciéon y, particularmente, el deber ser de las instituciones formadoras de
maestros, alcanzando un amplio consenso en cuanto a la superacion de la tension
existente en dicho periodo histérico de la institucion entre “la formacion e
investigacion pedagdgica y el debate tedrico y la lucha de las politicas y reformas
educativas™®, logrando avances importantes en la transformacion y acreditacion del
programa de formacion de educadores, que sigue vigente a pesar de los amplios

cambios generacionales y normativos.

3.3 La reglamentacion de la Ley General de Educacion a la luz del proceso de
reestructuracion de la Escuela Normal Superior Claudina Muanera de Aguadas

El proceso de reestructuracién de la institucion no empieza con la implementacion de
la Ley General de Educacion, sino con los diferentes decretos reglamentarios que van
proponiendo los marcos legales en los que debe darse el proceso, por lo que es muy
importante para el desarrollo histérico y pedagdgico de la institucion los diferentes

elementos juridicos y legales que van impulsando las transformaciones y los cambios

% CARDONA VILLA, Marfa del Socorro. El movimiento pedagdgico: una lucha social, politica y
cultural del magisterio colombiano 1982-2002. Medellin: Universidad de Antioquia, 2005, p. 112.
60 .

Ibid., p. 115.
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alrededor de la pedagogia y del campo educativo y formativo, en cuanto solo a partir
de 1996 empieza la vida institucional como Escuela Normal Superior con vocacion

eminentemente formadora de docentes.

Sin embargo, es necesario recurrir a las diferentes regulaciones anteriores al Decreto
3012 de 1997 que relne todas las disposiciones para la organizacion y el
funcionamiento de las escuelas normales superiores. Asi, el Decreto 2903 de 1994
establece que “Las instituciones educativas que vienen ofreciendo bachillerato
pedagdgico, deberan reestructurarse como instituciones educativas que ofrezcan el
servicio educativo por niveles y grados, segun lo disponga su proyecto educativo
institucional” (articulo 1, Decreto 2903, 1994), regulacion que marca el inicio de la
reestructuracién y abre las puertas para el funcionamiento como institucién educativa
a la modalidad pedagbgica que funcionaba conjuntamente con la modalidad
comercial, aunque el proceso solamente empiece en 1996, dadas las circunstancias

por la falta de sede para su funcionamiento.

Pero es el articulo segundo el que marca un verdadero cambio en la ruta educativa de
la Escuela Normal, al establecerse como obligatorio el ofrecimiento de, “nivel de
educacion media académica con profundizacion en el campo de la educaciéon y un
ciclo complementario de formacion docente de dos (2) afios” (articulo 2, Decreto
2903, 1994), con lo cual se empezaba a encontrar sentido al proceso de
reestructuracion y evidenciaba un amplio campo de accion institucional, que
empezaria a consolidarse al inicio de 1996 con el primer grupo de educadores que
iniciaban su formacion en el grado decimo y que se graduarian como normalistas
superiores en 1999, convirtiéndose en la primera promocion de la Normal
reestructurada, demostrando el cumplimiento de su mision de formar educadores de
reconocida idoneidad ética, moral y pedagdgica, con base en las necesidades de las

comunidades, del desarrollo nacional y regional, de acuerdo con los avances del
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conocimiento, y atendiendo lo dispuesto en los articulos 104 y 109 de la Ley 155 de
1994,

Organizada la institucion en los términos del articulo 4 del Decreto 2903 de 1994,
segun el cual “la reestructuracion de las escuelas normales se realizara teniendo en
cuenta criterios de necesidad de formacién de educadores para la region, soporte para
la actividad pedagodgica e investigativa, infraestructura administrativa y fisica,
facilidades para organizarse como unidad de apoyo academico de una institucion de
educacion superior que forme educadores, nivel académico de sus docentes y otros
que para el efecto se acuerden dentro del proceso” (articulo 4, Decreto 2903, 1994) e
iniciando su nuevo proceso formativo se adopta el reglamento general para el
desarrollo de programas de formacion de educadores, reglamentado por el Decreto
709 de 1996, consolidando un marco pedagogico y formativo que conducira al logro
de importantes avances y construccion de procesos institucionales encaminados al
fortalecimiento de la Escuela Normal, como formadora de maestros, capacitados para
responder a las exigencias del siglo XXI.

Pero es el Decreto 3012 de 1997 el que verdaderamente marca un derrotero y permite
escribir una historia cargada de transformaciones, logros y éxitos en la Escuela
Normal, gracias a que permitid visualizar el norte formativo de la preparacion de
maestros en el campo del saber, el ser y el hacer. Se implementaron las finalidades de
la Escuela Normal en el proyecto educativo institucional como el paradigma de
accion que orientaria el proceso de formacion. Para ello, se iniciaron cambios en la
formacion ética y humana, en la orientacién investigativa y pedagdgica,
fortalecimiento e innovacién de los métodos y préacticas pedagdgicas, proyeccion
social y comunitaria del docente, con compromiso y responsabilidad por la calidad de
la educacion (articulo 2, Decreto 3012, 1997), con lo cual se puso en marcha un
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movimiento de renovacion pedagdgica que involucré a la comunidad aguadefia, a las

demas instituciones educativas en su promocion y desarrollo.

Adicional a lo anterior, se comenz6 un profundo analisis del programa de formacion
de educadores, encaminado a la revision de los ndcleos del saber, con el fin de
adaptarlos a las exigencias legales vigentes. Fue de esta manera como en la Escuela
Normal se implementaron como nucleos esenciales del saber en la formacion de
maestros (articulo 4, Decreto 3012, 1997):

a) La educabilidad del ser humano, atendiendo su proceso de desarrollo personal y
cultural y sus posibilidades de formacion y aprendizaje;

b) La ensefiabilidad de las disciplinas y saberes producidos por la humanidad, en el
marco de sus dimensiones historica, epistemoldgica, social y cultural,
correlacionando el contexto cognitivo, valorativo y social de quien aprende y sus
posibilidades de transformacion en contenido y estrategias formativas;

c) El curriculo, la didactica, la evaluacién, el uso pedagdgico de los medios
interactivos de comunicacion e informacién y el dominio de una segunda lengua;

d) La estructura historica y epistemolégica de la pedagogia, su interdisciplinariedad y
sus posibilidades de construccidn y validacion de teorias y modelos;

e) Las realidades y tendencias sociales y educativas de caracter institucional, regional,
nacional e internacional;

f) La dimension ética, cultural y politica de la profesion educativa y las consecuencias

formativas de la relacion pedagogica.

En desarrollo de lo anterior, se iniciaron diferentes procesos educativos de proyeccion
social que permitieron a los maestros en formacion adquirir los conocimientos y
habilidades necesarias para enfrentar su misién docente, desde una transformacion de
las practicas, acompafiadas de un amplio campo investigativo que permitiera resolver

los problemas presentes en la cotidianidad y, sobre todo, el disefio y aplicacion de
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propuestas de investigacion pedagdgica y asistencia técnico-pedagdgica a las
diferentes instituciones del municipio, que permitieron consolidar a la Escuela

Normal como institucién altamente calificada en la formacion de docentes.

Asi mismo, se implementaron procesos de mejoramiento administrativo, educativo y
formativo, con el fin de darle cumplimiento a los requisitos de acreditacion, lo cual
permitié alcanzar los objetivos propuestos, logro que favorecio consolidar el proceso
de formacion con la proyeccion social, consiguiendo del Ministerio de Educacion
Nacional la acreditacion del programa de formacién de educadores, con lo cual su
mision y principios continuaron desarrollandose en el marco de la Ley General de
Educacion y de los decretos reglamentarios, alcanzando posteriormente una alta
calificacion de desempefio, y el posicionamiento en Caldas como una de las mejores
escuelas normales del departamento, todo derivado del cumplimiento de la

normatividad vigente.

La Escuela Normal Superior, consciente de su inmensa responsabilidad formativa,
sigue acogiendo las disposiciones vigentes en materia de formacion y acreditacion,
por lo cual va consolidando sus procesos pedagogicos, didacticos, investigativos y
sociales, convirtiendo su capacidad formativa en un amplio campo de oportunidades
para los nuevos docentes que quieren irrumpir en el campo educativo bajo
orientaciones formativas que generan un cambio en la mision del maestro y, al mismo
tiempo, proyectan un importante avance en la investigacion de las practicas docentes
que permiten construir espacios sociales, en los cuales la educacion y, en especial la
de maestros, sea vista como una proyeccion de la Escuela Normal como actora de
grandes trasformaciones para contribuir ampliamente a la calidad de la educacién y al
progreso Yy el desarrollo del pais, posibilitando el acceso al conocimiento y la cultura,

Unica forma de darle sentido a la vocacion docente.
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CAPITULO 4
DISENO METODOLOGICO

4.1 Un camino hacia la construccion histérica de la Escuela Normal Superior

Claudina Munera

El andlisis histérico de una institucién educativa implica recorrer una ruta
investigativa amplia, que permita abordar los elementos constitutivos fundamentales
para alcanzar un conocimiento de su quehacer educativo, social, cultural, humano,
dimensiones que solo pueden ser comprendidas desde un contexto histérico en el cual
la institucion ha enmarcado su proyeccion y trascendencia del aula de clase hacia la

sociedad.

De ahi que la presente investigacién sea de tipo cualitativo, con un enfoque
documental histérico, orientada a recolectar y analizar informacion pertinente sobre el
desarrollo histdrico de la formacion de maestros en el &mbito internacional, nacional
y local. Para ello, se siguid la propuesta de Carlos Hernando Valencia Calvo, quien

plantea cuatro componentes fundamentales en la investigacion.

Lo que se busca con este enfoque y esta ruta metodologica es la comprension de los
maestros desde su pensamiento, su interaccion con la comunidad, el componente
legal que fundamenta su formacion y su quehacer educativo, social, cultural y
humano, de manera que se pueda abordar todo el componente institucional de la
Escuela Normal Superior Claudina Mdunera, que debe reconocerse desde la
confrontacién historica de los distintos procesos educativos implementados en las

diferentes instituciones formadoras de maestros.
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Para alcanzar dicho proposito se plantearon cuatro fases de investigacion disefiadas
por Carlos Hernando Valencia Calvo, las tres primeras incluyeron tres fases:
heuristica, doxografica y etiolégica que estuvieron encaminadas al cumplimiento de
la cuarta, denominada sintesis historica de los procesos implementados en la

institucion objeto de estudio, en el decenio 1995-2005.

4.1.1. Fase heuristica

Comprendi6 la bdsqueda interrogada de fuentes de informacion que conducian a la
comprension global y local del quehacer institucional, tanto en el campo formativo
como en el componente social, cultural y axioloégico. Para el desarrollo de esta
primera fase se plante6 como actividad principal la busqueda de informacién, que
consistio en una revision bibliografica minuciosa en libros, articulos, documentos,
revistas, periddicos, tesis de grado e investigaciones del orden nacional, regional y
local que permitié recopilar informacion pertinente a la historia de las escuelas

normales en cuanto a problemas, antecedentes y referentes tedricos.

4.1.2 Fase doxogréfica

Esta segunda fase incluyo la seleccion minuciosa de las fuentes de informacion
encontradas, la cual sera clasificada de acuerdo con la relevancia y la finalidad de la
investigacion, para su posterior analisis mediante la elaboracion de fichas
bibliograficas de lectura, que permitieron obtener un compendio histérico de la
formacion de maestros y ayudo a una clasificacion adecuada y estructurada de los

elementos histéricos fundamentales que se requieren para el desarrollo del trabajo.

Para el cumplimiento de dicha etapa, se desarrolld6 un ejercicio critico interno y

externo, que ayudd a determinar tanto la credibilidad y factibilidad de las fuentes
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consultadas como la autenticidad de las mismas, buscando que la informacion
encontrada correspondiera con la verdad histérica y los acontecimientos reales
sucedidos con las instituciones. Desde la critica interna se analizo la relacion de los
componentes fundamentales de las fuentes para describir, contextualizar el problema
de investigacion y deducir nuevos referentes conceptuales, que fueron
complementados con una critica externa que ayudo a entender las circunstancias

historicas de los hechos y la trascendencia de las investigaciones realizadas.

4.1.3 Fase etioldgica

La importancia del ejercicio critico generd un elemento fundamental para el
desarrollo del proceso etioldgico, que correspondid a la tercera fase, en la que se
ordend la informacion en un marco de categorias como resultado de un analisis
exhaustivo de la informacion mediante la confrontacién, la interpretacion y la
reflexion, que nace de un caracter subjetivo pero imparcial del investigador para
reconocer los hechos, acontecimientos y realizaciones de las escuelas normales a lo

largo de su historia como formadoras de maestros.

4.1.4 Fase de la sintesis histérica

Concluidas las tres primeras fases, el proceso siguiente es la puesta en marcha de la
cuarta fase, que consistio en una sintesis histérica, que es el informe final de
investigacion, el cual incluyé todos los componentes encontrados durante el
desarrollo del proceso investigativo y estuvo orientado a integrar todos los elementos
tedricos extraidos de las fuentes consultadas, su correlacion con los hechos y los
acontecimientos, que permitieron comprender los procesos pedagdgicos de la Escuela

Normal Superior Claudina Mdunera desde los cambios y transformaciones
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implementados en la formacion de maestros, para la construccion de una nueva

historia entre los afios 1995 y 2005.

La importancia de esta fase investigativa radica en que el informe final que se
presenta es una sintesis que contiene el desarrollo temético definitivo, demostrando
las tendencias del estudio, su objetivo, la validez de los planteamientos iniciales, la
corroboracion de la validez de las hipétesis construidas y las conclusiones del
estudio. De ahi que no se incluyeron ideas alejadas del contexto, poco claras y
convincentes, tampoco se hizo uso de las interpretaciones carentes de fuerza
analitica; lo que se hizo fue una revision final de los contenidos para enfocar el
trabajo final hacia la construccion comprensiva de lo obtenido, que nace de los
diferentes hallazgos, explicaciones y argumentaciones iniciales para aportar un
nuevo enfoque de la importancia de la existencia de las escuelas normales como

formadoras de maestros y sus aportes al progreso y desarrollo de las comunidades.

Se espera que el presente trabajo de investigacion, como resultado del desarrollo del
disefio metodoldgico planteado, sirva como referente para la comprension histérica
de la formacién de maestros y el papel que han desempefiado en la vida econémica,
social, cultural y politica de las sociedades. Por ello, la recoleccion de informacion se
hizo directamente de fuentes primarias que, apoyadas por los estudios realizados,
permitieron un analisis hermenéutico y reflexivo del quehacer de la Escuela Normal
Superior Claudina Munera, en el periodo de 1995-2005, desde una vision amplia y
trascendente de la formacion de maestros como actores esenciales en el contexto
local y nacional, con un enfoque sociocultural y humano que exige un nuevo cambio
en los componentes pedagogicos, investigativos, didacticos y sociales para la

construccidn de sentido institucional y formativo.
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CATOLICA

A manera de resumen se presenta a continuacion, en la Figura 4, un mapa

gnoseoldgico que resume del método de investigacion que se desarrolla.
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Figura 4. Esquema del disefio metodoldgico de la investigacion histérico-educativa.

Fuente: Elaboracion propia (2016).
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CAPITULO 5
LAS HUELLAS DE UN PROCESO DE REESTRUCTURACION
RESULTADO DE LA CONSTRUCCION DE SENTIDO COLECTIVO

5.1 Los simbolos y valores institucionales: improntas perennes de la identidad de la

Escuela Normal Superior Claudina Munera

Figura 6. Emblemas institucionales de la Escuela Normal Superior
Claudina Munera.
Fuente: Archivo central rectoria (s. f.).

El lenguaje de los signos tiene su cabal significado cuando de su génesis surgen
identidades que permiten tejer la historia de las instituciones representadas, y su
imagen se convierte en la impronta sobre la cual se van escribiendo, pagina a pagina,
los pasajes meritorios, dignos de resaltar y engrandecer en la posteridad de los
tiempos, porque son un legado que guia y orienta el futuro de las nuevas

generaciones.
La Institucién Educativa Escuela Normal Superior Claudina Munera, guarda en su

historia el desarrollo de su simbologia y sus valores, cargados de significado y de

plena realizacién en su quehacer educativo que le permitieron incursionar en la
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formacion de maestros como alma mater de la educacion aguadefia, centro de
formacion docente y cuna de los valores y virtudes que engalanan su desarrollo
historico e impulsan su proceso de reestructuracion, desde una vision amplia y

generosa de sus aportes a la cultura y educacion aguadefia.

Una vez cristalizado el suefio de la formacion docente en la Escuela Normal Superior
Claudina Munera con la aprobacion del grado sexto mediante Resolucion nimero
03113 del 8 de julio de 1958, se impone la necesidad de darle identidad a la
institucion que empieza un largo camino en la formacion de maestros aguadefios, por
lo cual surge en el horizonte institucional la idea de un escudo, un himno y una
bandera, que al cabo del tiempo fueran los estandartes sobre los cuales pudiera
descansar el devenir histérico y misional de la Escuela Normal Superior, para que
sus acciones y su formacion estuvieran iluminadas por la majestuosidad de la luz
indomita que surcara el cielo educativo de Aguadas y plasmaran en moldes de

grandeza su obra maravillosa y extraordinaria.

Fue asi como “la Normal Superior “Claudina Munera” de Aguadas, Caldas
presentd a la comunidad su bandera con tres barras verticales en su orden
blanco, verde y rojo que significaron el lema glorioso de la institucion:
VERDAD, CIENCIA Y VIRTUD. Por la verticalidad de sus franjas, la
institucion encontré un motivo exultante de diarias aspiraciones hacia la plena
realizacion de su ser, con espiritu altruista, con los pies en la tierra pero dejando
que su alma se eleve al infinito; maestros verticales en su verdad, en su ciencia,
en su virtud, verticales en la justicia de sus actos y en sus formas de pensar y de

obrar”®?.

De igual forma, se adopto el escudo de la institucion, el cual consta “de un libro
abierto, que ostenta hacia el centro una antorcha encendida. En la pagina derecha
lleva inscrita la razén social de la institucion: Escuela Normal Superior “Claudina

Munera”, y el nombre Aguadas, Caldas, dando asi razén del municipio y

°®® VALENCIA OSPINA, Anibal. La bandera normalista. Aguadas, Caldas: Historiograma
Escuela Normal Superior Claudina Munera, s. f., p. 1
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departamento de procedencia. En la péagina izquierda una pluma y el lema:
VERDAD, CIENCIA Y VIRTUD"%,

Con estos dos signos de identidad y accion, la institucion da a Aguadas las primeras
maestras superiores, que se encargarian de hacer brillar en el firmamento de la
docencia el lema galan sobre los cuales cincelaron su formacion pedagdgica y su
vocacion humana hacia la més sublime de las profesionales: la de ensefiar y formar
hombres y mujeres para construir una patria comdn, gracias a que llevaron por todos
los caminos el sello indeleble de la formacion normalista como carta de presentacion

con lujo de detalles y competencia.

Es precisamente el testimonio de una de sus hijas lo que confirma la hazafia de los
primeros maestros que alzaron vuelo llevando como armas su escudo y su bandera y

un porvenir maravilloso.

Quien escribe estas lineas tuvo el orgullo de ser ayer, estudiante de la escuela y
tiene hoy, la bendicion de trabajar como docente en otras prestigiosas
instituciones formadoras de maestros, viviendo de corazon nuestro lema de
VERDAD, CIENCIA Y VIRTUD, que me han permitido fortalecerme como
una discipula del mundo de la educacion, asi hoy mi viaje se ve embriagado de
recuerdos, de nombres, de encuentros y anécdotas normalistas que no solo han
marcado mi piel, sino mi alma prendada del arte de ensefiar y el aprender de
pequefios, adolescentes y maestros tanto en formacion como en ejercicio, que
constituyen la razén de ser de mi misién magisterial®.

Pero si los maestros de antafio tienen entre sus recuerdos la magia de una formacion
cimentada en la verdad, la ciencia y la virtud, no menos fueron quienes se formaron

en la Normal reestructurada, cuando la cima del prestigio de otras instituciones de

%2 Libro de Oro. Gran Orden Claudina Munera. Escuela Normal Superior Claudina Munera, s. f., p. 4.
Aguadas, Caldas.

%3 OSORIO RAMIREZ, Olga Patricia. Periédico Nuevos Horizontes. Aguadas: Sociedad de
Mejoras Publicas, noviembre, 2012, p. 4.
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educacion superior rondaba en el universo académico y hacia del renacer de la
Escuela Normal, un desafio casi que imposible, dadas las circunstancias econémicas,

sociales y culturales presentes en el municipio.

Sin embargo, la grandeza de los simbolos institucionales brillaron con mas fuerza en
la mente y en el corazén de quienes se atrevieron a dar principio a una década de
cambios y transformaciones, cuyos resultados hoy son dignos de elogios y de
grandes reconocimientos a nivel municipal, departamental, nacional e internacional.
Se retomaron el escudo, la bandera y el lema, a cuya sombra se conguistaron éxitos
educativos de categoria superior y se impulsé un nuevo halito de vida para escribir
paginas gloriosas, gracias al esfuerzo de directivos, docentes, administrativos, padres
de familia y estudiantes, quienes dieron lo mejor de si para esculpir en el tiempo una
Escuela Normal que respondiera a los desafios de los afios y de los avances

tecnoldgicos, pedagdgicos y didacticos que la nifiez y la juventud exigian.

Directivos, docentes, personal administrativo, estudiantes y comunidad educativa en
general, iluminados por sus simbolos heredados de una generacién de titanes,
tomaron conciencia del desafio que representaba para ellos ser una raza altiva y
altruista con una clara vocacion de grandeza en la constante busqueda de la
realizacion personal, profesional y social, a la cual no podian tambalear, ni mucho
menos declinar; decidieron: “caminar siempre con paso firme y decidido, subiendo
como el caracol: despacio, constante, sin retroceder jamas y mirando siempre a las

alturas™®*.

Esta importante decision fue una inspiracién vocacional, emanada de la valiosa
historia de la formacion docente, la que impulsé a todos a trabajar incansablemente

para defender su lema, su bandera y su escudo, bajo los principios esenciales de la

% Libro de actas. Consejo Directivo, Normal Superior Claudina Munera, 10 de junio de 1997, p. 5.
Aguadas, Caldas.
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verdad, la ciencia y la virtud, antorchas sin las cuales, la razon de ser de la Escuela
Normal Superior Claudina Munera, careceria de sentido, porque debia ser fiel al

legado dejado por quienes construyeron sus simbolos como herencia perenne.

En el libro del Consejo Directivo, testigo silencioso de las acciones valerosas de
sus integrantes, reposan para la posteridad los desafios planteados en el preludio

de la reestructuracion y la razon de ser de su lema, su bandera y su escudo:

En la sublimidad de sus colores, el normalista encontrara en el blanco la fuente
de la verdad. La verdad es pura, blanca, impoluta, sin manchas, el camino mas
claro y expedito para alcanzar la libertad. Cristo, Maestro Divino, lo dijo en un
momento de su evangelio: “La verdad os hara libres”. jEI mejor escudo del
alma Normalista serd plasmado en la verdad! En la continua busqueda de la
plenitud de su ser, tendra la verde esperanza de encontrar la fuente de la ciencia.
Dios, Creador, hizo de la tierra el mejor y mayor laboratorio cientifico y dio al
hombre el habito de su inteligencia y su sabiduria para que conquistase y
dominase el universo. Armados de la verdad y de la ciencia, se buscara el rojo
apasionado de la virtud... Hombres y mujeres virtuosos. La mejor tarjeta de
presentacion para aquel que escogié el luminoso y dificil camino del Maestro
EvangG%Iico, para formar la mente y el corazén de los nifios y jovenes, sera su
virtud™.

Ellos han sido la fuente de inspiracion que han cimentado el quehacer de los maestros
formados en la Escuela Normal Superior Claudina Munera reestructurada, preparada
para contribuir a la consecucion del suefio hecho realidad, dando vida a una
comunidad activa que en diez afios ha cosechado exitos, producto de los esfuerzos de
directivos, docentes, estudiantes y padres de familia, en el campo educativo y
académico, enalteciendo asi sus simbolos y su glorioso lema: Verdad, Ciencia y
Virtud, para pregonar ante el mundo el prototipo de educador indispensable que
Aguadas, en manos de la Normal, prepara y el mundo necesita, como lo es el maestro
virtuoso, responsable, comprometido, ético, cuya vocacién es modelo a seguir para

quienes empiezan el caminar por los senderos de la vida, en bldsqueda de su propia

% Ibid., p. 5.
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formacion y la de las generaciones venideras; “el maestro Aguadefio a la luz
inmarcesible de la Normal Superior, llegard a ser el maestro ideal que pide Dios y

requiere la sociedad”®.

5.2 Los principios y valores institucionales, fuentes inagotables de la formacion

docente de la Escuela Normal Superior Claudina Munera

Una institucion, fiel a sus principios y valores, garantiza la eficacia de los procesos y
hace eterno su quehacer educativo y misional, porque de sus fuentes inagotables,
recoge siempre la semilla de la formacion humana, académica, social, cultural y
axiologica, permitiendo al ser humano un desempefio amplio en el arte de ensefiar y
aprender la magia de la verdad, la ciencia y la virtud, como postulados
fundamentales sobre los cuales descansan los principios, la mision y la vision

institucional.

La Escuela Normal Superior Claudina Munera en todo su proceso de reestructuracion
comprendié la importancia de concebir las dimensiones, principios y valores como
las bases sobre las cuales debia escribir su historia y su quehacer formativo de
maestros y maestras renovados, que atendieran a las exigencias de una generacion
avida de conocimientos y de valores para alcanzar una formacién integral, con
posibilidades de progreso y desarrollo, atendiendo a los fundamentos de una

sociedad en permanente evolucion, creativa, responsable y altruista.

Para alcanzar dichos propoésitos orientd sus esfuerzos a la “conciliacion del Ser y el
Deber ser, dentro de un marco de principios orientadores de las acciones propias de

la Escuela Normal, que cimentaran los procesos pedagogicos en la educacion como

% \VALENCIA OSPINA, Op. cit., p. 3
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derecho fundamental de la persona y la busqueda permanente de hacer del hombre un

ser integro, poseedor de valores y responsable de su propio destino™®’

Dicha conciliacion implicé un proceso de renovacion de los elementos orientadores
que permitieran el quehacer formativo en un amplio marco de accion educativa,
proyectada hacia la construccion de una sociedad capaz de responder a la realidad de
la época, contando con el apoyo de instituciones comprometidas con la razén de ser
de la Escuela Normal, cuyo fin es la formacion de maestros renovados con capacidad
critica, reflexiva, para modificar espacios y generar cambios acordes a las

necesidades y precariedades de la comunidad.

Por ello, se plantearon cuatro principios esenciales sobre los cuales giré todo el
proceso formativo de la Escuela Normal. El antropoldgico, que concibe al hombre
como ser trascendente, libre, autbnomo, con dignidad y respeto, destinado a avanzar
cultural, cientifica y tecnolégicamente para mejorar su calidad de vida personal y
social®, lo que implicé tener al hombre y su entorno como el principal destinatario
de la formacion normalista, independiente de su vocacion y su orientacion

profesional.

El principio pedagdgico, por su parte, privilegio el llamado vocacional que tiene el
maestro de “contribuir al perfeccionamiento del mundo, subordinando el interés
particular al interés general, mediante la promocién de un desarrollo integral como
resultado de las nuevas tendencias pedagogicas que demanda el mundo de hoy” 69
con lo cual se proyectd la mision formativa de maestros renovados, preocupados por

resolver los interrogantes y las inquietudes planteados por la educacién del nuevo

®” Proyecto educativo institucional, Escuela Normal Superior Claudina Munera. Aguadas, Caldas,
2002, p.17.

* Ibid., p. 17.

% Ibid., p. 17.
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milenio, pero que al mismo tiempo, genero resultados amplios en el campo formativo
de la institucion, con merecimientos departamentales y nacionales, que reconocieron
en sus principios, la ruta de accion efectiva para generar espacios de reflexion y
participacion colectiva, derivados de una conciencia colectiva formada al interior de
la Escuela Normal, bajo principios sociologicos que privilegiaron la sociabilidad del
ser humano por naturaleza y el desarrollo de sus potencialidades dentro de una

interaccion social con el mundo que le rodea.

Finalmente, el principio organizativo gener6 una cultura de participacion
democratica, en la que brillaron con fuerza las capacidades y potencialidades
individuales y sociales para impulsar un cambio en el accionar misional de la
institucion, enfocada hacia la transformacion de sus practicas pedagogicas,
construidas al amparo del dinamismo social de maestros, directivos y estudiantes en
formacion, para quienes lo fundamental fue el “desarrollo intelectual, espiritual,
ético, de formacion afectiva y emocional complementado con lo estético”’,
alcanzando una formacién integral, con capacidad para el ejercicio docente en los
niveles de preescolar y basica primaria, fundamento formativo esencial que orientd
los procesos académicos, didacticos y pedagdgicos en un decenio de cambios y
transformaciones, convirtiendo la institucion en un punto de apoyo y de encuentro

para otras instituciones formadoras de maestros.

Los principios anteriores fueron complementados con una propuesta axioldgica que
plasmo un camino hacia la excelencia educativa de la formacion docente, cincelada
en una filosofia que busca “el fortalecimiento de los valores universales de
solidaridad, respeto, honorabilidad, tolerancia y cooperacion; asi mismo, los valores

971

democraticos y los valores corporativos”’", como la Unica via hacia la cual debe

caminar una institucion educativa que tiene la mision de formar maestros renovados

"% proyecto educativo institucional, Op. cit., p. 16.
™ Ibid., p. 21.
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para un siglo de grandes avances y empinadas conquistas, pero que no puede dejar de

lado la formacion del individuo desde un ambito valoral.

Se recogieron algunos elementos tedricos fundamentales de la educacién, con miras a
fundamentar los valores en aras de una educacion integral e integradora,
especialmente los citados por el historiador aguadefio Javier Ocampo LoOpez, para

quien la Escuela Normal,

Proyecta las sabias ensefianzas de Platon, para quien “Educar es dar al cuerpo y
al alma toda la belleza y perfeccién de que son capaces”. Y de Kant: “La
educacion es el desenvolvimiento de toda la perfeccion que el hombre lleva en
su naturaleza”. Y Durkheim: “La educacion tiene por mision desarrollar los
estados fisicos, intelectuales y mentales que exige de él la sociedad politica y el
medio social al que esta destinado”".

Teniendo en cuenta lo anterior, el destino y la misién que les espera a los maestros
formados en la institucion, es la necesidad urgente de impulsar los valores
institucionales que refuercen los postulados académicos, pedagogicos, didacticos e
investigativos con una fuerza ética y moral, capaz de hacerlos idoneos para enfrentar
los retos y desafios del mundo moderno, y especialmente de los nifios y jévenes de

hoy, que exigen respuestas a sus interrogantes.

Para ello, se orient6 la formacion axiolégica hacia cuatro componentes
fundamentales que garantizaron la efectiva accion educativa institucional. Los
valores universales, institucionales, democraticos y corporativos, fueron los
cimientos sobre los que se escribio la historia institucional durante el periodo 1995-
2005, generando una formacion de maestros capacitados para responder idoneamente

en el campo laboral, social, investigativo y comunitario.

2 OCAMPO LOPEZ, Javier. Periédico Nuevos Horizontes. Aguadas, Caldas: Sociedad de
Mejoras Publicas, edicion nim. 13, noviembre 2012, p. 1
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“Es asi como, a través de las practicas educativas se fortalecen la autoestima,
solidaridad, respeto, honestidad, tolerancia, identidad cultural definidos como valores

universales””

, sin los cuales la historia de la Escuela Normal en un periodo de
transformaciones y cambios hubiese quedado inconclusa, pues de dichos valores
dependid la formacion de un grupo de maestros renovados que hoy irradian su mision

en la ciudad y en el campo, formando hombres y mujeres integros.

De la misma manera, se definieron los valores institucionales que permitieron dar
identidad axioldgica a la Normal Superior, no solo como reestructurada sino como

depositaria de su mision formativa de maestros para el siglo XXI.

La verdad, la virtud, la responsabilidad y sentido de pertenencia, entendida la
verdad como el juicio o expresion que no se puede negar racionalmente, algo
que es evidente y que no admite discusion; la virtud como el recto modo de
proceder, la actitud interior sin doblez tanto en las ideas como en los deseos; la
responsabilidad como la conciencia acerca de las consecuencias que tiene todo
lo que hacemos o dejamos de hacer sobre nosotros mismos o sobre los demas;
el sentido de pertenencia como la asuncion de los compromisos o principios
orientadores de la Institucién; convirtiéndose en promotor de su crecimiento y
desarrollo™.
El sentido de pertenencia y el amor a la verdad, la ciencia y la virtud, nacidas de este
lema, fueron elementos fundamentales sobre los que se construy6 un nuevo comienzo
de grandes realizaciones en el campo formativo, siendo el mas importante el
otorgamiento de la acreditacion de calidad y desarrollo de la Escuela Normal
Superior, mediante la Resolucion 1328 del 13 de junio de 2003, aprobando la calidad
de los programas ofrecidos, acontecimiento que hizo relucir con mas fuerza los
valores institucionales y el reconocimiento del liderazgo asumido por todos sus
integrantes, bajo los postulados de los valores democréaticos y valores corporativos

definidos en el horizonte institucional como fuentes perennes de formacion docente.

" Proyecto educativo institucional, Op. cit., p. 16.
™ Ibid., p. 15.
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En el proyecto educativo institucional se amplia de manera clara y precisa la
definicién de los valores democraticos y los valores corporativos, que permite
entender la orientacion de los procesos formativos, encaminados siempre al
perfeccionamiento del ser humano y la preparacion para el desarrollo de sus

capacidades y habilidades.

Los valores democraticos como el Liderazgo, asumido como la capacidad para
dirigir o canalizar las potencialidades de las personas para que trabajen con
entusiasmo en la consecucion de objetivos en pro del bien comuin; la
participacion, como el didlogo que se establece entre los diferentes actores de la
comunidad para alcanzar un propdésito determinado, dando la oportunidad para
que todos los estudiantes aporten y demuestren sus capacidades, destrezas,
habilidades a traves de los diversos mecanismos, eventos, espacios que brinda la
institucion, para garantizar el cumplimiento de los deberes, el ejercicio de los
derechos y la proyeccién social; la Autonomia como la capacidad para tomar
decisiones con responsabilidad y respetando los derechos de los demas; la
Libertad, asumida como la forma natural de obrar de una o de otra manera
teniendo en cuenta normas Yy leyes establecidas. Todos estos valores son
prioritarios en la vida de la Escuela Normal para que el estudiante propicie la
sana convivencia y logre la proyeccion en el mundo social, donde cada actor es
protagonista del desarrollo individual y comunitario”.

La educacion orientada en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior,
fundamenta su accién y su proyeccion hacia el desarrollo de la autonomia y la
libertad del ser humano, al mismo tiempo que fortalece el ejercicio de los derechos y
los deberes y promueve la participacion en todas las decisiones que le afectan, con
miras a dotar al educando de todas las herramientas utiles para su desempefio
profesional y su papel socializador. Por ello, se inscriben entre los valores

corporativos.

La eficiencia, como la capacidad para lograr un proposito determinado con la
utilizacion racional de los recursos existentes; la calidad, como norma de

" Ibid., p. 16.
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conducta, reto diario y permanente de hacer las cosas bien, donde la comunidad
educativa se compromete con el cumplimiento de los objetivos propuestos y los
resultados finales; la ética, comportamiento de los actores dentro de los
principios de honestidad, integridad y justicia; el compromiso, como el amor
por el trabajo, lealtad y transparencia frente a la institucion; y la responsabilidad
social, como el desarrollo de la institucién, la sociedad y el pais’®.

Principios y valores que garantizan el cumplimiento de la mision institucional,
prometen realizaciones importantes en el campo educativo y generan credibilidad y
protagonismo de la Escuela Normal como alma mater y decana en la formacion de
maestros profesionales y renovados que aunan esfuerzos para la construccion de
sentido educativo, humano y social, que generan progreso y desarrollo personal y

comunitario.

5.3 La formacion de ciudadanos integros y maestros renovados: un reto para la

Normal reestructurada

Ateniendo los principios y valores institucionales promovidos como elementos
integradores y fuentes de realizacion de la mision formativa, la Escuela Normal
Superior Claudina Munera, reestructurada, plantea desde sus comienzos un gran reto
y desafio en la formacién de docentes, que impusiera en las nuevas generaciones de
maestros, una impronta, un perfil fundamental para responder con lujo de
competencias a los requerimientos de las nuevas generaciones y de la sociedad del

conocimiento.

El punto de apoyo fue la formacidn integral de la persona, partiendo siempre de los
procesos de socializacion para convertirlos en ciudadanos integros, con un perfil
humano y académico que les garantizara la eficacia y eficiencia en el campo

educativo, profesional y humano, con capacidad critica y constructiva, sentido de

"® Ibid., p. 18.
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responsabilidad social y comunitaria, renovacion pedagogica y didactica, capacidad
de investigacion y de progreso social para alcanzar los objetivos propuestos de formar
maestros renovados con posibilidades de implementar cambios y transformaciones en
su campo de desempefio, para alcanzar un nuevo amanecer en los procesos de

formacion y educacion preescolar y basica primaria.

El proceso de reestructuracion de la Escuela Normal surge en el horizonte misional,
cuando la modalidad pedagogica estaba fortalecida en todo su esplendor y formaba,
para la sociedad aguadefia, una generacion de maestros competentes, junto con
bachilleres comerciales, unidos bajo un mismo sitial y una misma institucion que
abrigaba con fuerte esperanza el inicio de un nuevo milenio, acompafiado de ciencia,

tecnologia y desarrollo pedagdgico, comercial y empresarial.

Las revoluciones son indispensables cuando se requiere transformar el quehacer de
las instituciones y cuya exigencia implica dejar atras la comodidad y la tranquilidad
que conllevan los procesos anclados en la historia que se rehtsan a ser modificados
para evitar cambios que parecerian innecesarios. Fue asi como, en breve tiempo, la
Escuela Normal Superior se encuentra con un horizonte sombrio, con perspectivas
misionales y educativas amparadas en la fe, pero perdidas en la realidad social y
educativa, con todo por hacer y sin nada realizado, obligada a transitar por nuevos
senderos, bajo la sombra de una historia esplendorosa, pero cuyas realizaciones solo
guedaban en el recuerdo de los tiempos idos, sin asomos de su grandeza, aungue con
la confianza de quienes se atrevieran a dar el paso a la reestructuracion, aun a costa de
su prestigio y de la poca credibilidad de muchos, para quienes la ruina de la cuna de

la educacion docente ya estaba pensada.

La tarea apenas comenzaba y el ingreso de estas futuras maestras implicaba iniciar de

cero, salir de la nada. Plantear un modelo pedagogico que se impulsaria en la nueva
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institucion, que no solamente fomentara una formacion integral sino, que al mismo
tiempo, marcaria la pauta y la diferencia del nuevo horizonte institucional,
especialmente en la promocion de cambios y transformaciones para el mejoramiento
de la educacién aguadefia y la continuidad de la que algunos creian desaparecida

Escuela Normal.

Pero directivos, docentes, personal administrativo, estudiantes y padres de familia, de
la naciente Escuela Normal, que aunque octogenaria, no contaba ni siquiera con una
sede administrativa, despojada de todo, se dan a la tarea de impulsar un nuevo
comienzo en el proceso formativo de docentes, con el ingreso de 18 estudiantes en
enero de 1996, a realizar el grado décimo, con miras a culminar el grado trece como
Normalistas Superiores, etapa que se llevaria a feliz término en 1999 con la
graduacion de 14 de ellas, convirtiéndose en la pioneras del proceso de

reestructuracion.

Correspondia entonces enfrentar un reto misional y trascendental no solamente para
la educacion aguadefia sino para las futuras generaciones de maestros, que exigian un
nuevo marco de formacion integral. La savia de la verdad ilumina entonces el
comienzo de una era fructifera, bajo el convencimiento de “forjar, desde Aguadas, la
mente y el corazon de auténticos maestros que consoliden, con su calidad, la grandeza

de la futura Colombia”"’.

Empezaba una fuerza transformadora que devendria en nuevos impulsos para dotar a
la institucion de un proceso formador, pensado para los grandes y orientado a los
nuevos tiempos. Si bien, ya desde 1995, como consecuencia de la reestructuracion
gue se estaba implementado, se le atribuye a la Escuela Normal la responsabilidad de

formar maestros y personas socialmente activas, con un pleno desarrollo en todas sus

" Libro de actas, Consejo Directivo, Escuela Normal Superior Claudina Minera. Aguadas, Caldas, 27
de agosto, 1996, p. 25
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capacidades y con la facilidad de relacionar dicho desarrollo con lo que acontece a su
alrededor, es a partir de esta decision, la de consolidar la grandeza de Colombia,
como la formacion de los estudiantes se empieza a concebir como un proceso
integral, en el que se daba importancia a todas y cada una de las dimensiones del ser
humano (cognitiva, comunicativa, corporal, ética, estética, espiritual y socioafectiva);
fortaleciendo los procesos institucionales y pretendiendo que sus educandos y
egresados pudieran adaptarse con facilidad a cambios, tanto sociales como
tecnoldgicos y educativos de la época; dando respuesta a los requerimientos exigidos
por la ley.

Hay que dejar que sea la misma gestora de los cambios quien explique de manera
acertada los procesos desarrollados en la naciente Normal reestructurada. La
especialista Elssy Marulanda Rincon, rectora insigne, quien deja para la posteridad su
pensamiento y accion en la formacion docente, explica la orientacion y finalidad de

todo un programa formativo.

Todos los procesos desarrollados en la Escuela Normal, respondian a
fortalecer los pilares para la formacién de ciudadanos integros y maestros
renovados; con conocimientos y habilidades para desempefiarse desde lo
académico, investigativo, pedagdgico, cultural, artistico, social; todo debia ser
un solo engranaje, mediado por el Modelo Pedagogico, el Enfasis y la Linea de
Investigacion. Ademas, la renovacion del ser del maestro formador de
maestros, la organizacion del curriculo en Nucleos del Saber y en Nucleos del
Saber Pedagdgico, teniendo en cuenta la fundamentacion tedrica y legal; la
participacion de padres, estudiantes, docentes, directivos en todos los procesos
institucionales; la conservacion de tradiciones y procesos anteriores,
adaptados a los requerimientos sociales y culturales de la época; la
cualificacion de los docentes; la formacion ética, personal, académica,
pedagogica e investigativa de las nuevas generaciones de maestros; la
articulacion con las Universidades; la proyeccion social desde el Programa de
Atencién a Poblaciones, para el desarrollo de las comunidades’®.

® MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la
exrectora Elssy Marulanda Rincén, Aguadas, Caldas, 2016. P. 3
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Por consiguiente, la consolidacion de un proceso de formacion, no solamente de
maestros renovados sino de nifios y jovenes, implico un cambio de paradigma, que
con el paso del tiempo produjo resultados altamente satisfactorios, de los cuales dan
fe los mismos docentes, quienes asumieron su papel con la responsabilidad y el
compromiso que la ocasion lo ameritaba. Aurora Duque, docente de la institucion,

percibe que:

(...) la Escuela Normal, desde su proceso de reestructuracion en el afio 1996, ha
dinamizado la construccion de nuevas ldégicas de formacion, desde la
explicitacion de nuevas realidades, necesidades sociales, culturales, politicas y
econdmicas frente a la deconstruccion de un curriculo capaz de relacionar
actividades de aprendizaje, teorias, practica, pedagogia con el contexto y la
realidad desde la reflexion”®.

Y no es para menos dados los procesos de cambios implementados durante el decenio
comprendido entre 1995 y 2005, que permite comprender la generacién de una
responsabilidad con la educacion aguadefia, gracias a los esfuerzos por orientar sus
acciones hacia la construccion de un programa académico que respondiera a los
parametros exigidos por el Ministerio de Educacion Nacional para la renovacion de la

formacion de maestros.

De esta manera, la Escuela Normal asume la formacion como un proceso integral e
integrador, con un proposito especifico, el cual era posibilitarle a los educandos el
acceso a campos culturales, académicos, tecnologicos, deportivos y axiologicos para
lograr su pleno desarrollo sin importar sus condiciones fisicas o cognitivas. La
formacion durante este periodo (1995-2005), no cambié su norte y siempre se
encamind hacia un proceso integral, en la cual los estudiantes adquirian la conciencia

necesaria para comprender cual era el propdsito que la institucion tenia para ellos.

" DUQUE HENAO, Aurora. Periédico Nuevos Horizontes, edicion nim. 5. Aguadas: Sociedad de
Mejoras Publicas, agosto, 2010, p. 11.

95



Universidad | £qucqcion o

Catodlica . .
de Manizales Distancia

DE MANIZALES

g
g
g
=,
2

La prueba de su total renovacion la ofrece la hoy coordinadora académica, ayer

docente de la institucion, quien en su testimonio afirma categoricamente:

La Escuela Normal Superior Claudina Mdnera, ofrece formacion integral,
atendiendo a las dimensiones del ser humano; garantiza el adecuado
cubrimiento de este servicio y asegura a los nifios, jovenes y adultos las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo;
en este sentido, la Escuela Normal forma al estudiante en el respeto a los
derechos humanos, a la paz y a la democracia y en la practica del trabajo y la
recreacion para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la
proteccion del medio ambiente; formando ciudadanos integros y Maestros de
reconocida idoneidad, ética, pedagdgica, moral y profesional que a través de su
desempefio brinde a los futuros ciudadanos una formacion integral vy
posibilidades para actuar dentro de la sociedad que les corresponde,
contribuyendo a la construccién de nacién®.
En el transcurso de los afios la Normal se ha preocupado por formar ciudadanos
integros y maestros renovados que, desde los niveles basicos como preescolar y
basica primaria, hasta la media y el ciclo complementario o el hoy llamado
“Programa de Formacion Complementaria de Educadores”, asuman actitudes
positivas y que desarrollen al maximo todas sus capacidades, aptitudes y talentos,
logrando ser profesionales ya sea de la educacion o de otro campo, con gran fortaleza
para desenvolverse en el contexto social donde le corresponda actuar y con
competencias en cuanto al ser, el saber y el saber hacer. Los futuros maestros eran
formados para ser profesionales de la educacion con énfasis en Humanidades y
Lengua Castellana con vision hacia el futuro, con amor por su profesion y con la
capacidad de relacionar el ser, con el saber y el hacer, destacandose como lideres
intelectuales, creativos, responsables y solidarios, siempre dispuestos a dar mas de lo
que se les pide y con miras a formar individuos integros, y conscientes de sus actos,

con un alto desarrollo cognitivo y moral.

© MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la docente
Martha Diva Candamil Mejia. Aguadas, Caldas, 2016, p. 2
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De igual forma, la voz autorizada de la especialista Luz Marina Hurtado Mejia,
docente que desde el principio le correspondio trabajar incansablemente en todo el
proceso de reestructuracion y renovacion de los componentes académicos,
pedagogicos, administrativos y axioldgicos, reconoce el arduo trabajo realizado para
alcanzar los propositos fundamentales establecidos por el Ministerio de Educacion
Nacional para el funcionamiento de las escuelas normales. De acuerdo con ella, en la

Normal Superior Claudina Munera:

Todos los procesos estaban dirigidos al estudiante como sujeto activo de la
educacidn, con necesidades, expectativas, perfectible y educable, ubicado en un
contexto, inmerso en un mundo de cambio vertiginoso. Gracias a los procesos y
su resignificacion, la Normal formé maestros con testimonio de vida, lideres de
grandes realizaciones, ciudadanos integros, inquietos, con espiritu de
superacién y actualizacion permanente, constructores de cultura escolar y
social, con valores éticos, sociales, religiosos y morales, maestros
investigadores, con actitud de cambio, capaces de enfrentar problemas y
desafios del momento que les corresponda vivir®".

Es asi como puede afirmarse que la educacion normalista nunca ha perdido de vista
las necesidades de la comunidad aguadefia, por tal razon, en sus planes de estudio
siempre ha salvaguardado la importancia de crear e implementar nuevas estrategias,
metodologias, didacticas o espacios de interaccion, donde los miembros de la
colectividad escolar se relacionen con otros procesos, otras culturas, costumbres o
religiones, y asi ir creando nuevas visiones de como poder mejorar en todos los
aspectos relacionados con una formacién integral. En si la formacién brindada en la
institucion era de caracter holistico, posibilitando al estudiantado conocer diversas
culturas, costumbres, apropiarse de la ciencia y la tecnologia, de esta manera no solo

mejoran su calidad de vida sino también la de las comunidades donde se desempefian.

Sin lugar a dudas el papel de nuestra Normal en el desarrollo del pueblo

* MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exprofesora
Luz Marina Hurtado Mejia. Aguadas, Caldas, 2016, p. 1
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aguadefio, es de protagonismo absoluto; teniendo en cuenta que fuimos
pioneros y promotores de la formacion integral de los futuros maestros del
municipio y del pais. Nuestra tarea es de gran compromiso con la institucion y
con la sociedad presente y futura®.

La formacion académica y pedagoOgica brindada por la Normal era totalmente
intencionada, sus propositos eran claros y pertinentes frente al desarrollo de los
educandos y se enfatizaba consecuentemente en el fortalecimiento de las dimensiones
del ser humano, dando no solo prioridad al conocimiento sino también a las
relaciones interpersonales que los estudiantes sostenian con sus semejantes y
superiores. La formacion se evidenciaba por medio de las estrategias planteadas por
los nucleos del saber bésico, las cuales respondian a las intenciones educativas de la
institucion y eran asumidas como el camino que debia recorrerse para que los
estudiantes adquieran aprendizajes significativos a partir de sus necesidades e

intereses.

Por lo anterior, se puede afirmar que la prioridad de la formacidén normalista ha sido

moldear el pensamiento y la razén de los educandos, desde un enfoque humanista:

“Desde la busqueda y mejoramiento permanente de la calidad de vida de los
estudiantes con relacion a la satisfaccion adecuada de las necesidades
fundamentales: axioldgicas en lo referente a la subsistencia, proteccion, afecto,
entendimiento, participacion, ocio, creacion, identidad, libertad; existenciales
relacionadas con el ser, el tener, el hacer y el estar; para lo cual se privilegian
satisfactores sinérgicos como la educacion que estimula la solucion de dichas

necesidades, haciendo de ésta una dimension de desarrollo humano”®.

Razon muy vélida para concluir estos apuntes historicos sobre el proceso de
formacion docente con las expresiones de un especialista en la historia, el doctor

Javier Ocampo Lépez, quien conoce de cerca, no solamente la Escuela Normal

% MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la coordinadora
Hylda Nury Echeverry Atehorttia. Aguadas, Caldas, 2016, p. 4
8 Proyecto educativo institucional, op. cit., p. 3
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reestructurada, sino la Normal de siempre y todo su campo de accion y su esencia
particular. Para este insigne escritor aguadefio, la institucion renovada tiene

asegurada su permanencia en el tiempo y en la sociedad aguadefia, gracias a que,

La Escuela Normal tiene en su esencia los procesos por los cuales una comunidad
transmite su creatividad cultural, usos y técnicas a las jovenes generaciones. Con la
educacién, los pueblos aseguran su permanencia, su propia existencia, su dindmica y
su desarrollo hacia el futuro. Y sefialamos la vision moderna de la educacion, que no
solo transmite, sino que forma e impulsa la creatividad de las generaciones para los

cambios significativos en las sociedades®*.

8 OCAMPO LOPEZ, Javier. Periédico Nuevos Horizontes, edicién nim. 13. Aguadas: Sociedad
de Mejoras Publicas, noviembre, 2012, p. 1
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CAPITULO 6
ROLES Y DESEMPENOS DEL MAESTRO EN EL PROCESO DE
REESTRUCTURACION

6.1 Planta de personal directivo y docente: artifices de la renovacion institucional

La inminente separacion entre la modalidad pedagdgica y comercial invitaba a la
division de la planta de personal que hasta entonces habia integrado el Liceo Claudina
Munera, y con ello empezaba un periodo de incertidumbre institucional que se veria
reflejada en los multiples acontecimientos de los cuales fueron testigos los docentes
que, por designacién de las autoridades educativas, les corresponderia enfrentar la
reestructuracion de una institucion que ni siquiera tenia una razon social, apenas
comenzaba una etapa de institucionalizacion de la otra escuela normal, inexistente

por cuenta de la nueva legislacion educativa.

La incertidumbre de una planta de personal numerosa, sobre su propio destino, hizo
tomar cartas en el asunto a un equipo de docentes, representantes del Liceo y de la
Escuela Anexa, quienes “investigan sobre la realidad de la institucion y sobre la
posibilidad de reestructuracion de la Normal 8 " convirtiéndose la accién anterior,
en el preludio de un ingente trabajo de docentes, directivos, estudiantes, padres de
familia y comunidad en general para conseguir la acreditaciéon de la Escuela Normal

reestructurada.

Fue asi como “El 29 de diciembre de 1995 se obtiene el apoyo departamental para
continuar como Normal y se empiezan a efectuar acciones de reconocimiento como
institucion independiente del Liceo Claudina Mdnera. El 15 de febrero de 1996 se
recibe la noticia que el Ministerio de Educacion Nacional ha dado la aprobacion

% MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exprofesora
Maria Emma Gémez Mejia. Aguadas, Caldas, 2016, p. 2.
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sobre la continuidad de la Normal .

Este testimonio prueba la felicidad que embargaba a los maestros que hicieron parte
de dicho proceso y aportaron ampliamente en su consolidacion, pero también
muestra la nostalgia por el pasado de una época gloriosa para su desempefio
profesional y su pertenencia al Liceo Claudina Munera, del cual quedaban
marginados, por circunstancias que al cabo del tiempo fructificarian en mayores
desafios y logros personales, profesionales e institucionales y que marcarian una
nueva historia para la Normal reestructurada, que para cerrar un capitulo mas de su
historia graduaria el 30 de noviembre de 1996 la ultima promocién de bachilleres

pedagogicos.

Comenzaba entonces otro capitulo, tal vez glorioso, pero no ajeno a las dificultades,
sopesadas por los directivos y docentes que fueron asignados a la Escuela Normal
Superior Claudina Mdunera, el 3 de diciembre de 1996 y que serian los guardianes,
gestores, impulsores y artifices de la renovacion institucional y quienes al culminar el
afio 2005, veran recompensados sus esfuerzos con el premio a la Excelencia,

otorgado por la Gobernacién de Caldas.

% 1bid.
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Figura 7. Planta de personal de la basica secundaria, 1996.
Fuente: Archivo principal rectoria (s. f.).

Directivos
Maria Elssy Marulanda Rincon, rectora

Jorge Ivan Gil Ramirez, coordinador académico

Docentes

Magnolia Aguirre de Castro Luz Marina Hurtado Mejia
Selene Arias de Florez Edilma Jaramillo L6pez
Alba Lucia Arias GoOmez Luz Enith Loaiza Atehortla
Gabriela Diaz de Peléez Pastora Lopez Escobar
Miriam Garcia de Hernandez Mariela Sdnchez de Valencia
Carmen Elena Mejia Diaz Maria Emma Gomez Mejia

A ellos se unirian posteriormente los docentes de la basica primaria, producto de la
articulacion con el preescolar y la basica primaria, de la entonces Escuela Anexa; se

contd pues con una institucion que cubria todos los niveles de educacion y, por
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consiguiente, con una planta de personal dispuesta a trabajar incansablemente para la

consolidacién de un proceso que exigia grandes esfuerzos y desafios.

Pero no fueron inferiores a la tarea planteada y pusieron todo su empefio para sacar
adelante la institucion. Testimonios abundan de la lucha incansable que
emprendieron: reuniones de consejos directivos, conformacion de equipos de trabajo,
disponibilidad de tiempo y espacio, distribucién de responsabilidades, construccion
colectiva de metas y objetivos, fueron, entre otras, muchas de las acciones
emprendidas para lograr la aprobacion de la continuacion como Normal y la posterior

acreditacion.

Figura 8. Planta de personal de la basica primaria, 1996.
Fuente: Archivo principal rectoria (s. f.).

El testimonio de Maria Emma Gdmez Mejia, docente durante el periodo de la
reestructuracion, demuestra el grado de compromiso y sacrificio de todos para
contribuir al logro de los objetivos planteados:

La experiencia como docente en la Normal nos permitié adquirir mucha
madurez, responsabilidad, nos ensefid a buscar los recursos necesarios donde
estuvieran, a responder por los compromisos adquiridos poniendo el maximo
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de perfeccion que fuera posible, a prepararnos académicamente y con lujo de
competencias, a tratar a los estudiantes como personas, respetando sus
diferencias; aprendimos que las cosas se hacen bien o no se hacen. En este
periodo se constituyo la planta de personal de la Normal, éramos pocos
docentes, pero se trabajaba por muchos mas; se manejaron excelentes
relaciones interpersonales caracterizadas por el respeto, la colaboracion, la
camaraderia. Los docentes nos sentiamos elegidos e identificados con un perfil
docente que nos permitia entregarnos al trabajo que exigia la Normal debido al
momento por el que atravesaba®’.

De lo anterior se concluye que del esfuerzo conjunto y denodado de docentes se fue
consolidando un cambio significativo que permitio superar las dificultades del
momento, especialmente las relacionadas con la incredulidad sobre el futuro tan
incierto en ese momento de una institucion de la que solo quedaba el nombre, pero
que renacia con ahinco, gracias al impulso de sus maestros, quienes lo dieron todo y

que en palabras de la especialista Maria Emma Gomez, lo confiesa asi:

Entre las mayores dificultades afrontadas fue ausentarnos del hogar por
periodos muy prolongados ya fuera para realizar algunos trabajos en el
colegio, como para asistir a capacitaciones o como agentes de capacitacion
docente en diferentes lugares, por este motivo esposos e hijos clamaban nuestra
presencia. En cuanto a la institucion uno de los mayores tropiezos fue la
dificultad para la construccion del modelo pedagdgico, tarea que teniamos la
docente Luz Enith Loaiza Atehortia y yo, se requiri6 mucha lectura,
cuestionamientos permanentes, capacitacion, analisis del trabajo que se
realizaba, colaboracién de los compafieros, socializaciones, para poder tener
un acercamiento a dicho modelo, poco a poco se fue organizando y
replanteando de acuerdo a los avances y necesidades. Hubo dificultad para
determinar cada uno de los Nucleos del Saber Basico, especialmente el
Sociocultural al cual pertenecia Alba Lucia Arias. Todo era nuevo para
nosotras, cada requerimiento institucional se iba constituyendo en un reto,
sacar adelante cada uno de los procesos de la Normal requiri6 mucha entrega
y estudio®.

¥ MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exprofesora
Maria Emma Gomez Mejia. Aguadas, Caldas, 2016, p. 4

8% MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exprofesora
Maria Emma Gémez Mejia. Aguadas, Caldas, 2016, p. 5
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De modo que lo que se alcanzd después no fue fruto del acaso, ni mucho menos de la
improvisacion, fue el resultado de un trabajo a conciencia, mancomunado, abierto al
dialogo, la concertacion, al encuentro de propuestas y a la construccion conjunta de
perspectivas, que finalmente produjeron obras maravillosas, como el Proyecto
educativo institucional denominado “Hacia un cambio educativo con la formacion de
maestros renovados™®, la graduacion de los primeros bachilleres con profundizacion
en educacion y pedagogia, la celebracion de la acreditacion previa como Escuela
Normal Superior, la graduacion de los primeros normalistas superiores, entre muchas
otras satisfacciones, como premio al resultado del esfuerzo personal, familiar,

intelectual, académico y profesional.

“Para culminar una etapa gloriosa para los docentes, caracterizada por la renovacion
del ser del maestro formador de maestros, se hizo la organizacion del curriculo en
Nucleos del Saber y en Nucleos del Saber Pedag6gico, teniendo en cuenta la
fundamentacion tedrica y legal; la participacién de padres, estudiantes, docentes,
directivos en todos los procesos institucionales; la conservacion de tradiciones y
procesos anteriores, adaptados a los requerimientos sociales y culturales de la época;
la cualificacién de los docentes; la formacion ética, personal, académica, pedagdgica
e investigativa de las nuevas generaciones de maestros; la articulacion con las
universidades; la proyeccion social desde el Programa de Atencion a Poblaciones
para el Desarrollo de las Comunidades®, se concede a la Escuela Normal el Galardén
a la Excelencia Caldas 100 afios, que representa el fin de una década de cambios y
transformaciones y el inicio de una época fructifera, que llevaria a la institucion por
el camino del prestigio y el reconocimiento a nivel municipal, departamental y
nacional”.

6.2 La rectora Maria Elssy Marulanda Rincon, alma y vida de la Normal

reestructurada

% Proyecto educativo institucional. Escuela Normal Superior Claudina Minera. Aguadas, Caldas,
1999, p. 5

% MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exrectora
Maria Elssy Marulanda Rincon. Aguadas, Caldas, 2016, p. 6
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Figura 8. Fotografia de Maria Elssy Marulanda Rincén, exrectora de la Escuela Normal Superior
Claudina Munera.
Fuente: Archivo principal rectoria (s. f.).

La especialista Maria Elssy Marulanda Rincon, rectora de la Escuela Normal
Superior Claudina Munera, brilla con luz propia, inextinguible, como una directiva
incansable, visionaria y consagrada a la causa educativa, promotora de la excelencia,
tejedora de suefios e ilusiones; forjadora de esperanzas, que condujo magistralmente,
bajo la luz de la verdad, la ciencia y la virtud, a la institucion por los senderos de la
reestructuracion, la certificacion, la acreditacion previa y la acreditacion definitiva,
defini6 con maestria los horizontes institucionales hacia la busqueda del
fortalecimiento de los valores y de la puesta en marcha de una formacion
fundamentada en la calidad y proyectada hacia una funcion social, que permite a
personas de todos los estratos sociales el acceso al conocimiento, a la cultura y la

ciencia.

Con razon, se puede afirmar sin temor a equivocaciones que,
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“no existe sitio en Aguadas, donde se ignore su presencia, ella pertenece al
pueblo, su mandato firme doblega preceptos, conduce rebafios que se creian
ciegos y los lleva a pasto tierno. Con la magia que produce el suefio, hizo

realidades que ahora son ejemplo. Tal parece que a Elssy la alumbrara un sol
9591

azul, calido al medio dia, tibio al atardecer”".
El elogio aludido corresponde ni mas ni menos a la regia personalidad de la rectora
Elssy Marulanda, pero a la que también le pertenece la fe firme en sus ideales y en
sus proyectos, la misma que le permitié avanzar con paso seguro en el proceso de
reestructuracién, que le animo a tocar puertas en todos los contextos posibles como la
administracion municipal; la Secretaria de Educacion Municipal, Departamental y el
Ministerio de Educacion Nacional, parroquias, instituciones educativas Yy
gubernamentales para solicitar el apoyo a un proyecto que no ofrecia muchas
garantias para los incrédulos, pero que para ella y sus incansables docentes se

convirtio en el suefio por conquistar cada dia durante su desempefio docente.

Fue la rectora que animo6 a sus compafieros de luchas a seguir trasegando por los
pasillos y los salones de las entidades y dependencias educativas para contar su
suefio, con la consigna de que “La educacion es la base del desarrollo de las
comunidades y de la sociedad. Una institucion formadora de maestros garantiza una
educacion de calidad”® y que en funcién de ella habia que trabajar de manera

incansable para conseguir la acreditacion como institucion formadora de maestros.

Fue la rectora, maestra y directiva quién convoco, a su institucion, a diferentes
personalidades de la vida politica, economica, cultural, educativa, social, religiosa,

para pedir el respaldo a una obra naciente, que debia consolidarse para impedir que

%% MONSALVE, Carlos Alberto. Periédico Nuevos Horizontes, edicién nim. 9. Aguadas, Caldas:
Sociedad de Mejoras Publicas, agosto, 2011, p. 4.

% MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exrectora
Maria Elssy Marulanda Rincon. Aguadas, Caldas, 2016, p. 3
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fuese derogada la modalidad pedagodgica, y por consiguiente acabar con una

institucién octogenaria, simbolo de un pueblo educado y educador.

“La Normal existente con 83 afios de vida, formadora de maestros no se podia
dejar extinguir y maxime cuando habia personas que no creian en su futuro, en
que la juventud quisiera seguir la formacion pedagogica, ampliado a dos afios
mas, llamado en esta época Ciclo Complementario. Ademéas, como maestra
egresada de esta misma institucion quise hacer parte de este equipo que
garantizaria la perdurabilidad de la institucion y de la formacion impartida
basada en los valores fundamentales tan necesarios en este mundo presente y
con el convencimiento de que Aguadas podia continuar teniendo una Institucion
formadora de maestros, resignificada®.

Fue una lider permanente que gestiond recursos econdmicos para hacer realidad el
suefio de tener sede propia que permitiera enarbolar las banderas normalistas, en lo
alto de la grandeza educativa para sefialar a los aguadefios el norte de la educacion y
su funcién dinamizadora de progreso y desarrollo. Y con el pasar del tiempo entreg6
para Aguadas y los aguadefios, la imponente sede donde hoy funciona perenne y
altiva la institucion educativa Escuela Normal Superior Claudina Munera, la que la

rectora Elssy sofiara un dia y diez afios después viera realizada.

% Ibid., p. 4
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Figura 9. Afiche de la evolucidn locativa de la Normal Superior Claudina Munera.
Fuente: Recuperado de http://normalclaudinamunera.blogspot.com.co/2012_04 01 archive.html

Por eso pudo decir, después de un largo trasegar y como preludio final de su obra:

“la Normal adquirio su propia impronta, haciéndola ver entre propios y
extrafios como una institucion diferente a las demas, gracias al esfuerzo,
dedicacidn y entrega por parte de directivos y docentes; aspecto que favorecid
cada afio la ampliacién de cobertura en los diferentes grados de escolaridad.
Se tenia un horizonte institucional bien estructurado acorde con la cultura
normalista” **.
La gestora de la Escuela Normal reestructurada, puso toda su experiencia docente y
sus esfuerzos humanos, administrativos y logisticos para entregar a los aguadefios
una institucion que continuara con la noble labor de formar maestros renovados, con
capacidad critica y reflexiva para responder a las exigencias de una época moderna,

caracterizada por la proliferacion de la informacion y el conocimiento.

% MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la docente
Martha Diva Candamil Mejia. Aguadas, Caldas, 2016, p. 5
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Es de exaltar la grandeza, el sentido de servicio, las virtudes, los valores y el civismo
la rectora Maria Elssy Marulanda Rincén, que configurd la institucion a imagen de su
esfuerzo, dedicacion y entrega y cuya semilla sigue produciendo frutos abundantes
para el bien de la educacion aguadefia.

6.3 La capacitacion de docentes: una exigencia de maestros renovados en apertura

permanente al cambio

La consigna institucional de que era preciso crearlo todo, porque nada estaba hecho,
impulso a directivos y docentes a la busqueda de una capacitacion permanente, que
les preparara para promover y desarrollar el cambio exigido por la normatividad
vigente, de manera que se pudiera responder a una nueva formacion de maestros
renovados, pero al mismo tiempo se estuviera dispuesto a la aceptacion de una nueva
realidad que exige cambios Yy transformaciones personales, profesionales e

institucionales para producir nuevos resultados educativos y formativos.

Para responder a lo anterior, se inicia una serie de convenios entre el municipio de
Aguadas, la Escuela Normal y distintas instituciones de educacion superior tendientes
a brindar acompafiamiento, capacitacion y orientacion a directivos y docentes sobre
los procesos de formacion y reestructuracion institucional. Con la Universidad de
Manizales, el municipio de Aguadas suscribe un convenio para prestar el servicio de
tutoria y acompafiamiento a la Escuela Normal Superior Claudina Munera, en el
proceso de reestructuracion en los aspectos académicos y organizacionales para la

ampliacion a los grados 12 y 13 ciclo complementario de la formacion docente.
De igual forma, se establecen convenios con diferentes universidades para responder

a los nuevos propdsitos en la formacion de Educadores con sentido de patria,

dominio del saber y capacidad de liderazgo, teniendo valiosa respuesta gracias a la
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asesoria de “las Universidades de Caldas, Catélica y Manizales y de la Supervision de
Educacién, quienes se hacen presentes en la Escuela Normal para establecer las

condiciones de un Convenio que serd definitivo para la formacién de nuevos lideres

: 95
educativos™™.

Los docentes, conscientes de dicha responsabilidad y compromiso y de sus
limitaciones en el nuevo campo de accién que les correspondid enfrentar, asumieron
el papel de aprendices y principiantes para poder asimilar los procesos de aprendizaje
que debian iniciar, con miras a lograr la formacién de un maestro nuevo, con
capacidad critica y constructiva para responder a las expectativas de la nueva realidad

social y cultural del momento.
Segun los mismos docentes participantes:

Esta vivencia, no solo me permitio ensefiar, sino ser agente aprendiz... dentro
de este proceso, hay un total complemento en ambas direcciones. Es una tarea
de enriquecimiento continuo como seres humanos adelantarse al mundo del
saber, sin restricciones alcanzando cada dia mayores umbrales de idoneidad y
profesionalismo, hasta convertirse en paradigma positivo en el campo
educativo®.

Fue una experiencia enriquecedora de crecimiento en todos los aspectos del
guehacer institucional de aprender y desaprender, realizando un procesos de
cualificacion docente, de estudiar permanentemente, de adaptarse y atender no
solamente a los estudiantes que se me encomendaban, sino también al estudio
de teoricos para sustentar las préacticas pedagogicas de aula, adaptarse a un
trabajo en equipo de compafieras de nivel, de ndcleo, de investigacion, de
practica... jera una locura;, atendiendo al fortalecimiento de todos los
procesos, elaboracién de proyectos®’.

% Historial. Escuela Normal Superior Claudina Minera. Aguadas, Caldas, 22 de octubre de 1996, p.37.
% MARIN LOPEZ, Diana Patriciay RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la
excoordinadora Hylda Nury Echeverry Atehortda. Aguadas, Caldas, 2016, p. 3

¥ MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exprofesora
Alba Lucia Rendon. Aguadas, Caldas, 2016, p. 2
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Dentro de los procesos de capacitacion, para la Escuela Normal fue de gran impacto
la presencia del doctor Rafael Florez Ochoa (5 de noviembre de 1999); eminente
pedagogo y conferencista de renombre en el &mbito latinoamericano, quien en el
horizonte de sus obras proponia una nueva educacion con proyeccion futurista e
innovadora. Su vasto conocimiento y experiencia en el campo de la pedagogia
enriquecieron a los docentes a través de las disertaciones sobre ensefiabilidad y

educabilidad, tépicos de primordial importancia dentro de la pedagogia moderna®.

De esta manera, se alcanz6 una formacion integral no solo de los estudiantes sino
también de los mismos docentes, quienes como en sus épocas estudiantiles tomaron
cuaderno y lapiz y, asumiendo su papel de actores principales de la renovacion, se
dieron a la tarea de aprender nuevas lecciones pedagdgicas, didacticas,
organizacionales, ludicas, éticas y morales, para ensanchar el horizonte de la Escuela
Normal hacia amplios marcos de accion y de desarrollo, impulsando un progreso
permanente, que fue dando resultados paso a paso, pero de gran significado y sentido
para la institucién, la educacién y para Aguadas.

Aunque es preciso afirmarlo, el proceso no fue facil, como bien lo expresa la
exdocente Maria Emma Gomez, cuando indica que “La asistencia Técnico
Pedagdgica fue algo complicada, en algunos casos viajamos Luz Enith y yo hasta
Supia; con la docente Ofelia Medina Medina, también estuvimos en el proceso de

9 prueba de que no es facil encontrarse después

actualizacion docente en Manizales
de tantos afios de desempefio docente, como un aprendiz que debe abrirse a nuevas
posibilidades de formacion, pero es ahi precisamente donde redunda el mérito, tanto

de las capacitaciones como de quienes se capacitaron.

* Historial, Op. cit., p. 99. )
% MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exprofesora
Maria Emma Gémez Mejia. Aguadas, Caldas, 2016, p. 3
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De ahi la importancia de la conclusion esbozada por la exdocente Maria Emma, con
respecto al proceso de capacitacion, al asegurar el compromiso de todos los
integrantes por alcanzar el objetivo fundamental: la formacion de maestros renovados

y la acreditacion institucional:

Hubo un gran esfuerzo receptividad y disponibilidad por parte de directivos,
administrativos, docentes, padres de familia, estudiantes y comunidad en
general para acogerse a las directrices del M.E.N., Secretaria de Educacion
Departamental y Municipal; constante trabajo en equipo, asesoria permanente
de parte de las universidades; la Normal se apoder6 de cada uno de los
procesos Yy la rectora, de manera personal y en forma constante contrataba
servicios particulares de asesoria con Universidades y profesionales altamente
especializados e idoneos para prepararnos y sacar adelante todos los procesos
de la institucion™®.

Cobra mérito, entonces, el hecho de que los docentes, a pesar de su trayectoria, no se
amilanaron en esfuerzos para apropiarse de conocimientos y saberes orientados a
desarrollar, bajo los mejores criterios de calidad, los procesos pertinentes para
alcanzar la certificacion como Escuela Normal Superior certificada, conquista que
lograrian poco tiempo después con la aprobacion por parte del Ministerio de
Educacion Nacional, de la Acreditacion de Alta Calidad. De igual forma merece
destacarse, como un acto propio de los seres humanos, el reconocimiento que los
mismos maestros han hecho de sus limitaciones en el campo de los procesos de
acreditacion de la Normal al aceptar con disponibilidad los procesos de capacitacion

permanente.

De ahi que diferentes escenarios municipales, regionales y departamentales
sean testigos de la presencia de los docentes de la Escuela Normal Superior
Claudina Munera, en busca de nuevos conocimientos para la consolidacién de
un proceso de cambios y de renovacion institucional y misional, buscando
capacitarse para preparar a un maestro superior holistico, relacional,
comunicativo, con una vision integral humanista, autdbnomo y prospectivo

100 1pid., p. 3
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encaminado a ser un acto social de gestion, con una nueva vision filosofica y
epistemoldgica %%,

Pero también llama la atencidén que la amplia capacitacion recogida en los afios de
reestructuracion, llevara a los maestros de la institucion a ser gestores de
mejoramiento para otras instituciones, como

“servir de agentes educativos calificados, como excelentes para la cualificacion de
los docentes del departamento, hacer extensiva la formacion de maestros en regiones
apartadas donde no existia institucion formadora de Maestros (municipio de
Samand) y ver a los docentes de la Escuela Normal en diferentes escenarios
presentando ponencias de igual a igual con docentes de las Universidades 102

Son la demostracion plena del compromiso, el convencimiento y la responsabilidad
con la cual se asumio la capacitacion y la organizacion de la Escuela Normal

reestructurada.

La incansable tarea emprendida por los directivos de la Escuela Normal Superior
Claudina Munera, en cabeza de la especialista Maria Elssy Marulanda Rincon, sus
docentes, administrativos, padres de familia, dejo sus frutos gracias a la acreditacion,
se han visto beneficiados numerosos hombres y mujeres de diferentes edades que han
podido cumplir sus suefios, han realizado sus aspiraciones, han enfocado su vocacion,
y por qué no decirlo, han visto en el magisterio el inicio de una vocacién, antes poco
clara, pudiendo asi culminar sus estudios profesionales en el lugar que con orgullo
Ilaman hoy: “Mi Normal”, de la cual salieron preparados para continuar creciendo en
Verdad, Ciencia y Virtud, llevando a diferentes lugares de la patria el ser, el saber, el
saber hacer y el convivir, marcando la diferencia con las bases adquiridas durante

largas jornadas de preparacion normalista y asi marcar huellas indelebles en el alma

101 ARIAS ARTEAGA, Gustavo. Libro de Actas, Consejo Directivo Escuela Normal Superior
Claudina Munera, 22 de octubre de 1996, p. 35

192 MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exrectora
Maria Elssy Marulanda Rincon. Aguadas, Caldas, 2016, p. 7
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de los estudiantes que el mundo necesita a futuro para continuar proyectandose en el

tiempo y en cada lugar donde sean requeridos.
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CAPITULO 7
IMPACTO DE LAS REFORMAS EDUCATIVAS EN EL PROCESO DE
FORMACION DE MAESTROS

7.1 Las transformaciones y el fortalecimiento de la formacion de maestros en la

Escuela Normal: practica pedagdgica

Sin duda alguna que las transformaciones trajeron consigo cambios importantes en la
formacion de maestros y en las practicas pedagogicas, las cuales se desarrollaron
durante mas de cincuenta afios con paradigmas esenciales y verticales, que
condujeron a la formacién de excelentes maestros, pero dadas las exigencias de una
sociedad del conocimiento, de la informacion y los requerimientos de ley que se
levantaban con méas fuerza cada dia, requiri6 de un cambio en la orientacién
pedagdgica de las practicas, haciéndolas méas aptas a los momentos, circunstancias de
tiempo, modo y lugar y, sobre todo, mas acordes con las nuevas generaciones que

exigian maestros renovados en su formacién y en su accién profesional.

Asi lo entendid la rectora de la institucion, sefiorita Elssy Marulanda, cuando afirmé
que “los nuevos procesos formativos del maestro en formacion, exige la
transformacion del personal de planta, desde lo académico, pedagogico,

#1033 para orientar procesos que

investigativo, personal, social y profesional
permitieran capacitar a los nuevos maestros en su desempefio integral, pero que al
mismo tiempo les exigia rupturas ideoldgicas, metodoldgicas, académicas y

pedagdgicas, que impedian la renovacién total de la formacion docente.

Por lo tanto, la institucion inicio un proceso de transformacion total de las practicas

pedagdgicas a la luz de los nuevos lineamientos curriculares emanados de la

198 Ibid., p. 7
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normatividad educativa, que proyectaba un maestro renovado en toda su formacion
integral, con vocacién al cambio y a la transformacion de paradigmas profesionales y
educativos. Para ello, se iniciaron cambios en la formacion ética y humana, en la
orientacion investigativa y pedagogica, fortalecimiento e innovacion de los métodos y
practicas pedagogicas, proyeccion social y comunitaria del docente, con compromiso
y responsabilidad por la calidad de la educacién*®, con lo cual se puso en marcha un
movimiento de renovacion pedagdgica que involucré a la comunidad aguadefia y a

las demas instituciones educativas en su promocion y desarrollo.

Con el fin de alcanzar lo anterior y en busca de una redimensién de las practicas, se
suscribié un acuerdo interinstitucional entre la Normal Superior Claudina Munera y
las escuelas rurales de La Blanquita, el Alto del Carmelo, Leticia, el Alto de la
Montafia, Antonio Gomez Estrada, EI Edén, Guaco San Nicolas y Pore, del municipio
de Aguadas, con el fin de conformar una integracion curricular que le permitiera
ofrecer todos los niveles educativos (informacion basica) y, al mismo tiempo, contar
con espacios para la proyeccién de la practica pedagdgica, lo cual permitié alcanzar
niveles amplios de intervencién de los maestros en formacién, contando con
diferentes escenarios que trascendieron la funcion docente con amplios resultados

formativos.

De igual forma, se amplio el campo de accion hacia otros grupos y poblaciones entre
ellas:

A través de la Educacién Continuada de Adultos para que muchas personas
pudieran iniciar o continuar sus estudios hasta obtener el titulo de Bachilleres
Académicos; a los internos del Centro Penitenciario y Carcelario Las Mercedes
de Aguadas para resocializarse e iniciar o continuar sus estudios. Con la
Asistencia Técnico Pedagdgica consistente en la capacitacion y actualizacién
docente orientada a los maestros de Aguadas, Péacora, Filadelfia, Supia,
Manizales, tanto del &rea urbana como rural. Cabe destacarse ademas, la

104 Decreto 3012 de 1997, por el cual se adoptan disposiciones para la organizacién y el
funcionamiento de las escuelas normales superiores.
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Atencién a poblaciones: ofrecida a poblacion vulnerable de la zona urbana y
rural, preparando las familias para aprender un oficio que les permita adquirir
algunos ingresos con los que se contribuya a mejorar las condiciones de vida

personal y familiar. Se realizaba en Monserrate, Alto de la Virgen La Granja,
105

Pore, Viboral y Leticia .
Todas las acciones anteriores se dieron dentro de una renovacion pedagogica, que
incluia nuevas préacticas y campos de accion diferentes al aula de clase, pues a partir
de la renovacién se entendié que el maestro no es solo actor educativo en el aula sino
gestor social, cultural, recreativo y educativo, que promueve cambios en los contextos
en los que se desempefia, por lo cual se reemplaza el maestro magistral por el actor

educativo de grandes proyecciones, que genera impacto positivo en las poblaciones.

Se inicia un proceso de concepcién de las practicas pedagdgicas como el escenario
donde el maestro en formacion descubre y explota sus habilidades para ensefar,
reafirma su vocacion enfrentandose a situaciones reales que le permiten explorar
soluciones precisas e inmediatas de tipo personal y profesional, descubre nuevos
escenarios de aprendizaje adquiriendo herramientas para su futuro desempefio en el
compartir con los estudiantes y los maestros formadores que enriquecen sus practicas
pedagdgicas con mdltiples propuestas de atencion a las diferentes problematicas
presentadas en el contexto escolar, lo que permite una innovacion constante del

proceso ensefianza-aprendizaje.

Aparece una nueva relacion en el contexto formativo denominado sociedad-cultura-
contexto, una triada que busca un cambio en la accion de los maestros en formacion y
de proyeccion institucional hacia la comunidad, con miras a responder con planes,
programas y proyectos a las necesidades de los sectores y poblaciones, no referidas

Unicamente a la educacidn, sino a todos los ambitos de la vida comunitaria,

15 MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exprofesora
Maria Emma Gémez Mejia. Aguadas, Caldas, 2016, p. 4
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resultando un cambio de paradigma de la practica pedagogica, orientada hacia un

campo de accion mucho mas amplio.

De esta manera, en las practicas pedagdgicas de los maestros en formacion se resaltan
como fortalezas la importancia que el maestro da a la relacion sociedad-cultura-
contexto ya que los contenidos de ensefianza son contextualizados y atienden a las
caracteristicas de la region, los procesos de indagacion en el aula se generan algunas
veces a partir de preguntas problémicas que dan cuenta de los sucesos ocurridos en el
contexto local, nacional e internacional. Atendiendo a las anteriores visiones, se tiene
que las préacticas pedagogicas sufren dos transformaciones fundamentales en la
Escuela Normal, las cuales permitieron orientar un proceso de formacion de docentes
renovados con capacidades para enfrentar los retos del nuevo escenario educativo que

planteaba la sociedad del conocimiento y la informacion de la época.

En el primer periodo, que comprende los afios 1998 y 1999, la practica toma como
nombre “Préctica Educativa e Investigativa”, en la medida en la que no se puede
concebir la labor del docente como simple transmision de conocimientos, sino como
gestor de soluciones a los problemas y necesidades de la poblacion, y porque en sus
procesos de formacion de maestros atendia a la educabilidad del ser humano y a la
dimension ética, cultural y politica de la profesion educativa pero, al mismo tiempo,
instaba al maestro a ser un investigador permanente de sus practicas y su quehacer
docente.
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Figura 10. Diagrama Practica pedagdgica.
Fuente: PEI, Escuela Normal Superior Claudina Mdnera (1999).

Luego viene un segundo periodo, en el cual se va perfeccionando la practica
pedagogica hacia nuevos campos de accion y de desempefio, por lo cual se le agregan
otros componentes, y toma el nombre de Practica Pedagdgica, Didactica e
Investigativa, que abarca un amplio margen de accion del docente y le permite
generar transformaciones y cambios sustanciales, no solamente en el aula de clase
sino en todos los ambientes de aprendizaje e intervencion, pues la pedagogia, la
didactica y la investigacion, no pierden su esencia fuera del contexto escolar sino que

se transforman en elementos fundamentales para alcanzar objetivos educacionales.

El cambio de denominacion y orientacién de la practica permitio el analisis del
quehacer educativo, la reflexion sobre los diferentes procesos, la claridad de los
conceptos pedagdgicos, la sistematizacion de la experiencia pedagdgica, la critica, la
autocritica de las practicas con caracter investigativo para dar solucion a los

problemas de ensefianza-aprendizaje presentados en el aula de clase.

Figura 11. Diagrama Préactica Pedagdgica.
Fuente: PEI, Escuela Normal Superior Claudina Munera (2004).
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Los resultados de dichas transformaciones siguen vigentes y estdn produciendo
resultados que van siempre en beneficio de la educacion aguadefia, la cual se sigue
beneficiando de los distintos procesos reconocidos en la institucion, especialmente en
la forma de ver la educacion desde un contexto de comunicacion y de informacion
masiva, en la que el estudiante paso de ser un sujeto pasivo a convertirse en un actor

de su propio aprendizaje.

7.2 Estructura curricular: un reto para la acreditacion de la Escuela Normal

El desafio frente a las condiciones sobre las cuales se iniciaba el proceso de
reestructuracion, implicaba crear de la nada una estructura curricular que, si bien
tenia el antecedente del bachillerato pedagdgico, carecia de significado y sentido,
dadas las nuevas circunstancias que se imponian frente a la reestructuracion, tanto en
el plan de estudios como en la estructuracion del programa de formacion docente y
los Nucleos del Saber Pedagogico, dado que eran un requisito establecido en la Ley
General de Educacion 115, capitulo 2, en el cual se hacia referencia a los criterios
para las estructuracion de los planes de estudios, programa, metodologia y procesos

que se debian implementar dentro de la Escuela Normal.

Con relacion a la evolucion de los planes de estudio, se evidencia una transformacion
en sus contenidos y sus componentes fundamentales, de tal manera que su estructura,
objetivos y metas, se van adaptando cada vez mas a las exigencias de la

reestructuracion y a los nuevos horizontes institucionales.
El plan de estudios empieza a consolidarse en el periodo 1998-1999, donde se

disefian los primeros elementos fundamentales que marcaran el derrotero de la

estructura curricular de la Escuela Normal Superior Claudina Munera, reestructurada.
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En lineas generales, su disefio era flexible, adecuado a las exigencias de la
reestructuracion y a los convenios con las facultades de educacion de las
universidades de Caldas, Manizales y la Catolica; contemplando el area de
Humanidades y Lengua Castellana para el fortalecimiento de la expresion oral y

escrita, dentro del énfasis educativo.

De igual forma, se evidenci6 en su disefio la orientacion de sus procesos hacia el
desarrollo humano y comunicativo como eje central; y como ejes transversales,
formacion pedagogica, investigacion y proyectos institucionales, y la formacion de
valores, que se incorporan en la programacion de cada nucleo en sus contenidos
curriculares para cultivarlos en las actividades especificas y en los métodos generales

de la especialidad, ampliando el sentido educativo del curriculo.

Lo anterior se cristalizO a través de la creacion de los diversos nucleos y la
implementacién metodologias que daban respuesta a una linea de investigacion

1% que llevaban al

“Desarrollo del pensamiento y las habilidades comunicativas
estudiante a desarrollar la l6gica en todos los procesos, a expresarse correctamente y
con fluidez tanto en forma oral como escrita; intensificando las actividades
pedagodgicas que tenian como proposito fundamental mejorar las habilidades

comunicativas de los educandos de la época.

106 Proyecto educativo institucional. Escuela Normal Superior Claudina Munera. Aguadas, Caldas,
1998, p. 191.
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Figura 12. Diagrama Nucleos y Competencias.
Fuente: PEI, Escuela Normal Superior Claudina Mdnera (2004).

La interdisciplinariedad se dio a través de los proyectos pedagdgicos de aula cuyo fin
era el de brindar espacios de investigacion tanto al docente como al estudiante,
satisfacer las necesidades, inquietudes, intereses de los estudiantes en las diferentes
disciplinas y promover la participacion en el proceso de aprendizaje fomentando la
autonomia. Los contenidos de cada area fueron integrados e interrelacionados de
acuerdo con las caracteristicas de los alumnos, adoptados a su periodo evolutivo y al
contexto. Se dio importancia a aquellos que estimulan el desarrollo intelectual, la
construccion del conocimiento, la investigacion y otras competencias para la vida y el
trabajo. Los contenidos del curriculo se constituyen en un punto de partida para
problematizar una realidad y organizar el trabajo sobre ella, permiten el logro de

aprendizajes significativos.

La metodologia era participativa, reflexiva, analitica, critica y cientifica. Las
situaciones de aprendizaje se constituian en el medio que lleva al alumno a
cuestionarse, a formular nuevos problemas, a realizar asociaciones, a la aprehension y

transferencia del conocimiento en los trabajos tanto individuales como grupales, se
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promueve la reflexion y el andlisis. EI maestro era el orientador y facilitador del

aprendizaje.

Entre 1999 y 2002 se plantean unas reformas al plan de estudios que buscan, entre
otros fines, prestar especial atencion al desarrollo humano, a las Humanidades y
Lengua Castellana: expresion oral y escrita, y al avance en el desarrollo cognitivo
mediante el mejoramiento de la ldgica y las competencias comunicativas; se
introducen elementos curriculares encaminados a profundizar ain mas en los
procesos de investigacion, construccion del conocimiento y a las competencias
comunicativas para generar una formacion en el educando que le permite responder a

las exigencias sociales o laborales.

Asi mismo, se evidencia que la estructuracion de ciclos y niveles y la utilizacién del
conocimiento como instrumento para alcanzar los logros de los nucleos problémicos
y los propositos de los proyectos pedagdgicos, permiten problematizar la realidad y
organizar el trabajo académico de manera consistente con base en la
interdisciplinariedad y la investigacion. Se parte en este modelo de conceptos previos
que permiten no solo la comprension sino la asimilacion, acomodacion y

transformacion del nuevo conocimiento.

Esto, sin duda alguna, representa un avance muy significativo en el nuevo paradigma
institucional de formacion, no solamente de la nifiez y la juventud sino también de los
nuevos docentes, quienes deben tomar su profesion como una obra problematizadora
de la accion educativa, encaminada a generar espacios de dialogo y participacion para

construir nuevos saberes.

Con la reformulacion del plan de estudios en el periodo 2002 al 2004, se plantearon

unos desafios fundamentales, que bien pueden entenderse como un salto a la
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excelencia educativa, dados los pardmetros de formacion establecidos que marcaron,
desde entonces, nuevos paradigmas educativos para los maestros formadores y en

formacion.

Los contenidos se han apropiado como el conjunto de saberes o formas culturales que
son esenciales para el desarrollo y la socializacion de los estudiantes; son
seleccionados a partir de intereses, necesidades, expectativas y caracteristicas del
estudiante; estos se organizan y se dinamizan a través de proyectos pedagogicos de
aula, los cuales responden a la globalidad y vacios de conocimiento, a dificultades y
problemas de aprendizaje, a problemas sentidos a nivel individual y grupal,
estructurandose, asi, proyectos de indole disciplinar y entre nucleos. Permitiendo
otorgarle valor al desarrollo intelectual, social, valoral y comunicativo, que
posibilitan al acceso a un conocimiento mas elaborado y sistematico y, a partir de su

esencialidad, el estudiante puede prepararse para la vida y el trabajo.

A nivel institucional los contenidos son dimensionados desde lo conceptual,
procedimental y actitudinal, tienen un tratamiento didactico diferente, porque
cada uno tiene su naturaleza propia; sin embargo, todos estan presentes en
cualquier actividad de aprendizaje; por ello garantizan el desarrollo integral
del estudiante y aparecen de manera explicita en los procesos de ensefianza,

aprendizaje y evaluacion, convirtiéndose en medios para alcanzar los
107

propositos de formaciéon™".
Otro elemento importante y fundamental es la secuenciacion en la organizacion de los
contendidos, que tiene como fundamento el contexto educativo, los intereses,
necesidades, expectativas, caracteristicas propias del nifio y el joven, y los niveles de
desarrollo del pensamiento de los estudiantes; abarca la estructura de ciclos y niveles,
la utilizacion del conocimiento como instrumento para alcanzar los logros de los

nucleos problémicos y los propositos de los proyectos pedagdgicos que permiten

Y97 MARIN LOPEZ, Diana Patricia y RINCON ARCILA, Magda Yanheth. Entrevista a la exprofesora
Maria Emma Gomez Mejia. Agudas, Caldas, 2016, p. 5
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problematizar la realidad y organizar el trabajo académico de manera consistente, con
base en la interdisciplinariedad y la investigacion. Se parte en este modelo de
conceptos previos que permiten no solo la comprensiéon sino la asimilacion, la
acomodacion vy la transformacion del nuevo conocimiento. La secuenciacion de los
contenidos surge entonces de la reflexion permanente del quehacer educativo, a partir

de esta se dan los cambios y la flexibilizacion del curriculo.

Con relacion a los Nucleos del Saber, se estipulan los fundamentales, derivados de
los “propdsitos para la formaciéon de maestros, de la siguiente manera: cognoscitivo,
artistico, lidico, sociocultural y pedagogico™ %, los cuales permitian avanzar en los
procesos de apropiacion de conocimientos y construccion colectiva de la
educabilidad, la ensefianza y la pedagogia, aspectos fundamentales que debe manejar

un maestro renovado.

A partir de estos elementos nucleares, se distribuyen los Nucleos del Saber en los
distintos niveles de educacion: para el preescolar, la bésica primaria, secundaria y
media vocacional, se asumieron 4 Nucleos del Saber Basicos: Sociocultural,
Cognoscitivo, Artistico-ludico y Pedagdgico, y para el Ciclo Complementario, a
partir del estudio del Decreto 3012 donde se regulaba la organizacion y
funcionamiento de las Escuelas Normales, fueron redimensionados, resignificados y
asumidos por la Normal como: “La pedagogia y el Conocimiento en el proceso
Formativo del Maestro, EI Maestro Dinamizador Curricular de Procesos Ldgico
Comunicativos a nivel Escolar y ElI maestro en el ambito sociocultural, ético y
politico y su incidencia en la relacion pedagogica. La educabilidad del ser humano y
la ensefiabilidad de las diferentes disciplinas y saberes producidos por la humanidad

funcionaban como nucleos transversales de los demas nucleos del saber pedagogico y

198 proyecto educativo institucional. Escuela Normal Superior Claudina Mdnera, 1999, p. 90.
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, permitiendo un avance significativo en los procesos de
ensefanza-aprendizaje, pues la institucion va privilegiando las capacidades
individuales de cada estudiante y de cada grado para implementar cambios y

transformaciones en los procesos.

Figura 93. Diagrama Nucleos del Saber.
Fuente: PEI, Escuela Normal Superior Claudina Mdnera (2002).

7.3 La investigacion: fuente de reflexién permanente de la practica pedagdgica,
educativa y social

La investigacion irrumpe en la practica pedagogica y en el quehacer del maestro
formador y en formaciéon como un nuevo paradigma que permite encontrar sentido y

significado a los procesos educativos y la construccion social de la realidad del

109 Resumen ejecutivo. Proyecto educativo institucional. Escuela Normal Superior Claudina Munera,
Aguadas, Caldas, 2002, p. 71.
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educando y de su contexto personal, familiar y social, el cual tiene como punto de
partida la actitud abierta de un maestro renovado, que reconoce en el
cuestionamiento, la herramienta fundamental para construir propuestas de

mejoramiento de las practicas docentes y del ejercicio profesional.

La investigacion, ausente de la formacién de bachilleres pedagogicos, se convierte,
para la Escuela Normal Superior Claudina Munera, en una herramienta eficaz para
generar metas, fijar horizontes, proponer decisiones audaces encaminadas a generar
un ambiente investigativo en todos los contextos, particularmente en el educativo, el
cual debe convertirse en un laboratorio de preguntas y respuestas, de interrogantes y
procesos investigativos, contando con maestros investigadores de su propia practica
docente; constructores de nuevos saberes pedagdgicos y autores de modelos
pedagdgicos institucionales propios, que tengan en cuenta a los estudiantes como
gestores de busquedas de nuevos conocimientos y saberes, de manera que el proceso
de formacion humana esté al servicio del hombre, resolviéndole sus interrogantes, sus

necesidades, intereses y expectativas.

Razén por la cual se encuentran diferentes procesos de desarrollo e implementacién
de la investigacion en distintas etapas del proceso de reestructuracion y acreditacion
de la institucion. Asi, se tiene que un primer acercamiento a la investigacion se da en
el periodo comprendido entre 1998 y 1999 con una aproximacién tedrica a la
conceptualizaciéon de la investigacion: “Maestro en actitud de formacion
permanente”. “Maestro Investigador que contribuya al desarrollo social, ético y
cultural de la comunidad en la cual esta inserto”, “Ser un investigador en el campo de
la educacion para mejorar cada dia su practica educativa y para la construccion de su
discurso pedagégico”, “La producciéon del conocimiento cientifico depende

basicamente de la investigacion. Toda persona con la debida formacion es capaz de
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investigar y producir conocimiento cientifico”*™.

Referencias conceptuales que
permiten la construccion de un componente investigativo para implementarlo durante
el periodo 1999 al 2002, bajo un marco de accion educativa fundamental para la
implementacién de procesos de busqueda de mejoramiento de las practicas
pedagdgicas. De esta manera, se comienza un proceso investigativo en los primeros
grados ampliando su radio de accién y profundidad a medida que se avanza en la
Media Académica y Ciclo Complementario. Se inicia este proceso en los niveles de
preescolar y bésica (primaria, secundaria) a través de proyectos pedagdgicos de aula
que surgen de los intereses, necesidades y expectativas de los educandos, y son
debidamente orientados por los docentes del respectivo nivel. En la basica secundaria
(grados octavo y noveno) conocen los estudiantes todos los aspectos y etapas
necesarias para la elaboracion de proyectos pedagdgicos de aula y los realizan
asesorados por los profesores. En la etapa de formacion docente (décimo y
undécimo), tomando como base los estudios realizados sobre investigacion, los
problemas a nivel institucional y en la practica educativa (primero y segundo
semestre) y de acuerdo a las necesidades o problemas detectados a través de su
practica educativa, el alumno-maestro elabora un proyecto de investigacion con el fin
de aplicar los conocimientos adquiridos y prepararse para realizar este tipo de trabajo
a nivel de la basica primaria. Finalizando su periodo de formacion (tercero y cuarto
semestre) el estudiante concluye la investigacion del periodo anterior, dandole

operatividad a la misma y presentando el producto del trabajo realizado.

Para el periodo 2002 al 2004, se pone en marcha un colectivo de investigacion
constituido por la rectora, un coordinador general, y un colectivo de docentes
representante de cada uno de los Nucleos del Saber, el cual coordina la investigacion
a nivel institucional a la que confluyen los proyectos de investigacion de cada uno de
los ndcleos del saber; las investigaciones responden al objeto de estudio propuesto

19 Tradicién critica. Investigacion. Escuela Normal Superior Claudina Minera. Aguadas, Caldas,
2013, p.82.
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por cada uno de los nucleos. Ademas, este equipo se encarga, junto con las
coordinadoras de practica, de orientar la investigacion de la practica a partir de
problemas detectados en el &mbito escolar donde realizan su préctica (apuntes
investigacion), con el fin de que, tanto estudiantes como profesores, se conviertan en
verdaderos investigadores no solo de sus practicas académicas y docentes sino
también de la realidad en la cual se desenvuelven para que puedan cooperar a la
construccion de una cultura de calidad educativa, que permita cumplir con la
“principal mision, la de educar dentro de una concepcion disciplinaria asignando
importancia creciente a las actividades creativas que propendan por la busqueda de
mayor conocimiento, a la creacidn artistica, al estudio de problemas sociales,
tecnoldgicos, ambientales, logrando con ello que la educacién permaneciera vigente
en un mundo marcado por la competencia y las exigencias de desempefio que hoy son
un factor de desarrollo o de atraso y generando al mismo tiempo una verdadera
reforma de las préacticas docentes, integrales, productivas, eficientes y con criterios de
calidad educativa” [...] Es asi como “La investigacion en la Escuela Normal se asume
como eje transversal del proceso curricular, por cuanto se constituye en un medio
formativo y en una estrategia de indagacién sobre las practicas pedagogicas,
permitiendo plantear soluciones pertinentes y oportunas para subsanar las falencias
detectadas en los estudiantes a nivel personal y grupal en el ambito escolar; da
respuesta al modelo, al énfasis, a la linea de investigacion planteados por la
institucion™**.

En funcion de lo anterior, se desarrolla una investigacion de tipo formativo que
permite la reconstruccion del saber pedagdgico porque es a través de la investigacion
que se reflexiona sobre el quehacer educativo y ésta al mismo tiempo posibilita los
cambios que se deben operar en el ambito escolar de acuerdo a las necesidades e

implicaciones del contexto, a partir de la busqueda de soluciones oportunas y

11 Resumen Ejecutivo. Proyecto educativo institucional. Escuela Normal Superior Claudina Munera.
Aguadas, Caldas, 2002, p. 77.
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pertinentes segun los requerimientos existentes; de igual forma la investigacion
enriquece el conocimiento pedagdgico debido a que se necesita seleccionar y
profundizar en teorias pedagogicas que orientan el analisis y la solucion de los
problemas a partir de estrategias adecuadas y contextualizadas a cada situacion.

Figura 10. Diagrama Sistema Institucional de Investigacion.
Fuente: PEI. Escuela Normal Superior Claudina Munera (2002).

De manera que el proceso que implementd el desarrollo de la investigacion en la
institucion fue pasando de un contenido tedrico hacia un componente préctico,
resultado de gran importancia e impacto para la comunidad educativa y la formacion
de maestros renovados, puesto que permitid consolidar este instrumento educativo
como la herramienta para comprometer a docentes no solamente con el proceso
ensefianza-aprendizaje sino con la realidad de los estudiantes y con su quehacer
educativo, cuya Unica mision es la formacion del ser humano en todas sus
dimensiones: intelectual, moral, civica, ética y humana, con capacidad para resolver
sus propios problemas y los de todos los que le rodean, pero conscientes de la
obligacion que tienen de renovar cada dia su practica docente, adaptandola a la

realidad no solo del contexto en el cual se desempefian sino del mismo sujeto, objeto
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final del aprendizaje, desde una relacion maestro-estudiante que permita la reflexion,

la autocritica, el cuestionamiento y la posibilidad de transformacion y cambios.
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CAPITULO 8
LOGROS Y RECONOCIMIENTOS

8.1 Las promociones de maestros renovados: una prueba perenne de la grandeza

conquistada

Los requerimientos sociales en la formacion de maestros y ciudadanos de esta época
se centraban en la formacion integral del sujeto educable; en competencias, valores y
principios. Es por esto que el maestro en formacion, de la Escuela Normal, se
perfilaba como un ser humano integral, capaz de responder a las necesidades de la
época y del contexto, con una formacion ética, moral y profesional; activo, participe y
comprometido con todas las actividades programadas por la institucién; con grandes
capacidades, habilidades y talentos, las cuales aplicaba en su préctica pedagogica,
definiéndose como un actor participativo y autbnomo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, formado de una manera integral, atendiendo a todas las dimensiones del
desarrollo humano; maestro en actitud de formacién permanente y capacidad de
adaptacion al cambio, con dominio cientifico, pedagdgico e investigativo, con
calidad, no solo por la vocacion sino por las competencias que debe desarrollar como
profesional de la pedagogia, que contribuye con su ejemplo y testimonio al desarrollo

social, ético y cultural de la comunidad educativa.

Es asi como la historia de la Escuela Normal Superior Claudina Munera registra en el
actuar educativo, los nombres y las acciones de quienes confiaron en su mision
educativa y forjaron su presente y su futuro en las aulas escolares, formandose a la
luz de la verdad, la ciencia y la virtud para proyectar al mundo un cumulo de
conocimientos, saberes y valores, que dejan en alto el nombre de la institucion, y que
llevan en el corazén el titulo de normalista y en el alma el galardén de maestros

renovados.

136



Universidad | £qucqcion o

Catodlica . .
de Manizales Distancia

DE MANIZALES

g
g
g
=,
2

El 27 de julio de 1999 la Normal recibe la acreditacion previa que la nomina como
Escuela Normal Superior y le permite avanzar en los programas de formacion de
docentes, autorizandola para otorgar el titulo de “Normalista Superior” con énfasis en

Humanidades y Lengua Castellana, abriéndole nuevos horizontes.

En el afio de 1996 la Escuela Normal Superior clausura labores y entrega al pueblo
aguadefio la ultima promocién de bachilleres académicos, y a comienzo del afio 1997
inicia labores con los siguientes grupos y estudiantes: grado sexto, 30 estudiantes;
grado séptimo, con 26; grado octavo, con 30; grado noveno, con 35; grado décimo
son 30 y, grado undécimo, con 13 estudiantes. En aqui donde los compromisos
historicos toman nuevos rumbos de cambio, renovacion pedagogica y metodoldgica
permanente; en donde la vida institucional fue mirada con proyeccién futurista
Ilevando siempre en alto los ideales de la verdad, la ciencia y la virtud, y es en el afio
de 1998 donde la Escuela Normal abre sus puertas a un grupo de 17 estudiantes que
inician el ciclo complementario, poniendo en manos de la Normal todas sus

esperanzas para convertirse en maestras.

Los nombres de las estudiantes se mencionan a continuacién, cobran sentido y
significado para entender la importancia de la reestructuracion de la Escuela Normal,
y sobre todo para exaltar el esfuerzo conjunto de quienes en una década hicieron
posible los cambios y las transformaciones, cuyos frutos se ven reflejados en toda una

comunidad educativa.

Gloria Elsy Arias Aguirre Alba Nely Gonzalez Blandon
Claudia Cecilia Arias Calderon Elizabeth Gonzalez Blandon
Gladis Yaneth Arias Cardona Paula Andrea Henao

Sandra Elena Arias Gonzalez Paula Andrea Lopez Hincapié
Martha Doris Arias Orrego Luz Aida Osorio Giraldo
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Liliana Giraldo Agudelo Astrid Marcela Ramirez Torres
Angela Maria Giraldo Castafieda Maria Elizabeth Suarez Duran
Miladis Valencia Luz Estela Valencia Valencia

Clara Inés Valencia Orozco

Figura 15. Fotografia de los estudiantes que inician el Ciclo Complementario en la
Escuela Normal Superior Claudina Manera, 1998.
Fuente: Archivo principal, rectoria (s. f.).

El 10 diciembre de 1999 la Escuela Normal gradia la Primera Promocion de
Normalistas Superiores con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
demostrando no solo al pueblo aguadefio sino también a un departamento, la grandeza
de los esfuerzos de toda una comunidad educativa unida por una Normal en

reestructuracion.
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Figura 16. Fotografia de la Primera Promocion de Normalistas Superiores con énfasis en Humanidades
y Lengua Castellana, 1999.
Fuente: Archivo principal rectoria (s. f.).

Apreciados desde la distancia que proporcionan los afios, pareciera ser un proceso
educativo y una proclamacion de normalistas méas, pero sus nombres jugaron un papel
trascendental en la consolidacion de una institucion que en 1996 pareciera perdida en
el horizonte educativo, pero que diez afios después escribié una pagina gloriosa,
cincelada con esfuerzo y dedicacién, en la que se cosecharon los resultado de los

esfuerzos de toda una comunidad educativa.

8.2 La expresion de la gratitud y el reconocimiento, valores que enaltecen el quehacer

de sus benefactores

Conseguida la tan anhelada acreditacion como Escuela Normal Superior Claudina
Munera, y atendiendo la maxima de Marco Aurelio que no omitié a ninguno de sus

bienhechores en esas sus letanias del reconocimiento, la institucion orientd sus 0jos y
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sus acciones al agradecimiento y reconocimiento de quienes hicieron parte del
proceso de reestructuracion, de quienes desde la funcion pablica, la administracion
municipal, departamental y desde la comunidad contribuyeron ampliamente a la
consolidacién institucional y con sus aportes, esfuerzos y dedicacion, escribieron para
la posteridad la grandeza de la Escuela Normal, convirtiéndose en grandes

benefactores y acreedores al mas preciado de los dones: la gratitud.

En la histdrica sesion del Consejo Directivo del 18 de junio de 1999, se hace honor a
los valores de la gratitud y el reconocimiento que han inspirado siempre las acciones
de la institucion y se aprueba por unanimidad la proposicion realizada por la rectora,

especialista Maria Elssy Marulanda Rincon, expresada en los siguientes términos:

“El regocijo por la acreditacion de la Normal el pasado 15 de junio, es un hecho
apotedsico no solo para la Normal, sino también para Aguadas, gracias al
esfuerzo del Consejo Directivo, de organismos administrativos, del profesorado
y de otros miembros de la comunidad educativa para lograr que Aguadas
conservara su tradicion cultural con una Normal oxigenada en la parte
pedagdgica e investigativa y exige reconocimientos a las personas que con su

. - . o 112
accion decidida, contribuyeron al éxito de este proceso” .

No menos justo es rememorar sus nombres y sus acciones para entender la
generosidad con la que respondieron presente a un proyecto educativo anhelado por
los aguadefios y muy querido por docentes, directivos, estudiantes y comunidad
educativa, que al cristalizar su suefio vuelve la mirada agradecida hacia sus
benefactores y los colma de reconocimientos, con el otorgamiento de la Maxima

Presea de la Normal Superior Claudina Munera, para que las generaciones presentes y

12 Consejo Directivo. Libro de actas, 1999, acta niimero 39.
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futuras, al registrar su historia, encuentren sus nombres gloriosos y plasmen para
siempre la gratitud de sus corazones, por haber forjado una década de grandes
transformaciones y cambios para el bien de Aguadas, de la educacion y de sus

jovenes generaciones.

Se debe destacar en su orden las siguientes condecoraciones, con nombres completos

y cargo:

1. Resolucién numero 004 del 26 de julio de 1999, emanada de la Escuela
Normal Superior Claudina Munera, por medio de la cual se otorga la Gran
Orden Institucional en su grado maximo a la doctora ALBA LUCIA
TRUJILLO TRUJILLO, como sincero tributo de admiracion y gratitud, por su
amor a nuestro plantel, demostrado en acciones extraordinarias, dignas de

todo reconocimiento.

2. Resolucién namero 005 del 26 de julio de 1999, emanada de la Escuela
Normal Superior Claudina Munera, por medio de la cual se otorga la Gran
Orden Institucional en su grado maximo a la especialista MARIA LUCERO
RAMOS BEDOYA, como sincero tributo de admiracién y gratitud, por su
amor a nuestro plantel, demostrado en acciones extraordinarias, dignas de

todo reconocimiento.

3. Resolucion ndmero 006 del 26 de julio de 1999, emanada de la Escuela
Normal Superior Claudina Munera, por medio de la cual se otorga la Gran
Orden Institucional en su grado méaximo a la especialista MARIA ELSSY
MARULANDA RINCON, como sincero tributo de admiracion, gratitud y
carifio y como reconocimiento perenne a su vida y obras fecundas, cargadas

de méritos.
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4. Resolucion namero 007 del 15 de noviembre de 2000, emanada de la Escuela
Normal Superior Claudina Munera, por medio de la cual se otorga la Gran
Orden Institucional en su grado maximo al sefior FABIO GOMEZ MEJIA,
Alcalde Municipal, como sincero tributo de gratitud y reconocimiento por sus
auténticos y valiosos aportes a la educacion, convirtiéndose en benefactor

desinteresado de la institucion.

5. Resolucién nimero 008 del 10 de mayo de 2002, emanada de la Escuela
Normal Superior Claudina Munera, por medio de la cual se otorga la Gran
Orden Institucional en su grado maximo al sefior GILBERTO ANTONIO
DUQUE ARIAS, Alcalde Municipal, como sincero tributo de gratitud y
reconocimiento por sus auténticos y valiosos aportes a la educacion,

convirtiéndose en benefactor desinteresado de la institucion®®.

8.3 El compendio del reconocimiento al éxito alcanzado producto del esfuerzo y la
dedicacion

La Escuela Normal Superior Claudina Munera, después de un arduo trabajo, de largas
jornadas de esfuerzo y dedicacién, de superar dificultades y de alcanzar metas,
contempla con emocion el reconocimiento tributado por autoridades municipales,
departamentales y nacionales, quienes con diferentes distinciones expresan la
grandeza de una obra, cincelada en la roca del tiempo, de la perseverancia, en el
cumplimiento de suefios y anhelos, de entrega de directivos, docentes, estudiantes,
padres de familia y comunidad aguadefia, que vislumbraron con esperanza un

porvenir para la institucion, cargado de conquistas y promesas de éxito.

3 |ibro de oro. Reconocimientos y distinciones. Maxima presea. Escuela Normal Superior Claudina
Munera, 1999-2002.
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Los reconocimientos otorgados a la Escuela Normal no son simplemente el recuerdo
de un acto memorativo, sino el testimonio de quienes encontraron en los esfuerzos de
una comunidad educativa razones suficientes para enaltecer un proceso de
reestructuracion de una institucion que se negaba a desaparecer del accionar
educativo, y que en acciones y constantes jornadas de capacitacion y cualificacion
docente, fue construyendo paso a paso cambios y transformaciones con alto
reconocimiento municipal, departamental y nacional, para gloria de la educacion
aguadeia y orgullo de quienes tuvieron la fortuna de conformar la comunidad
educativa de la Escuela Normal Superior Claudina Munera en la década 1995-2005 y

que les permitié proclamar con sentimiento y orgullo:

Hoy la Normal Superior “Claudina Munera” celebra con singular
beneplacito el acto de protocolizacion de entrega de la Certificacion del
Ministerio de Educacién Nacional que le Acredita como Institucion
Reestructurada para avanzar en los procesos de formacion docente. La
presencia de insignes figuras del orden educativo, politico y administrativo,

consolidan el compromiso del servicio pedagégico que asume el colegio**.

Los reconocimientos que a continuacion se mencionan fueron entregados, en su orden

cronoldgico, de acuerdo al desarrollo del proceso.

1. Por Resolucién num. 1701 de julio 27 de 1999, el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN) acredita el programa de formacion docente, y por Resolucion
nam. 3714 de septiembre 24 del mismo afio, la Secretaria de Educacion
Departamental otorga licencia de funcionamiento o reconocimiento oficial al

Programa de Formacion Docente de la Normal Claudina Munera con los

114 Historial. Normal Superior Claudina Munera, 30 de agosto de 1996.
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niveles de educacion preescolar, basica primaria, basica secundaria, media

académica y Programa de Formacion Complementario.

Decreto de Honores nim. 0793 de julio 29 de 1999, de la Gobernacién de
Caldas, por medio del cual se le rinde honores a la institucion por su

acreditacion previa.

Resolucion nim. 246 de julio 30 de 1999, de la administracion municipal, por
medio de la cual se le otorga a la Escuela Normal Superior Claudina Munera,
la Medalla “Honor al mérito Educativo Lazaro Villegas”, en reconocimiento a

su acreditacion previa.

Resolucion nim. 17 de agosto 27 de 1999, por medio de la cual se le otorga a
la Escuela Normal Superior Claudina Munera, la Gran Orden del Consejo

Municipal en su Grado de Gran Cruz.

. Placa de reconocimiento, otorgada por la Escuela Normal Superior de Caldas,

el 31 de julio de 1999, como reconocimiento a su trabajo pedagdgico.

Resolucion ndm. 012 de noviembre 26 de 1999, emanada de la Escuela
Normal Superior San José de Pacora, por el cual se une a la felicitacion por la

acreditacion previa de la institucion educativa.

Decreto 1073 del 30 mayo de 2000, por medio del cual el gobierno
departamental se une a la celebracion de los 88 afios de existencia

institucional.

Resolucién nim. 112 del 3 junio de 2002, por medio de la cual la

administracion municipal le otorga la Gran orden del sombrero aguadefio,

144



Universidad | £qucqcion o

Catodlica . .
de Manizales Distancia

DE MANIZALES

g
g
g
=,
2

dentro del marco de la celebracidn del Primer Congreso Pedagdgico Nacional

y Segundo Encuentro Nacional de Egresados y Exprofesores.

Resolucion nam. 1328, del 13 de junio de 2003, por la cual el Ministerio de
Educacién Nacional, otorga la acreditacion de Calidad y Desarrollo de los

programas académicos de Formacion de Educadores por el término de 5 afios.

.En el afio 2004, la Secretaria de Educacion Departamental y la Corporacion
Calidad convocan al concurso Galardon a la Excelencia, Primero Caldas 100
afios, Premio a la Gestion Escolar, version 2004-2005 en la categoria estatal
urbana; la Escuela Normal Superior Claudina Mdnera, participa en tan
significativo evento, obteniendo el 7 de diciembre de 2005 dicho galardon
como reconocimiento y estimulo por lograr articular exitosamente las tareas
pedagdgicas y administrativas, consiguiendo innovar, mejorar e implementar
enfoques de accion y de gestion orientados hacia la calidad de la educacion,
constituyéndose en una experiencia ejemplarizante y convirtiéndose en una

lider en la promocion de cultura a nivel departamental y nacional.
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Figura 17. Facsimil. Reporte del periddico La Patria de Manizales por el Galardén a la
Excelencia 2005, otorgado a la Normal Superior Claudina Munera.
Fuente: Archivo principal, rectoria (s. f.).

Los reconocimientos enunciados hacen honor al esfuerzo y dedicacion de toda la
comunidad educativa como realce a una obra realizada, y formaron parte de una
periodo histérico comprendido entre 1995 y 2005, marcando la época de oro de la

Escuela Normal Superior Claudina Munera de Aguadas, Caldas.
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Las entrevistas fueron realizadas y editadas por Diana Patricia Marin Lopez y Magda

Yanheth Rincon Arcila en el afio 2016 dentro de la fase de trabajo de campo de la

investigacion, a las siguientes personas; exdocentes de la Escuela Normal Superior

Claudina Mdnera:

Maria Romelia Diaz de Florez
Maria Emma Gomez Mejia

Luz Marina Hurtado Mejia
Alba Lucia Rendon de Gonzalez
Aurora Duque Henao

Amparo Arango Angel

Alba Lucia Arias GoOmez
Martha Diva Candamil Mejia
Martha Inés Lopez

Hilda Nury Echeverry Atehortta
Elvia Gomez de Arango

Gabriela Diaz de Pelaez
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