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PRESENTACION

Desde la gerencia educativa se busca establecer mecanismos que lleven a las instituciones
educativas al mejoramiento continuo de sus procesos y al fortalecimiento de cada una de las
gestiones que componen el P.E.I, Ser gerentes educativos nos permitié de una manera mas
objetiva mirar el fondo de nuestra institucion y asi proponer una estrategia que pretende ser un
apoyo para los docentes que dia a dia realizan una labor de formadores dentro del Jardin Infantil

Confamiliares y que buscan desarrollar habilidades en los nifios de cinco afos de edad.

Gestionar la educacion es ver una oportunidad de mejora en cada una de las actividades que
se desarrollan al interior de cada institucion y alrededor de ella, es proponer el cambio, favorecer
la participacion y reflexionar acerca de la labor pedagogica para crear espacios propicios y
actividades acordes, permitiendo que nuestros estudiantes adquieran aprendizajes significativos
a través de experiencias valiosas y nuevas para ellos. Es por ello que en nuestro paso por la
especializacion quisimos crear un derrotero de actividades que contribuya a la labor docente y
pueda ser una herramienta de apoyo para el fortalecimiento del que hacer pedagogico; en el
encontraran una serie de propuestas las cuales podran utilizar y posibilitar el desarrollo de
habilidades en los nifios del grado transicidon, no solo en las areas del desarrollo sino también en

las catedras de musica, inglés, informatica y psicomotricidad.
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“Nadie libera a nadie, nadie se libera solo, los hombres se liberan en comunion.
Nadie educa a nadie, nadie se educa a si mismo, los hombres se educan entre si mediatizados por
el mundo”

Paulo Freire
1. TITULO

Actividades divertidas e innovadoras para el logro de aprendizajes significativos

2. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La Ley General de Educacion (115 de 1994) y el Decreto 1860 de 1994, invitan a las
instituciones educativas a cualificar cada vez mas, los procesos de formacion que se desarrollan
al interior de ellas y a dinamizar acciones que fomenten la participacion democratica y
comprometida de los actores involucrados, para fortalecer asi, el verdadero sentido de la
concepcion de hombre, desde las diversas esferas en que se desenvuelve y abrirle camino hacia el

alcance de estados de autorrealizacion.

A partir de éste contexto, surge la educacion Preescolar, como el segundo espacio educativo,
después de la familia, donde el menor de seis (6) afios, encuentra el ambiente propicio para
fortalecer su desarrollo integral, incursionando de una manera acorde para su edad, en
experiencias de socializacion, conociendo, vivenciando y tomando conciencia sobre aspectos

afectivos, historicos, psicoldgicos, bioldgicos, intelectuales y socio — culturales, los cuales le
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aportan elementos esenciales, para favorecer el paso hacia el crecimiento armonico y equilibrado

de su ser.

Sustentados en lo anterior, los Jardines Infantiles de Confamiliares, formulan el Proyecto
Educativo Institucional, el cual se presenta como una construccidn tedrica, que sirve de directriz
para orientar el quehacer administrativo y formativo de éstas instituciones. Con base en el
contenido de las cuatro gestiones ( Directiva, Administrativa y financiera, Académica y
Comunitaria), el PEI se constituye en la carta de navegacion para el ejercicio de la labor
formativa, buscando cualificar las competencias humanas e intelectuales de los educandos y abrir
nuevos espacios, no solo para investigar la realidad y establecer estrategias de accion acordes a
las necesidades sentidas de la comunidad, sino también para estudiar y analizar corrientes
pedagodgicas de vanguardia, que permitan adoptar lineamientos para ajustar y evaluar los
programas, con el proposito de ir fortaleciendo cada vez mas las acciones pedagdgicas, que han
de consolidarse, mediante la implementacion de mecanismos de concertacion, participacion y

compromiso de la comunidad educativa, como lo propone la Ley General de Educacion.

En el aparte de la gestion académica, se plantea el soporte Tedrico-conceptual y practico del que
hacer formativo en el que se sustenta el desarrollo y la evaluacion del curriculo del Jardin
Infantil Confamiliares. Para el logro de los objetivos de la educacion preescolar, la Ley General
de Educacion sefiala las areas obligatorias y fundamentales de conocimiento y de formacion que
necesariamente se tendran que abordar tanto al momento de la planeacién, como

fundamentalmente en la ejecucion de las mismas al interior del aula de clase.
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Las dimensiones que se abordan en el Jardin Infantil son las siguientes: Cognitiva, comunicativa,
socio afectiva y psicomotriz; estas se desarrollan de manera transversal en las distintas
actividades que se llevan a cabo en el aula y en las catedras de inglés, informatica, musica y

psicomotricidad.

Ahora bien, a pesar que dentro de las directrices del P.E.I se ha planteado lograr en los nifios (as)
a través de actividades innovadoras aprendizajes significativos, se pudo evidenciar a partir del
analisis realizado por medio del diagrama de relaciones, que en los Jardines Infantiles de
Confamiliares en algunas acciones pedagogicas planteadas por los docentes y catedraticos, no se
hacen evidentes las innovaciones en la transmision del aprendizaje significativo. A su vez la
ejecucion de actividades en el aula de clase en ocasiones no concuerda con el propdsito planteado
por el o la docente; sin asegurar con ello que no exista una adecuada gestion pedagogica solo se
constatd que hace falta re-significar las practicas pedagogicas y las estrategias de aula, la gestion

de clase y la adecuada integralidad entre los componentes curriculares.

Se pudo ademas detectar que algunas de las causas mas relevantes para ello, es que el equipo de
trabajo de alguna manera no ha establecido una comunicacion asertiva, directa, constante,
coherente, pertinente y necesaria para una mejor accion pedagdgica, ha sido poca la motivacioén y
el interés para la realizacion de procesos investigativos que lleven a favorecer la formacion y el
crecimiento en el ejercicio profesional, no se hace consciente dentro del proceso pedagogico la
importancia de compartir experiencias significativas entre los diferentes docentes y catedraticos

que permita innovaciones educativas al interior del aula.
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3. DESCRIPCION DE LA INSTITUCION

El Jardin infantil Confamiliares fue fundado en el afio 1975 a manera de experimento en el barrio
Minitas de la ciudad de Manizales, mediante labor compartida con la Junta de Accion Comunal
de este sector, con el fin de brindar servicios de educacion Preescolar en el altimo grado, a los
hijos de los obreros empleados de las diferentes fabricas del entorno industrial aledafio al barrio
Minitas, que no contaban con recursos econdmicos suficientes para vincular sus hijos a
Preescolares particulares de la ciudad. Una vez adecuadas las instalaciones de la sede de
operacion de la Accion Comunal del barrio Minitas, el Jardin Infantil inicia labores con 22
estudiantes con edades comprendidas entre 5 y 6 afios. Ante los positivos resultados obtenidos,
Confamiliar legaliza el convenio con la Junta directiva de la Accion Comunal y se encarga de la
administracion general del programa, vinculando personal profesional, dotando las instalaciones
con material didactico y mobiliario. Los miembros de la Accion Comunal por su parte,
contribuyen con la ampliacion de las instalaciones locativas para facilitar el acceso de otros nifios

y nifas al servicio.

En el afio 1976 la cobertura aumenta a 35 estudiantes; en 1977 se amplia a 60 y en el afio 1978,
las directivas de Confamiliar alquilan un local en el barrio Versalles para dar apertura a un nuevo
Jardin Infantil con capacidad para 50 nifios y nifias de 5 afos de edad creciendo la cobertura a
110 estudiantes atendidos; esta capacidad se mantiene hasta finales del afio 1980, fecha en la cual

se disuelve el convenio entre Confamiliar y la Acciéon Comunal de barrio Minitas.
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A partir de 1981 surge una nueva institucion creada directamente por Confamiliar a raiz del cierre
de los 2 Preescolares que venian funcionando, uno de ellos en la modalidad de convenio. Esta
nueva institucion se abre con capacidad para atender 160 nifios — nifias entre 4 y 6 afios de edad,
quienes acceden a los niveles de Jardin y transicion en instalaciones de propiedad de Confamiliar,

donde se encuentra ubicada hoy, la sede principal.

En 1982 la cobertura se incrementa a 180 estudiantes y se mantiene en este margen hasta el afio
1984, fecha en la cual se abren las instalaciones del edificio sede, construido para centralizar la
operacion de CONFAMILIARES, entidad que surge de la fusion de las Cajas de Compensacion
Familiar COMFAMILIAR Y CAJACOM vy a esta sede se traslada el servicio de educacion
Preescolar ampliando su cobertura a 360 estudiantes, posteriormente y considerando el
incremento en la demanda del servicio, desde el afio 1987 se determina que la cobertura se amplia

a 400 estudiantes.

En el afio 1990 como fruto de la politica de descentralizacion de servicios, Confamiliares inicia la
construccion de la sede de la Unidad de Servicios la Asuncion y a la par, realiza el estudio de

factibilidad para la apertura de un nuevo centro de servicios de educacion Preescolar en ésta sede.

En 1991 el Jardin Infantil Confamiliares la Asuncion inicia labores ofertando el servicio de
educacion para los niveles de Jardin y transicion disponiendo una cobertura para atender 230

estudiantes con edades comprendidas entre 4 y 6 afios de edad, residentes principalmente en las
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comunas 4 y 5 del municipio de Manizales donde se concentra un numero significativo de

trabajadores beneficiarios.

A partir de 1998 la cobertura del Jardin Infantil Confamiliares la Asuncion se amplia a 250 nifios
y se da apertura al nivel de Pre jardin para nifios y nifias de 3 afios de edad, posteriormente en el
afio 2004, se amplia el servicio para el nivel de Parvulario. En el afio 2007 se tiene acceso a otros
espacios fisicos anexos al Preescolar, lo cual permite incrementar la cobertura de atencion a 300

nifos y nifias con edades comprendidas entre 2 y 5 afos.

En Enero de 1998 el Comité de Cafeteros del Municipio de Chinchind, entrega a Confamiliares
para su administracion, el Centro de servicios para el Trabajador Cafetero el cual entre los
multiples servicios que ofrece, se encuentra el programa de Educacion Preescolar con una
cobertura de 135 nifos entre 2 y 5 afios de edad. En Julio del mismo afio, el Preescolar Chinchina
se traslada a otra area fisica del centro, quedando dispuesto para atender 120 nifios y nias entre
las mismas edades. En el afio 2007 se realiza remodelacion a la planta fisica quedando ubicado el

Preescolar en un nuevo espacio que permite extender la cobertura a 180 nifios.

Continuando con la politica de descentralizacion de servicios, en Junio del afo 1999,
Confamiliares inaugura una nueva Sede ubicada en la via a la Enea, sector San Marcel, en donde
en Enero del afio 2000, se da apertura a un nuevo servicio de educacioén Preescolar con capacidad

para 250 nifios y nifias con edades comprendidas entre 2 y 4 afos, quienes son atendidos en la
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modalidad de medio tiempo, en 5 aulas debidamente dotadas. Posteriormente y considerando la
solicitud de los padres de familia de extender los horarios de atencion en este servicio, las
directivas de Confamiliares determinan a partir del afio 2005, ofertar 3 niveles en la modalidad de
jornada completa en el horario comprendido entre las 7:45 am. A 5:30 pm., lo cual amerit6
replantear la cobertura a 163 estudiantes. Seguidamente, para el afio 2008, se suspenden 2 niveles
de la modalidad de medio tiempo y se oferta un nuevo nivel en jornada completa, lo cual implico
la disminucion de la cobertura a 147 estudiantes y a partir del afio 2009, éste Preescolar oferta
todos los niveles en la modalidad de jornada completa quedando la capacidad instalada dispuesta

para atender 125 estudiantes.

El Jardin Infantil Confamiliares es una institucion educativa de caracter privado que ofrece el
servicio de educacion infantil en los niveles de parvulario, pre jardin, jardin y transicion,
primordialmente para los hijos de los trabajadores con medianos y menores ingresos,
beneficiarios del sistema del Subsidio Familiar y poblacion no beneficiaria, residentes en los

municipios de Manizales y Chinchind, del Departamento de Caldas.

Este servicio se circunscribe en los programas sociales que impulsa la Caja de Compensacion
Familiar de Caldas CONFAMILIARES, segun lo establece el articulo 61 y 62 de la ley 21 de
1982; enmarcandose en el ambito de la Educacion formal y se cifie por lo tanto, a las
disposiciones de ley emitidas por el Ministerio de Educacion Nacional, en lo que respecta a la

educacion Preescolar con una cobertura de 1.023 alumnos en las cuatro sedes.
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MISION

En Confamiliares estamos comprometidos con el mejoramiento de la calidad de vida de nuestra
poblacion afiliada y beneficiaria, y la generacion de procesos de desarrollo social en el

departamento de Caldas.

VISION

En el afio 2017 seremos para los afiliados y beneficiarios, aliados en el mejoramiento de su
calidad de vida; para la sociedad, las empresas y el gobierno un socio de valor en la gestion del

desarrollo social.

4. PROBLEMA

(Qué actividades ludicas y/o académicas resultan interesantes, innovadoras y suficientemente
desafiantes para desarrollar en los estudiantes aprendizajes significativos y que puedan ser
utilizados por los docentes y catedraticos del grado de transicion de los jardines infantiles de

Confamiliares en su labor pedagdgica?
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5. OBJETIVOS

5.1. OBJETIVO GENERAL

Plantear actividades innovadoras por medio de la recolecciéon de experiencias didacticas que
favorezcan la adquisicion de aprendizajes significativos en los nifios(as) del grado transicion de
los Jardines Infantiles de Confamiliares para que sirvan como herramienta a los docentes y

catedraticos en el proceso de ensefianza aprendizaje.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

5.2.1. Aplicar una encuesta a los docentes de los Jardines Infantiles de Confamiliares que nos
permita identificar las actividades ejecutadas al interior del aula y el como favorecen el desarrollo

de habilidades en los nifios(as) del grado de transicion.

5.2.2. Seleccionar y vincular estrategias, experiencias y herramientas innovadoras que
favorezcan notablemente el aprendizaje de los nifios(as) del grado de transicion de los Jardines

infantiles de Confamiliares.

5.2.3. Crear o formular actividades de aula innovadoras que sirvan como apoyo, soporte
retroalimentacioén o concrecion de conceptos, actitudes y/u otros aspectos relevantes en el proceso

de ensefianza aprendizaje.

5.2.4. Registrar en un derrotero las actividades que lleven a la adquisicién de aprendizajes
significativos en las diferentes areas del desarrollo de los nifios(as) del grado de transicion de los

jardines Infantiles de Confamiliares.
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6. JUSTIFICACION

Pensando en mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje de los nifios(as) de transicion de los
Jardines infantiles de Confamilires y por ende las practicas docentes se pretende disefiar un
derrotero de actividades que sirva de consulta y de apoyo en el momento de planear las
actividades ludicas o académicas de aula de dicho nivel con el fin de mejorar las practicas
educativas y alcanzar la trascendencia desde el que hacer pedagdgico apuntando a los objetivos
propuestos del plan del estudios, motivando la investigacion y la creatividad de los nifio(as)
buscando potenciar las diferentes areas de desarrollo; Se pretende entonces que los docentes y
catedraticos fortalezcan en sus estudiantes las habilidades logico matematicas, procesos
lectoescritos, capacidades motoras y de interaccion, que favorecen el aprestamiento para un buen
desempefio escolar, ya que se observa una accion repetitiva en el planteamiento y la aplicacion de
las actividades, el estimulo es el mismo y por consiguiente es necesario incluir nuevas ideas sobre

la accion pedagdgica que se quiere instaurar.

Enfatizando todo lo anterior en la importancia de que en este nivel primero de escolaridad formal
la apropiacion de un conocimiento significativo les permitird a los estudiantes estructurar las
habilidades necesarias para la aprehension de aprendizajes posteriores que le sirvan en su proceso

educativo y en su continuidad académica.

Buscando optimizar dicho proceso se buscara establecer con los docentes y catedraticos la
pertinencia de las diferentes actividades realizadas dentro del aula, se tendran ademas en cuenta

algunas estrategias pedagodgicas y didacticas que contribuirdn al mejoramiento de la calidad
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educativa, y por ende a la adquisicion de aprendizajes significativos de los estudiantes del nivel

de transicion de los Jardines Infantiles de Confamiliares.

Toda innovacion trae consigo progreso y cambios. Estancarse en ensefianzas pasadas de moda, no
actualizan ni preparan al nifio(a) para que afronte en un futuro lo que la vida le ofrezca.
Desarrollar sus habilidades para ser capaz de resolver por si mismo problemas es lo que busca la
educacion, es por ello que queremos a través de nuestra experiencia, vivencias € investigacion
como educadores, contribuir con la entrega de un derrotero, el cual lo tomaremos de diferentes
fuentes y personas. Propondremos nuevas actividades dentro del aula, para captar el interés de los
estudiantes y asi poder explotar sus capacidades formando habilidades que lo lleven a un mejor

desempefio.

Esta propuesta pretende dejar por escrito, en un derrotero actividades que serviran para generar
cambios en la planificacion y actuacion pedagodgica por parte de los docentes, ya que debemos
por medio de diferentes estrategias y acciones pedagogicas en el aula contribuir con la calidad

educativa y asi mismo con la formacion integral del nifio(a).
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7. FUNDAMENTACION

7.1. LA EDUCACION PREESCOLAR

La educacion para la primera infancia segun el ministerio de educacion nacional es concebida
“como un proceso continuo y permanente de interacciones y relaciones sociales de calidad,
oportunas y pertinentes que posibilitan a los nifios(as) potenciar sus capacidades y desarrollar
competencias para la vida”; es en esta etapa de la educacion en la que se estimula el desarrollo de
habilidades en las diferentes dimensiones intelectual, emocional, motriz y comunicativa, asi
mismo la educacion preescolar promueve el desarrollo de actividades para fortalecer la
adquisicion de habitos, normas, habilidades, destrezas, aptitudes, expresiones, entre otras, a
través de experiencias significativas que estimulen su creatividad, autonomia, resolucion de
problemas y conocimientos que le serviran para su posterior ingreso a la educacidon bésica

primaria.

Uno de los propositos que tiene la educacion en la edad inicial es que los nifios (as) adquieran
normas para su desenvolvimiento en la sociedad y que desarrollen su independencia para la
realizacion de diferentes actividades, a su vez busca garantizar sus derechos y potenciar su
desarrollo integral, ya que es en esta etapa del desarrollo en la que se crean las bases
neurologicas, sociales y comunicativas del ser humano que le serviran para su desempefio como
persona, ser sociable y competente, por ello desde el inicio de la educacion y mas
especificamente desde la educacidn inicial es que se debe apuntar al desarrollo de habilidades
necesarias y pertinentes a través de momentos pedagogicos enriquecedores que potencien el

buen desarrollo de cada una de las areas y etapas por las que pasa el nifio(a).
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Segin CONPES 109, Colombia por la primera infancia “la educacion inicial busca proporcionar
a nifos (as) experiencias significativas en su desarrollo presente y no solamente para su futuro
inmediato. Asi lo propio de la educacion inicial es el cuidado y acompafiamiento del crecimiento
y desarrollo de los nifios(as) mediante la creacion de ambientes de socializacidon seguros y sanos.
Se asume entonces como un proceso continuo y permanente de interacciones y relaciones
sociales de calidad, oportunas y pertinentes que posibilitan a los nifios(as) potenciar sus
capacidades y adquirir competencias para la vida, en funcion de un desarrollo pleno que propicie
su constitucion como sujetos de derecho. Esto implica realizar un cuidado y acompafiamiento
afectuoso e inteligente del crecimiento y desarrollo de los nifios y las nifias, en ambientes de

socializacidon sanos y seguros para que logren aprendizajes de calidad”.

7.2. MARCO DE REFERENCIA DE LA EDUCACION PREESCOLAR

La educacion preescolar corresponde a la ofrecida al nifio menor de seis (6) afios, para su
desarrollo integral en los aspectos biologico, cognoscitivo, psicomotriz, socio-afectivo y
espiritual, a través de experiencias de socializacion pedagogicas y recreativas. (Ley 115. De 1994
Art. 15). En esta misma ley en el articulo 17 se hace referencia al Grado obligatorio. El nivel de
educacion preescolar comprende, como minimo, un (1) grado obligatorio en los establecimientos
educativos estatales para nifios menores de seis (6) afios de edad. El decreto 1860 de 1994 en su
articulo sexto (6) reitera lo estipulado en la ley 115 y estipula que la educacion preescolar esta
compuesta por tres grados, de los cuales los dos primeros constituyen una etapa previa a la

escolarizacion obligatoria y el tercero es el grado obligatorio.
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En 1976 el gobierno nacional establecio el nivel de preescolar como el primer grado de la
educacion formal con el decreto 088 de 1976 en su articulo cuarto (4) en el cual refiere “la
educacion formal conducird regularmente a grados y titulos y comprendera los siguientes niveles
progresivos: a) educacion Preescolar; b) educacion basica primaria y secundaria, asi mismo en el
articulo seis (6) establece que se llamara educacion preescolar a la que se refiera a los nifios
menores de seis (6) anos. Tendra como objetivos especiales promover y estimular el desarrollo
fisico, afectivo y espiritual del nifio, su integracion social, su percepcion sensible y el
aprestamiento para las actividades escolares, en accion coordinada con los padres de familia y la

comunidad.

La ley 115 refiere la educacion preescolar como el primer nivel de la educacion formal y ordena
la construccion de lineamientos generales de los procesos curriculares “que constituyen
orientaciones para que las instituciones educativas del pais ejerzan la autonomia para adelantar el
trabajo permanente en torno a los procesos curriculares y al mejoramiento de la calidad de la
educacion”. Igualmente, la resolucion 2343 de 1996, adopta un disefio para éstos y establece los
indicadores de logro para la educacion formal, proporciona elementos conceptuales para
constituir el niicleo comun del curriculo en las instituciones y la formulacion de los indicadores

desde las dimensiones del desarrollo humano.

En el afio 1997 el ministerio de educacidon nacional con el decreto 2247 dispone en el articulo 2,
que el grado cero es equivalente al grado de transicion y en su capitulo II da las orientaciones

curriculares, estableciendo que los principios de la educacion preescolar son: la integralidad, la
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participacion, y la ludica, de igual manera estipula la directrices a seguir para la organizacion y el

desarrollo de actividades.

En julio de 1998 en el documento de lineamientos curriculares se presentan los lineamientos
pedagogicos para la educacion incluida la educacion preescolar y en €l se retoman los
planteamientos realizados por Delors en su articulo la educacion encierra un tesoro acerca de los
cuatro pilares de la educacion fundamentales para el logro de competencias y que son: aprender a
conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser. De igual modo se reorganizan

las dimensiones del desarrollo.

7.3. LA VISION DEL NINO DESDE SUS DIMENSIONES DE DESARROLLO

El nifio en edad preescolar presenta caracteristicas fisicas, psicologicas y sociales propias de su
desarrollo; se encuentra en la construccion constante de su personalidad como ser tnico e
irrepetible, con formas propias de aprendizaje ademas de pensar y sentir de forma particular y de

tener un interés marcado por conocer y descubrir el mundo.

Es alli donde el preescolar se convierte en un espacio de formacidon, acompafiamiento y
fortalecimiento de la calidad educativa ya que busca en su mision que los nifios y nifias como
seres educables puedan tener acceso al conocimiento, favoreciendo su desarrollo integral y las

posibilidades de accion.
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El nivel de transicidon con la obligatoriedad que le concede la ley plantea entonces el aprendizaje
a partir de la distincion de 4 dimensiones del desarrollo, las cuales deben estar estrechamente

ligadas para contribuir de manera significativa al alcance de logros pertenecientes a su edad.

7.3.1. Dimension Socioafectiva. Esta dimension estd referida al contexto en que se desenvuelve
el nifio desde su nacimiento y al tipo de relaciones que establece con las personas con quienes
convive, se comunica y comparte fortaleciendo normas, valores, derechos, deberes y la

capacidad de ser independiente y autonomo .

Se relaciona también a su parte biologica y afectiva, las cuales son constituidas en procesos, que
le permiten ir creando su propio esquema de convicciones morales teniendo en cuenta sus ritmos

y tiempos de aprendizaje.

La emocionalidad en el nifio es intensa, domina parte de sus acciones, pero es igualmente
cambiante: de estados de retraimiento y tristeza, puede pasar a la alegria y el bullicio, olvidando
rapidamente las causas que provocaron la situacion anterior. El control sobre sus emociones es
débil, no pone distancia entre €l y sus sentimientos y dificilmente llega a criticarlos, juzgarlos o
corregirlos; es impulsivo y vive con profundidad sus penas y alegrias, haciendo a veces que sus
temores sean intensos. El nifio pone emocion y sentimiento en todo lo que hace, y mucho mas
aun cuando la actividad es ludica, por ello las realiza con entusiasmo o por el contrario se niega

con gran resistencia a realizarlas.
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El nifio va logrando su desarrollo afectivo a través de esta emotividad y sus diferentes
manifestaciones, de la misma forma como las otras personas, especialmente los mas cercanos y
significativos para ¢€l, como docentes, adultos, amigos, las asumen y le ayudan a vivirlas. Una
relacion positiva con ellos es estimulante y eficaz, asi como una negativa malogra los esfuerzos
de los nifios y crea riesgo de desarrollar cualquier tipo de conductas frustradas o sentimientos de

fracaso.

Procurar un adecuado desarrollo socio — afectivo del nifio implica facilitar la expresion de sus
emociones, tanto de ira, rabia, temor, llanto, como también de bienestar, alegria, gozo, amor,
entusiasmo, darle seguridad en sus acciones, facilitando la oportunidad de escoger, decidir y
valorar dentro de una relacion de respeto mutuo, de aceptacion, de cooperacion voluntaria, de
libertad de expresion, de apreciacion de sus propios valores, de solidaridad y participacion, hace
parte de la formacién para la vida, por cuanto permite a los nifios ir creando su propio esquema

de convicciones morales y de formas de relacionarse con los demas.

Desde los primeros contactos que los nifios tienen con los objetos y personas que lo rodean, se
inicia un proceso de socializacion que los ird situando culturalmente en un contexto de simbolos
y significados que les proporcionara el apoyo necesario para ir construyendo en forma paulatina

su sentido de pertenencia a un mundo determinado y sus elementos de identidad.
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En este proceso de socializacion comienza también el proceso de formacion ética y moral de los
pequefios. Los adultos con sus formas de actuar, de comportarse, de hablar, y los objetos con su
carga simbodlica, se han encargado de crearle una imagen del mundo y de su eticidad. Durante los
primeros afios los nifios irdn adoptando de manera heteronoma esas formas de estar en el mundo

que le son dadas por los adultos que los rodean.

7.3.2. Dimension Psicomotriz. En el comienzo del preescolar, a los tres afios de edad, ya ha
concluido la fase fundamental de mielinizacion de las neuronas, con lo cual se esta en
condiciones de realizar actividades sensoriales y de coordinacion de manera mucho mas rapida y
precisa. Es de resaltar la maduracion notable del 16bulo frontal sobre los cinco afios, que permite
importantes funciones de regulacion, planeamiento de la conducta y actividades que eran
inicialmente involuntarias, como es el caso de la atencion, la cual por ejemplo, se va haciendo
mas sostenida, menos labil y mas consciente. De igual forma la capacidad perceptiva es
fundamental para el desarrollo de las otras capacidades que se sintetizan o unifican en el proceso

de pensar.

En la educacion preescolar se habla de psicomotricidad, concepto que surge como respuesta a una
concepcion que consideraba el movimiento desde el punto de vista mecanico y al cuerpo fisico
con agilidad, fuerza, destreza y no “como un medio para hacer evolucionar al nifio hacia la

disponibilidad y la autonomia”.
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La expresividad del movimiento se traduce en la manera integral como el nifio actia y se
manifiesta ante el mundo con su cuerpo “en la accion del nifio se articulan toda su afectividad,
todos sus deseos, todas sus representaciones, pero también todas sus posibilidades de
comunicacion y conceptualizacion”. Por tanto, cada nifio posee una expresividad corporal que lo

identifica y debe ser respetada en donde sus acciones tienen una razén de ser

A partir de esta concepcidn se plantean tres grandes objetivos que se complementan y enriquecen
mutuamente: hacer del nifio un ser de comunicacion, hacer del nifio un ser de creacion y
favorecer el acceso hacia nuevas formas de pensamiento, por lo cual, al referirnos a la dimension
corporal, no es posible mirarla s6lo desde el componente biologico, funcional y neuromuscular,
en busca de una armonia en el movimiento y en su coordinacién, sino incluir también las otras

dimensiones, recordando que el nifio actia como un todo poniendo en juego su ser integral.

Se podria decir que desde la dimension corporal se posibilita la construccion misma de la
persona, la constitucion de una identidad, la posibilidad de preservar la vida, el camino de

expresion de la conciencia y la oportunidad de relacionarse con el mundo.

7.3.3. Dimension Comunicativa. En esta dimension el nifio en edad preescolar expresa
conocimientos, ideas, acontecimientos y fenomenos de la realidad, satisface necesidades, forma
vinculos afectivos, expresa emociones y sentimientos. Se concentra en las cualidades mas

esenciales que no logra con los sentidos; para descubrirlas, comprenderlas y asimilarlas.
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Necesitan un intermediario para sus discusiones y confrontaciones. El uso cotidiano del idioma
le permite centrar su atencion y contenido de lo que desea expresar del conocimiento elaborado,
construye lenguaje en forma de expresion de pensamiento, se potencia el proceso de
pensamiento con un sistema simbolico y formas comprensivas del lenguaje. La accion
comunicativa del nifio se debe a las estructuras mentales y a los procesos de construccion del
lenguaje. “Mientras las primeras comunicaciones del nifio consisten en el establecimiento de
contactos emocionales, en el preescolar se van volviendo més complejas y se ligan a su interés
por relacionarse y aprender, pues sus estructuras y formas de conocimiento estdn en pleno

proceso de construccion.”

En la edad preescolar el interés por el mundo fisico y de los fendmenos se profundiza y no se
limita a las propiedades sensoriales de los objetos, sino a cualidades méas esenciales que no logra
a través de los sentidos; para descubrirlas, comprenderlas y asimilarlas, necesita de un
interlocutor, quien aparece ante el nifio como dinamizador de sus discusiones y confrontaciones,
esta posibilidad de comunicacion se la brindan sus pares, familias y docentes encontrando

solucion a tareas complejas.

Toda forma de comunicacioén que establece el nifio se levanta sobre las anteriores, las transforma
en cierta medida, pero de ninguna manera las suprime, a mayor edad del niflo, con mayor
flexibilidad utiliza todos los medios a su alcance. Entre més variadas y ricas son sus interacciones
con aquellos que lo rodean y con las producciones de la cultura, mas facilmente transforma sus

maneras de comunicarse, enriquece su lenguaje y expresividad e igualmente diversifica los
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medios para hacerlo mediante la apropiacion de las nuevas posibilidades que le proporciona el

contexto.

7.3.4. Dimension Cognitiva. Entender el desarrollo de la dimension cognitiva en el nifio que
ingresa al nivel de educacion preescolar, remite necesariamente a la comprension de los origenes
y desarrollo de la gran capacidad humana para relacionarse, actuar y transformar la realidad, es
decir, tratar de explicar como empieza a conocer, como conoce cuando llega a la institucion
educativa, cudles son sus mecanismos mentales que se lo permiten y como se le posibilita lograr

un mejor y util conocimiento.

En las ultimas décadas, la psicologia cognitiva ha logrado una gran revolucién y significativos
avances, al proponer teorias del como se logra el desarrollo, y la posibilidad de facilitarlo en las
relaciones que establece en la familia y en la escuela, fundamentales para consolidar los procesos

cognitivos basicos: percepcion, atencién y memoria.

El nifio, apoyado en las experiencias que le proporciona su contexto particular, en el cual la
familia juega un papel vital, desarrolla su capacidad simboélica, que surge inicialmente por la
representacion de los objetos del mundo real, para pasar luego a las acciones realizadas en el
plano interior de las representaciones, actividad mental, y se manifiesta en la capacidad de
realizar acciones en ausencia del modelo, realizar gestos o movimientos que vio en otros, y pasar

a jugar con imagenes o representaciones que tiene de esos modelos.
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En el periodo de tres a cinco afios de edad, el nifio se encuentra en una transicién entre lo
figurativo-concreto y la utilizacion de diferentes sistemas simbolicos, el lenguaje se convierte en
una herramienta esencial en la construccion de las representaciones, la imagen esta ligada a su

nominacion, permitiendo que el habla exprese las relaciones que forma en su mundo interior.

La utilizaciéon constructiva del lenguaje se convierte en instrumento de formacion de
representaciones y relaciones y, por tanto, de pensamiento. Los simbolos son los vinculos
principales de la intersubjetividad y relacion social; son en esencia sistemas de relacion a través
de los cuales se comparten mundos mentales. Desde el punto de vista evolutivo hay que
comprender que sin los simbolos seria imposible el compartir intersubjetivamente el mundo
mental con otros, pero igualmente sin ese compartir con otros seria imposible el desarrollo de la

capacidad simbolica en el nifio.

Para entender las capacidades cognitivas del nifio de preescolar, hay que centrarse en lo que éste
sabe y hace en cada momento, su relacion y accion con los objetos del mundo y la mediacion que
ejercen las personas de su contexto familiar, escolar y comunitario para el logro de conocimientos
en una interaccion en donde se pone en juego el punto de vista propio y el de los otros, se llega a

cuerdos, se adecuan lenguajes y se posibilita el ascenso hacia nuevas zonas de desarrollo.
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La capacidad que logre la institucion educativa y en especial el docente del nivel preescolar, para
ofrecer oportunidades, asumir retos, permitird que el nifio desde muy pequefio reciba una
atencion apropiada para el logro de su propio desarrollo. Es desde el preescolar en donde se debe
poner en juego la habilidad del docente para identificar las diferencias y aptitudes del nifio, y en
donde la creatividad le exigird la implementacion de acciones pedagdgicas apropiadas para

facilitar su avance.

7.4. INNOVACION EDUCATIVA

Partiendo de lo que significa innovacion se dice: “La palabra innovacion proviene del sustantivo
latino innovatio. Su étimo es novus, que constituye la base de un extenso campo Iéxico: novo,
novitas, novius, renovo, renovatio, renovator, innovo e innovatio. Es interesante resaltar la
existencia en latin del verbo novo (novare), sin prefijo, cuyo significado equivale al de los verbos

innovar y renovar. (RIVAS, 2003).

Segun el criterio de la Academia, el prefijo in-, de origen latino, en su primera acepcion equivale
a en, adentro, dentro de, al interior. Por consiguiente, el prefijo in- aporta al lexema base —nov-
un sentido de interioridad, sea como introduccion de algo nuevo proveniente del exterior; sea
como obtencion o extraccion de algo, que resulta nuevo, a partir del interior de una realidad
determinada. Innovacion seria, entonces, tanto el ingreso de algo nuevo, dentro de una realidad
preexistente, cuanto la extraccion o emergencia de algo, que resulta nuevo, del inferior de una

realidad preexistente.
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En suma, podemos afirmar que la innovacion es una realizacion motivada desde fuera o dentro de
la escuela que tiene la intencidon de cambio, transformacion o mejora de la realidad existente en la
cual la actividad creativa entra en juego; cualquier innovacion introduce cambios los cuales
pueden ser drasticos, es decir cambiar por completo la forma de hacer algo, o progresivos los

cuales se basan en ir introduciendo algo nuevo a lo que ya existe.

La innovacion debe permitir la adquisicion de nuevos conocimientos, habilidades y capacidades y
ademas permitir al alumno ser creador de aprendizajes. El principal objetivo de los procesos de
innovacion es mejorar la calidad de la educacion. Ahora debemos preguntarnos el cémo, para
que, donde. La innovacion didactica en el aula se hace con el fin de hacer que los conocimientos
lleguen al estudiante de una forma dindmica, entretenida, y que alterne momentos de

participacion del profesor y del ¢l mismo.

La rutina llega a cansar, a desestimular. Hay la necesidad de implementar nuevas técnicas, para
que el alumno se sienta motivado. Aprenda nuevas destrezas, como exponer un tema, debatirlo,

actuarlo, usar materiales originales.

Para Jaume Carbonell C cafial de leéon 2002) la innovacién “(un) conjunto de ideas, procesos y
estrategias, mas o menos sistematizados, mediante los cuales se trata de introducir y provocar
cambios en las practicas educativas vigentes. La innovacioén no es una actividad puntual sino un

proceso, un largo viaje o trayecto que se detiene a contemplar la vida en las aulas, la organizacion
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de los centros, la dinamica de la comunidad educativa y la cultura profesional del profesorado. Su
proposito es alterar la realidad vigente, modificando concepciones y actitudes, alterando métodos
e intervenciones y mejorando o transformando, segin los casos, los procesos de ensefianza y
aprendizaje. La innovacion, por tanto, va asociada al cambio y tiene un componente — explicito u
oculto- ideolodgico, cognitivo, ético y afectivo. Porque la innovacion apela a la subjetividad del
sujeto y al desarrollo de su individualidad, asi como a las relaciones tedrico practica inherentes al

acto educativo.”

Asi mismo Juan Escuder (pascual, 1988) sefiala que: “Innovacion educativa significa una batalla
a la realidad tal cual es, a lo mecénico, rutinario y usual, a la fuerza de los hechos y al peso de la
inercia. Supone, pues, una apuesta por lo colectivamente construido como deseable, por la
imaginacion creadora, por la transformacion de lo existente. Reclama, en suma, la apertura de
una rendija utopica en el seno de un sistema que, como el educativo, disfruta de un exceso de
tradicion, perpetuacion y conservacion del pasado. (...) innovacidon equivale, ha de equivaler, a
un determinado clima en todo el sistema educativo que, desde la Administracion a los profesores

y alumnos, propicie la disposicion a indagar, descubrir, reflexionar, criticar...cambiar.”

“Innovar no necesariamente es crear algo que otros no hayan dicho, o no hayan hecho,
sino es como a partir de lo que ya estd, lo podemos hacer de otra manera, porque
nosotros no estamos en capacidad de crear cosas distintas a las que ya hay
sino mirar, a partir de lo existente, como lo hacemos diferente”.(Ivonne Silva, Profesora de

Educacion Bésica de Bogota).
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7.4.1. OBJETIVOS DE LA INNOVACION EDUCATIVA

Si bien el principal objetivo de los procesos de innovacion es mejorar la calidad de la educacion,

también es cierto que tiene otros objetivos como los siguientes

a) Promover actitudes positivas en toda la comunidad educativa en funciéon de un
comportamiento permanente, abierto a la necesidad del cambio y sus implicaciones, a la

adecuacion del curriculo y a las necesidades e intereses de los alumnos y alumnas.

b) Crear espacios y mecanismos en las instituciones educativas para identificar, valorar,
sistematizar, normalizar, aplicar y difundir las experiencias novedosas que contribuyan a la
solucion de problemas educativos que estén afectando la calidad de los aprendizajes de los

estudiantes.

¢) Animar el desarrollo de propuestas educativas validas que respondan a la realidad de nuestro
pais y que rescaten la creatividad, la riqueza humana y los recursos naturales y culturales que

provee nuestro medio.

d) Promover transformaciones curriculares flexibles, creativas y participativas, acordes con las
necesidades de los sujetos y de su comunidad, procurando una educacién de calidad y de

aprendizajes significativos.

e) Implementar la aplicacion de teorias, procesos, métodos y técnicas administrativas y docentes
reconocidamente validos, congruentes con las necesidades de la institucion y de la comunidad, en

su propdsito de buscar una mejor calidad de la educacion.
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f) Estimular la investigacion como un elemento cotidiano determinante de la formacion

profesional continua de los y las docentes a partir de su propia practica educativa.

g) Recuperar y sistematizar experiencias del personal docente, directivo, asesor y supervisor.

h) Compartir y transferir a otras escuelas y docentes las experiencias educativas innovadoras para

ampliar y generalizar la experiencia.

i) Crear condiciones permanentes para que las experiencias innovadoras se conviertan en una

practica institucionalizada, es decir, en cultural organizacional.

7.4.2. PRINCIPIOS DE INNOVACION

Los principios que orientan el proceso de innovacion educativa sdlo se conciben dentro de un
enfoque de educacion liberadora de las potencialidades del hombre y de su entorno. Entre estos

tenemos:

a) La formacion del estudiante constituye la esencia de las innovaciones educativas para la

transformacion cultural en procura de mejorar el nivel de vida individual y social.

b) La autonomia para que se generan los procesos de innovacion educativa.

c) La investigacion interdisciplinaria para la reconstruccion del conocimiento, como eje del

proceso de innovacion.

d) La practica misma que legitima la innovacion educativa. Es prudente advertir que no debe

confundirse innovacion con algo que es nuevo, ya que una innovacion no es buena por el hecho
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de ser nueva, sino basicamente porque contribuye de manera diferente, confiable y valida a

solucionar problemas educativos o a mejorar quehaceres educativos.

Una innovacién no es necesariamente una invencion, pero si algo nuevo que propicia un avance

en el sistema hacia su plenitud, un nuevo orden o sistema.

Las transformaciones que se producen en un sistema educativo determinado no han de ser
necesariamente invenciones o algo totalmente nuevo, para ser consideradas innovaciones, Sino
mas bien algo nuevo o cualitativamente distinto de lo existente anteriormente y, por tanto, nuevo
y distinto para las personas que lo utilizan. Las innovaciones implican un nuevo modelo, orden o
enfoque, una forma distinta de organizar y relacionar los componentes objeto de la innovacion El
significado etimologico de innovar (del latin innovare) da cuenta de este aspecto, porque innovar
significa mudar o alterar las cosas, introduciendo novedades, mientras que inventar significa

hallar o descubrir una cosa nueva o desconocida.

Algunas propuestas para empezar a avanzar en esta direccion:

Dar prioridad a las preguntas. El sistema educativo actual se basa en aprender las respuestas,
no en saber hacerse las preguntas adecuadas. Ese enfoque da lugar a comportamientos reactivos
en lugar de proactivos. Una de las prioridades de una Educacion 2.0 deberia ser ensefiar a pensar.
Hay que sustituir un sistema educativo ideado para educar en la conformidad por otro destinado a

desarrollar el pensamiento critico.
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Centrarse en resultados. Hay que evolucionar de un sistema centrado en el “qué®, desde
un enfoque predominantemente teorico, a otro mas orientado a el “para qué” y el “como*,
con un caracter mucho mas préctico. El conocimiento teorico debe entenderse como un
medio para llegar al conocimiento aplicado, no como un fin en si mismo, reconociendo

que el verdadero valor se encuentra habitualmente en forma de conocimiento tacito.

Desmitificar la memoria. La memoria estd sobrevalorada. Recordar es importante
cuando la informacidon es escasa y el acceso a la misma resulta lento, complicado y
costoso. En un escenario de abundancia de informacion lo importante no es recordarla
sino saber donde encontrarla, como filtrarla, sintetizarla, relacionarla y, en definitiva,

cOmo generar conocimiento a partir de ella.

Superar la mediocridad. Igualdad de oportunidades en el acceso a la educacion no debe
implicar uniformidad a la baja ni avanzar al ritmo del mas lento. Integrar la diversidad no
significa penalizar a los que destacan sino reconocer las diferencias y adecuar el sistema a

las necesidades y capacidades de cada uno basandose en criterios meritocraticos

Repensar los programas. Es preciso superar el concepto de “programa educativo” y
sustituirlo por el de “opciones de aprendizaje”. De la “plantilla tnica en blanco y negro”
al “lienzo en blanco con caja de colores”. En una Educacion 2.0, el programa educativo lo
define cada alumno a partir de un amplio portafolio de opciones disponibles, permitiendo
de este modo que cada persona se desarrolle en funcidon de sus habilidades y fortalezas y

no de unos estandares que le vienen impuestos
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5. Deslocalizar el aprendizaje. Aprender no es lo que haces en el colegio sino una actitud
ante la vida. El aprendizaje debe desvincularse de la presencia en un centro educativo y
pasar a ser algo que puede ocurrir en cualquier momento y lugar. Para ello hay que
aprovechar al maximo las oportunidades que brinda la tecnologia y lograr que el valor de

aprender se perciba no solo en el resultado sino también en el proceso

6. Integrarla en lo cotidiano. Es critico romper con la idea de la educacion como etapa
vital y, por tanto, como algo con un principio y un final. Hoy dia es indispensable
aprender a aprender durante toda la vida como requisito fundamental para la no
obsolescencia. Dejar de aprender es perder gran parte de la capacidad para evolucionar y
adaptarse con €xito a los cambios. Por eso la educacidon debe pasar a entenderse como un
continuo, como un habito que trasciende al periodo educativo formal. Aprender debe

pasar a ser algo tan cotidiano como respirar

7. Hibridar en las fuentes. La educacion ya no puede, ni debe, estar vinculada en exclusiva
a un gremio. Tal como lo expresa Jos¢ Antonio Marina “Para educar a un nifio hace
falta la tribu entera” es una verdad que no deberia quedar reducida a una frase simpatica.
Ya que debemos tomar la educacion como un proceso meramente transmisorio de
conocimiento sino mas bien como un proceso formativo en el cual cada persona que
participa es portador de un gran conocimiento y por ende es un potencial maestro; La
educacion es demasiado importante como para dejarla Unicamente en manos de los
profesores. La sociedad debe involucrarse y todos los profesionales, procedan del area
que procedan, deberian ser en algin momento maestros —entendido en un sentido clasico-
actuando como mentores e implicdndose en la labor de educar, compartiendo experiencias

y mejores practicas, dando acceso a puntos de vista complementarios o incluso opuestos
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y, en definitiva, acercando y haciendo visible el resultado de la educacion a los mas

jovenes

8. Desarrollar competencias. No tiene sentido seguir basando la educacion en contenidos
que ya estan obsoletos o lo estaran en breve. La Educacion debe estar basada en el
desarrollo de competencias, muchas de ellas digitales, que permitan formar personas
capaces de adaptarse a los constantes cambios y de reinventarse de forma continua.
Desaparecido el puesto de trabajo, lo que importa ya no es lo que has aprendido sino lo

que eres capaz de aprender y, sobre todo, lo que eres capaz de hacer con ello

9. Adaptarla a cada persona. El rol nico del profesor debe desdoblarse para dar lugar a

varios roles complementarios:

El camino sera largo y dificil pero si sabemos a donde queremos llegar nos sera mas facil ir

avanzando en la direccidn correcta.

7.5. DIDACTICA EN EL AULA

Existen varios autores que han dado sus conceptos acerca de la didactica entre ellos estan,
L.Klingberg (1972) La didéctica se refiere a las relaciones regulares entre el hecho de ensenar y
el aprendizaje, y estd por tanto mas unida al proceso de instruccion; Para Luis Alves Matos
(1973) la didactica es la disciplina pedagogica de cardcter practico y normativo que tiene como
objetivo especifico la técnica de la ensefianza, esto es la técnica de incentivar y orientar

eficazmente a los alumnos su aprendizaje; Carlos Alvarez (2000) la didactica es la ciencia que
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estudia como objeto el proceso docente educativo dirigido a resolver la problematica que se
plantea en la escuela: la preparacion del hombre para la vida pero de un modo sistematico y
eficiente; asi mismo autores como, Aebli define la didactica es una ciencia que auxilia a la
pedagogia para todo lo que tiene que ver con las tareas educativas mas generales, manifiesta que
la didéctica es el resultado del conocimiento de los procesos educativos en el intelecto de un
individuo y las metodologias utilizadas, Mattos expresa que la didactica consiste en una doctrina
pedagogica cuya meta es definir una técnica adecuada de ensefianza y dirigir eficazmente el
aprendizaje de un grupo; Posse un caracter practico y normativo que debe ser respetado; Stocker
por otro lado asegura que esta teoria permite dar instrucciones en la ensefianza escolar de todos
los niveles. Analiza los aspectos de la ensefianza tales como: fenomenos, preceptos, principios,
leyes, entre otros; Larroyo es mas especifico y la define como el estudio de los procedimientos en

la tarea de ensenar.

Las situaciones didacticas en el aula se pueden abordar mediante diferentes formas de trabajo;
talleres, actividades grupales, actividades individuales, tareas para la casa, fichas, salidas
pedagogicas y otras a partir de la creatividad del docente y la necesidad del contexto con el fin de
hacer adquirir a los alumnos un saber determinado en un tiempo especifico y con unos propdsitos

claros, por consiguiente la planeacion tendra que ser bien estructurada y articulada a este fin.

Los componentes basicos de la unidad didactica de clase, se basa en solucionar mediante una
objetiva planeacion interrogantes como; ;qué van a lograr los estudiantes? Son los resultados

que se esperan mediante la planificacion de la intencién educativa. ;Qué se va a ensehar?
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Contenidos conceptuales, procedimentales, actitudinales. ;Cudndo enseiar? Secuencia ordenada
de las actividades a realizar estrategia que se utiliza para distribuir el conocimiento. ;Codmo
ensefar? Estrategias de ensefianza, material didéactico, organizacion del tiempo, inicio-desarrollo-

cierre. ;Qué y como evaluar? Criterios, instrumentos y estrategias de evaluacion.

Opciones metodolédgicas de trabajo en el jardin infantil:

7.5.1. Proyecto de aula. Es un plan de trabajo elegido libremente por los nifios con el fin de
resolver o hacer algo que les interesa. Este método surgi6 a principios del siglo XX, pero hasta la
fecha se sigue actualizando de acuerdo a los diferentes momentos socio historico y las

necesidades de los nifios. Estructura didactica:

v Surgimiento-eleccion y planeacion.

v Ejecucion-desarrollo.

v' Cierre y evaluacion.

7.5.2. Centros de interés. Agrupamiento de contenidos y actividades en torno a temas de gran
significado para el nifio. A partir de 1871 se da inicio al interés por satisfacer las necesidades del
conocimiento del entorno y las formas de reaccionar ante ¢l. Los nifios, los animales, las plantas,

el jardin infantil, la tierra, el mar, los astros. Estructura didéctica:

v" Observacion directa e indirecta.

v" Asociacion y relacion de los hechos con los contenidos.
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Expresion concreta y abstracta (dibujo, manualidades, lectura, escritura etc.)

7.5.3. Talleres. Organizacion de actividades de aprendizaje en el proceso de trabajo placentero y
creativo para un producto manual o intelectual. Taller es la idea de union entre la teoria y la
practica. La palabra deriva del francés “atelier” su inicio escolar es vision de la escuela activa —
PESTALOZZI, DECROLY, DEWY- los talleres estdn centrados en la actividad intelectual y

manual.

Estructura didactica:

v' Pre tarea: diagnostico, seleccion de la tematica, planeacion.

v" Tarea o realizacion.

Conclusion: se concluye el trabajo socializacion del producto, evaluacion integral del taller.

7.5.4. Unidades de trabajo. La organizacion del contenido en torno a un eje principal para una
mejor comprension. Basado en la escuela nueva este método se denomind “unidades de
adaptacién” conjunto de experiencias a desarrollar en torno a un aspecto central que despierte el

interés de los alumnos. Estructura didactica:

v' Iniciales: seleccion, motivacion.

v Subsecuentes: desarrollo

v Finales: culminacion evaluacion.
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7.5.5. Rincones de juegos. Un lugar donde se desarrollan actividades para atender la diversidad,

de forma planificada libre o dirigidas. Estructura didéctica:

v’ La asamblea planifica

v" El trabajo por cada rincon

v" Puesta en comun, comunicar que hicieron.

7.6. LAIMPORTANCIA DEL JUEGO EN LOS NINOS

El juego es un derecho del nifio, los derechos del nifio fueron aprobados por las Naciones Unidas
el 20 de noviembre de 1989 en Nueva York. Francesco Tonucci, adapta este articulo para que los

nifios puedan entenderlo de forma clara, lo redacta de la siguiente manera:

Importancia y valor del juego en la nifiez:

-El juego es el lenguaje principal de los nifios; €stos se comunican con el mundo a través del
juego.

-El juego de los nifios siempre tiene sentido, segun sus experiencias y necesidades particulares.
-El juego muestra la ruta a la vida interior de los nifios; expresan sus deseos, fantasias, temores y
conflictos simbdlicamente a través del juego.

-El juego de los nifios refleja su percepcion de si mismos, de otras personas, y del mundo que les
rodea.

-A través del juego los nifios lidian con su pasado y su presente, y se preparan para el futuro

-El juego estimula todos los sentidos, enriquece la creatividad y la imaginacion.

-El juego ayuda a utilizar energia fisica y mental de maneras productivas y/o entretenidas.
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-El juego es divertido, y los nifios tienden a recordar las lecciones aprendidas cuando se estan

divirtiendo.

El juego facilita el desarrollo de:

-Habilidades fisicas- agarrar, sujetar, correr, trepar, balancearse.

-Habla y lenguaje- desde el balbuceo, hasta contar cuentos y chistes.
-Destrezas sociales- cooperar, negociar, competir, seguir reglas, esperar turnos.
-Inteligencia racional- comparar, categorizar, contar, memorizar.

-Inteligencia emocional- auto-estima, compartir sentimientos con otros.

El juego facilita el aprendizaje sobre:

-Su cuerpo- habilidades, limitaciones

-Su personalidad- intereses, preferencias, Otras personas- expectativas, reacciones, como llevarse
con adultos y con nifios

-El medio ambiente- explorar posibilidades, reconocer peligros y limites

-La sociedad y la cultura- roles, tradiciones, valores

-Dominio propio- esperar, perseverar, lidiar con contratiempos y derrotas

-Solucién de problemas- considerar e implementar estrategias

-Toma de decisiones- reconocer opciones, escoger, y lidiar con las consecuencias

El nifio tiene derecho al juego, al descanso, a la diversion y a dedicarse a las actividades que mas

le gusten.
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El juego, es el primer instrumento que posee el nifio para aprender y para conocerse, el desarrollo
de una actividad ayuda al nifio a saber como se desempefia ¢l ante nuevas acciones, descubre

como es su forma de actuar y de interactuar con los demas.

Como dice E. Goldschmied, si observamos detenidamente a un niflo cuando juega, nos
sorprenderd la concentracion profunda que tiene y el placer inmediato que le proporciona, la
misma concentracion que nosotros consideramos necesaria para llevar a cabo un buen trabajo. Y
es que en el mundo del nifio, juego y trabajo estan muy relacionados, no se puede separar una

cosa de otra, “cuando un nifio juega, trabaja al mismo tiempo”.

Para el pedagogo Kohnstam el mundo del juego ofrece al nifio la ocasion de vivenciar que todas
las cosas y objetos pueden transformarse en algo, es por ello que gracias al juego se desarrolla la
imaginacion, la capacidad creativa, el juego constituye el nucleo esencial del desarrollo, ya que
sin experimentacion, sin manipulacion, sin la invencion de estrategias de accion, el individuo no

conquistaria nuevos espacios, no descubriria ni recorreria nuevos caminos.

K. Groos sostenia que el juego es un ejercicio preparatorio que se constituye en la primera edad
de los humanos como un procedimiento instintivo de adquisicién de comportamientos adaptados
a las situaciones que el adulto tendrd que afrontar posteriormente; considerando que esta
actividad sirve para desarrollar instintos utiles para la vida, permite un desarrollo de los 6rganos y

sus funciones, los instintos se deben a una seleccion natural.
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Por otro lado Jean Piaget afirma que no puede hablarse del juego como una unidad, sino que en
funcion de la variacion de los estadios evolutivos y la superaciéon de etapas, existen notas
diferentes en el juego con cada edad; Vygotsky por su lado manifiesta que el nifio va la actividad
de los adultos que lo rodean, la imita y la transforma en juego y a través del mismo adquiere las

relaciones sociales fundamentales.

Los que hemos jugado sabemos que gracias al juego podemos apasionarnos, imaginar y hacer a
nuestra manera, pero siempre respetando el juego de los demas e intentando lidiar, consensuar o
pautar unas normas cuando no se estd de acuerdo. También aprendimos a regular conductas, a

alejarnos de quién no nos gustaba, a acercarnos a los que nos hacian bien.

El juego reune todos los condimentos para ser el mejor plato que se le puede ofrecer a un nifio/a.
La importancia del juego en el aprendizaje escolar radica que es fuente de desarrollo tanto socio-
emocional como cognoscitivo. Existen distintos tipos de juego que favorecen diferentes areas del
desarrollo o del aprendizaje; por lo tanto los juegos que se propongan deben obedecer a los
objetivos que lo maestros se planteen. Este juega un papel predominante en el preescolar pero
tiende a desaparecer durante los afios de educacion bésica y secundaria. Sin embargo, aun durante
estos afios el juego puede ser un gran aliado del proceso de ensefianza-aprendizaje, aunque su uso
debe cambiar a medida que los nifios crecen, ya que sus necesidades se van modificando lo

mismo que las exigencias de los programas académicos.
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Huizinga con su Homo Ludens (Leyden, Holanda, 1938, citado por Cafieque, 1993) trata
especificamente el juego en forma sistemdtica. En ¢l menciona su definicion del juego y el
planteo de sus caracteristicas esenciales, la trascendencia cultural del juego en el desarrollo de los
pueblos, relaciones entre el mito y el juego. Su definicion acerca del juego y el planteamiento de
sus caracteristica esenciales, la trascendencia en el desarrollo de los pueblos, se convierte en
paradigma para los investigadores de este tema. Distinguia entre un periodo agonal, en el cual el
juego era sustancial a todo hecho social, y un periodo post agonal, desprovisto de la cualidad

ludens o por lo menos con ésta muy mitigada o desvanecida.

7.7. DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD

Para un nifio la vida es una aventura. Las exploraciones mas basicas de los nifios por el mundo
son en realidad ejercicios creativos, la necesidad y el deseo de investigar, descubrir,
experimentar, es algo natural para ellos. A medida que van creciendo empiezan a crear universos

enteros a través de sus juegos, mismos que se convertiran en su realidad.

En realidad las presiones psicologicas que inhiben la creatividad de un nifio, tienen lugar muy
temprano en la vida; los padres pueden suprimir o encausar la creatividad de sus hijos desde el

ambiente familiar y en la acertada eleccion de los colegios a donde asistiran €stos.

Algunos de los nifios en el nivel de transicion y aun en los primeros afios de la primaria, aman
asistir a la escuela, les emociona la idea de explorar, descubrir y aprender, pero por lo general
cuando llegan al tercer grado posiblemente ya no les agrade tanto ir al colegio y enfrentarse solos

ante tantas demandas escolares, no tiene la misma sensacion de placer.
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Los nifios mucho mas naturalmente que los adultos caen en este ultimo estado de creatividad
llamado “flujo”. Durante un flujo el tiempo carece de importancia, existe Unicamente el

momento eterno sin tiempo, solo el que se tiene a la mano.

Este es un estado que resulta mucho mas comodo para los mismos nifios que para los adultos,

quienes se encuentran constantemente mucho mas conscientes del paso del tiempo.

Un ingrediente basico para que surja la creatividad es que ellos mantienen un término de “tiempo
abierto” en donde adquieren la capacidad de “perderse” en cualquier actividad que estén

realizando, de una forma tal que resulta mucho mas dificil e imposible para un adulto.

Los nifios creativos necesitan tener la oportunidad de seguir sus inclinaciones naturales, de

desarrollar sus talentos particulares y de ir a donde sea que los lleven sus habilidades.

La creatividad florece cuando las cosas se hacen con placer

Cuando un nifio aprende a ser creativo de una forma tal en la que conserva el gusto por hacer las
cosas, sera mas seguro que produzca algo mucho mejor pues en realidad lo que cuenta siempre es

el gusto por hacerlo y no tanto la perfeccion.
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Un medio ambiente que resulte estimulante para la creatividad es necesario, y también es
necesario que el nifio se sienta motivado por los adultos de manera que su espiritu creativo surja
de su interior. En las familias creativas se respira un sentimiento diferente y se percibe mas

espacio.

Los nifios creativos necesitan y demandan una gran cantidad de libertad a su alrededor.

Es importante saber que en el proceso creativo se dan ciertas caracteristicas y que cuando
sintamos que un niflo puede ser altamente creativo, sera realmente cuando sus procesos
intelectuales se inclinen mas hacia el pensamiento divergente, es decir que tenga caracteristicas
como la fluidez, la flexibilidad y la originalidad, tanto como la previsién, mismas que permitiran
aceptar la importancia de otorgar muchas y variadas respuestas o soluciones a algin problema o

situacion.

En un salén de clases, el nifio que expresa una idea poco comun estara tomando al mismo tiempo
un riesgo, en esta plataforma, el nifio creativo toma gran determinacidon para presentar sus ideas
poco comunes, no debemos tomarlas como bobas o poco importantes pues esto desmotivaria al

nifio.

Los nifios altamente creativos van tomando por si mismos una actitud muy habil ante los demas
de manera que ellos pueden convertirse en personitas muy maduras cuando es necesario que lo

hagan, sin embargo pueden comportarse todo lo infantil que deseen cuando requieran estarlo.
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Esto es conocido comunmente como el “sindrome creativo” en donde un juego de caracteristicas
de la personalidad se distingue entre otras porque ellos tienen un fuerte concepto de si mismos,
por lo que pone poca importancia a las funciones sociales y académicas lo que les permite
bloquear cualquier miedo que pudiera surgir ante una desaprobacion social. Sienten su libertad,

con una seguridad absoluta; pueden expresarse y seguir creando.

En un contexto de motivacion debemos tomar en cuenta siempre que el nifio altamente creativo
debe de encontrarse permanentemente motivado, y esto lo entenderemos mejor si estudiamos un
poco las necesidades basicas y su jerarquizacion segin Maslow, quien explico que las personas
no pueden crecer y actualizarse en ningun sentido o desarrollar habilidades personales sin antes

estar cubiertas sus necesidades primarias y basicas.

Cubrir las necesidades relacionadas a las fisiologicas como la seguridad, el sentido de la
pertenencia, el amor y la autoestima; serd algo primordial pues de lo contrario el comportamiento

humano se vera transformado en un bajo nivel de sobrevivencia animal.

El crecimiento en la motivacidon hara que se cumplan las necesidades y a su vez que surjan altos

niveles de las mismas, lo cual dard como resultado la actualizacion y desarrollo personal.
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Por tanto, la innovacion surge de la creatividad por lo que las hace inseparables. La creatividad
nace de la imaginacién, y por eso le damos tanta importancia a fantasear y a tomarse el tiempo

necesario para ello.

El desarrollo de esta es un largo camino pero que vale la pena recorrer.

7.8. DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

El pensamiento logico es aquel que se desprende de las relaciones entre los objetos y procede de
la propia elaboracion del individuo. Surge a través de la coordinacion de las relaciones que

previamente ha creado entre los objetos.

La logica es la disciplina que estudia el razonamiento. El Pensamiento Logico tiene como
finalidad explicar fendmenos de la vida cotidiana, el pensar logicamente ayuda al hombre a

interrogarse por el funcionamiento de todo lo que nos rodea.

La logica como cualquier ciencia y como la filosofia busca la verdad y es la que establece las
reglas para hacer un razonamiento correcto. La misma, proporciona una herramienta para saber si
un desarrollo es correcto. Est4 relacionada con la racionalidad y la estructura de los conceptos,
estudia el pensamiento en si. Aristoteles al ser el primero en emplear el término “Ldgica” para
referirse al estudio de los argumentos dentro del lenguaje natural la definié6 como “El arte de la

argumentacion correcta y verdadera”.
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La pedagogia sefiala que los maestros deben propiciar experiencias, actividades, juegos y
proyectos que permitan a los nifios desarrollar su pensamiento l6gico mediante la observacion, la
exploracion, la comparacion y la clasificacion de los objetos, ya que la formacion del
pensamiento 16gico en el nifio es de vital importancia en un mundo que exige un alto desempefio
en los procesos de razonamiento superior; La consolidacion de las bases del razonamiento
matematico exige ademas, una educacion en concordancia con las caracteristicas de cada nifio
para el desarrollo de sus capacidades, es por eso que los docentes deben tener muy presente los
dos principios fundamentales de la educacion infantil que son : El desarrollo como un proceso
continuo y cada nifilo como un ser unico y por un ende con su propio ritmo de maduracion y

aprendizaje.

Segun Jean Piaget el pensamiento l6gico del nifio evoluciona conforme este es capaz de realizar
con independencia varias funciones especiales como son la clasificacion, la simulacion, la
explicacion y la relacion; Dichas funciones se van Re asimilando y haciéndose mas complejas
conforme se desarrollan las estructuras logicas del pensamiento, las cuales siguen un orden

secuencial, hasta llegar a capacidades de orden superior como la abstraccion.

Jean Piaget define la inteligencia como la capacidad de adaptacion al medio que nos rodea, el
cual se da a través de dos mecanismos los cuales son la acomodacion y la asimilacion. El
desarrollo cognitivo del nifio 1inicia cuando se va dando un equilibrio entre estos dos

mecanismos, es decir cuando el nifio va realizando un equilibrio interno entre la acomodacion y
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el medio que le rodea y la asimilacion de esta realidad a sus estructuras mentales; Para Piaget esto
se da siguiendo un orden, el cual incluye cuatro estadios de desarrollo los cuales son : el estadio
sensorio-motriz el cual va desde el nacimiento y hasta los dos afios de edad, el estadio de las
operaciones concretas que abarca las edades entre dos y los once afios y el estadio de las
operaciones formales que abarca desde los once afios de edad en adelante; a su vez cada periodo
esta constituido por estructuras originales las cuales se construyen con el paso de un estadio a

otro.

En nuestro caso y para el desarrollo de la propuesta investigativa hablaremos del estadio de las
operaciones concretas, el cual a su vez se divide en el subestadio del pensamiento pre
operacional ( 2 a 7 afios) y el subestadio de la operaciones concretas (7 a 12 afios) ; el subastado
del pensamiento pre operacional o adquisicion de la funcién simbolica permite que el nifio
represente aspectos de su experiencia , los presente y anticipe futuras acciones en relacion a sus
experiencias, este se da entre los dos y cuatro afios de edad; a partir de los cuatro afios de edad y
hasta los seis el nifio desarrolla la capacidad de simbolizar la realidad, construyendo
pensamientos € imagenes mas complejas a través del lenguaje y otros significantes; aun el nifios
presenta algunas limitaciones en el pensamiento como son: el egocentrismo, la centracion, el
realismo, el animismo, el artificialismo, la pre causalidad, la irreversibilidad y el razonamiento
transductivo. Para el nifio el juego simbdlico es un medio de adaptacion tanto intelectual como de
cariio, el lenguaje le permite adquirir una progresiva interiorizacion mediante el empleo de
signos verbales, sociales y trasmisibles oralmente; Inicialmente el pensamiento del nifio es
plenamente subjetivo, en este subestadio lo nifios logran la comprension de las identidades es

decir, aqui el nifio comprende, que aunque algunas cosas cambian de forma, tamafio o apariencia,
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siguen siendo lo mismo; y a su vez comprenden la relacion entre dos hechos.

Asi mismo Jean Piaget identificd cuatro factores que determinan el desarrollo del pensamiento
los cuales son: la maduracion, que son los cambios programados a nivel genético que se
presentan con el tiempo y en forma natural; La actividad que en conjunto con la maduracion, y la
trasmision social trabajan para influir sobre el desarrollo cognitivo; la organizacion las cuales
son estructuras psicoldgicas las cuales nos sirven para comprender e interactuar con el mundo; La
adaptaciéon en la cual participan dos procesos basicos la asimilacion que implica tratar de
comprender algo nuevo arreglandolo a lo que ya sabemos, y la acomodacion sucede cuando una
persona debe cambiar esquemas existentes para responder una situacion nueva. Estas actiian

siempre juntas, son complementarias, se entrelazan y se equilibran, segtn la etapa de desarrollo.

Diversas investigaciones permiten enfatizar que el desarrollo de la inteligencia, la personalidad y
el comportamiento social en los seres humanos ocurre mas rapido durante los primeros afios. La
mayoria de las células cerebrales y las conexiones neuronales se desarrollan durante los dos
primeros afios y en el desenvolvimiento del cerebro —esencial para aumentar el potencial de
aprendizaje — interviene no solo la salud y nutricion de los pequefios, sino factores como el tipo
de interaccion social y el ambiente que los rodea; los nifios que sufren tension extrema en sus
primeros afios pueden ser afectados desfavorable y permanentemente en el funcionamiento del

cerebro, el aprendizaje y la memoria (1998, p. 50).
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7.9. DESARROLLO DE LA LECTO-ESCRITURA

En el desarrollo de la lectoescritura intervienen procesos como la percepcion, la memoria, la
cognicion, la metacognicion, la capacidad inferencial, la conciencia, ademés de la conciencia
psicolingiiistica (analisis fonologico (correspondencia grafema-fonema), 1éxico (palabras y su
significado), sintactico (relacion entre las palabras) y semantico (definicion de significados y los

integra al conocimiento del sujeto).

El desarrollo de la lectoescritura implica los siguientes pasos en el proceso de la conciencia
cognitiva: primero, pasar de la no-conciencia de la relacion entre la escritura y el lenguaje
hablado; a asociar lo escrito con el lenguaje oral; y al dominio de los signos escritos referidos
directamente a objetos o entidades. Segundo, pasar del proceso de operaciones conscientes como
la individualizacion de los fonemas, la representacion de estos fonemas en letras, la sintesis de las
letras en la palabra, la organizacion de las palabras; a la automatizacion de estas operaciones; y al
dominio del texto escrito y del lenguaje escrito. El lenguaje escrito es una forma compleja de
actividad analitica, en la cual la tarea fundamental es la toma de conciencia de la construccion

logica de la idea.

Al analizar el desarrollo de la lectoescritura se encuentran una serie de aspectos en el proceso de
la adquisicion: a) la prehistoria del lenguaje escrito, donde el sujeto desarrolla de forma natural
procesos como los gestos, el garabateo y el juego simbdlico; b) la utilizacioén de signos auxiliares
en la asimilacion del lenguaje escrito; ¢) los niveles de conceptualizacion o niveles de conciencia

de la lectoescritura: conciencia alfabética, conciencia fonoldgica (diferencias fonéticas entre las
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palabras), conciencia sildbica, conciencia semantica (diferencias entre significados) y conciencia
sintactica (ordenamiento en el discurso oral); d) el desarrollo del lenguaje oral y de la adecuada
pronunciaciéon como determinantes en el aprendizaje de la lectoescritura; e) el proceso de
aprendizaje de la lectoescritura en contextos naturales (por ejemplo, el juego) y sociales
(actividades de conversacion); f) la ensefianza de la lectoescritura de manera funcional e inmersa
en la cultura y la vida cotidiana; y g) las potencialidades de los nifios y las nifias en la

construccion de esquemas (estructuras de conocimientos) sobre los datos de la realidad.

El aprendizaje del lenguaje escrito consiste en apropiarse de un sistema determinado de simbolos
y signos cuyo dominio marca un momento crucial en el desarrollo cultural del nifio (Vygotski,
1931/1995%). A través del gesto, el garabato y el juego, se va desarrollando la capacidad de
emplear simbolismos; mediante la representacion simbdlica de cosas en las actividades ludicas
cotidianas, siendo formas tempranas de representacion, se estructuran las bases cognitivas

necesarias para la asimilacion del lenguaje escrito.

El nifio se enfrenta inicialmente al lenguaje escrito como un sistema de signos que rememoran
los sonidos de las palabras, y estas ltimas encaminan hacia entidades u objetos, es decir, se
analiza el lenguaje escrito convirtiendo los signos escritos en signos verbales, y de esta forma se
encuentra el significado. Posteriormente, el desarrollo del lenguaje escrito permite el manejo de
un simbolismo directo, donde los signos escritos remiten directamente a los objetos o entidades

referidos, sin necesidad de recurrir a intermediarios para llegar al significado.
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Luria (1987), de igual forma que Vygotski (1931/1995), precisa la existencia de procesos
primitivos de la escritura alfabética, como base para el dominio del lenguaje escrito. La
lectoescritura se caracteriza por la utilizacion de signos auxiliares que permiten restablecer, en la
memoria del sujeto, alguna imagen, concepto o frase. Luria sefiala que existen dos condiciones
que le posibilitan a los nifios llegar a la escritura: a) Diferenciar los objetos del mundo en objetos-
cosas y en objetos-instrumentos. Los objetos-cosas presentan para el niflo cierto interés por ser
aquellos objetos con los que juega y a los cuales aspira. Mientras que los objetos instrumentos,
tienen sentido s6lo como herramientas auxiliares para lograr cierta finalidad; y b) Dominar el

comportamiento con estos medios auxiliares.

Ferreiro y Teberosky, la lectoescritura es un proceso complejo en donde la competencia
lingiiistica, como conocimiento del sujeto sobre el lenguaje, juega un papel determinante. El

valor de la lectoescritura se debe situar en el nivel de la conceptualizacion.

(Sinclair, 1986). Es necesario dejar escribir al nifio fijando la atencién mas en la intencidon que en
el producto final, pues es alli donde se pueden evidenciar los verdaderos avances en la
asimilacion del lenguaje escrito. Un elemento indispensable en la adquisicion de la lengua escrita
es la reconstruccion del conocimiento: el propio nifio al desarrollar, comprobar o refutar

hipotesis, alcanza los principios del sistema alfabético.

Bravo (2003) propone como elemento central en el éxito de la adquisicion de lectura el desarrollo
psicolingiiistico y cognitivo de los nifios alcanzado antes del inicio de la educacion formal. El

autor cita investigaciones de seguimiento realizadas entre el jardin infantil y la basica primaria,
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las cuales demuestran que el desarrollo previo del lenguaje oral es determinante en el aprendizaje
y dominio de la lectoescritura. Estas investigaciones entienden el desarrollo del lenguaje como la
capacidad de expresion fonoarticulatoria, de conciencia fonoldgica (diferencias fonéticas entre
palabras), de conciencia semantica (diferencias entre significados), y de conciencia sintactica

(ordenamiento en el discurso oral).

Sawyer (1992, citado en Bravo, 2003) en un estudio de seguimiento de cinco afios precisa el
lenguaje en el preescolar como precursor de la lectura temprana. Las habilidades de lenguaje que
sefiala el autor, relacionadas con el aprendizaje de la lectura y desarrolladas en el jardin, son:
reconocer el fonema o nombre de la letra, nombrar numeros, e identificar algunas palabras; y mas
adelante, la capacidad para segmentar una oraciéon en palabras, y analizar los componentes

fonéticos.

El proceso de aprendizaje de la lectoescritura es mas efectivo cuando somos capaces de insertar
al niflo en un ambiente rico en estimulos significativos que impliquen actividades tanto de
escritura como de lectura y que tiendan, también, a desarrollar el lenguaje oral del nifio. El
aprendizaje de la lectura y la escritura van intimamente ligados. Una vez que el nifio comprende
que cada letra tiene un sonido y que para escribir algo “ponemos” en el papel las palabras
(sonidos) que estamos pensando o diciendo, comienza a ejecutar los primeros bocetos de
escritura (aunque no se corresponda con lo que entendemos por escritura convencional). El
aprendizaje y comprension del codigo ortografico ayuda al nifio a iniciarse en la lectura, a

decodificar, aunque no comprenda lo que lee. La comprension y la rapidez lectora llegan de la
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mano de una practica regular y sistemdtica, una vez que se ha iniciado el proceso de

decodificacion.

Segun Emilia Ferreiro, la escritura puede ser conceptualizada de dos maneras:

- Como un sistema de representacion: La construccion de cualquier sistema de representacion
involucra un proceso de diferenciacion de los elementos y relaciones reconocidas en el objeto a
ser representado; y una seleccion de aquellos elementos y relaciones que seran retenidos en la

representacion.

- Como un cddigo de transcripcion: Si la escritura se concibe como un codigo de transcripcion su
aprendizaje se considera como una técnica, en el cual se centra la atencion en la calidad del

trazado, la orientacion, la distribucidn en la hoja, reconocimientos de letras, etc.

Aprender a escribir supone a la vez, apropiarse de un sistema notacional (formas graficas que se
utilizan para registrar y transmitir informaciéon) y del lenguaje escrito (comprende tanto la

escritura como la lectura).

7.9.1. Etapas de la lectoescritura:

- Hipotesis pre-silabica: Diferencia letras y niimeros de otro tipo de dibujos. Reproduce
los rasgos imitando los trazos de manuscrita o imprenta. Estas grafias no tienen
linealidad, orientacion ni control de cantidad. En algunos casos necesita del dibujo para

significar sus textos.

- Hipétesis de cantidad: no se puede leer algo si no hay un minimo de cantidad de letras

(por lo menos tres).
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- Hipotesis de variedad: las grafias son diferentes entre si (“letras iguales no sirven”).

- Las dos se manifiestan tempranamente en las escrituras espontaneas y perduran bastante
tiempo. En un principio, escrituras iguales pueden servir para nombres distintos, luego
rechazan esto “para cosas diferentes se necesitan letras diferentes”). Hay mayor definicion

en los rasgos. Predomina el interés de escribir con imprenta mayuscula.

- Hipotesis silabica: Cada letra tiene el valor de una silaba, y ademas utiliza letras o

pseudo-letras.

- Hipétesis silabica- alfabética: Es un periodo de transicion, en el que se manejan las dos
hipotesis. Algunas letras mantienen el valor sildbico- sonoro, mientras que otras no.

Conviven ambas hipotesis en una misma escritura.

- Hipétesis alfabética: A cada letra le corresponde un valor sonoro. A pesar de que han
avanzado en la construccion del sistema de escritura, esta hipotesis no es el punto final del
proceso, ya que luego se enfrentara con otras dificultades (ortografia, separacion de

palabras, etc.).

En relacion con “el método para ensefiar a escribir”, Montessori enfatiza que el punto esencial
radica en la preparacion indirecta de las habilidades motoras del sujeto y recomienda algunos
ejercicios previos: dibujar el contorno y rellenar figuras geométricas; tocar las letras del alfabeto
en lija, una y otra vez, con los dedos indice y medio de la mano derecha, mientras la maestra
pronuncia su sonido; y componer palabras con un alfabeto movible. Con estos ejercicios

preparatorios, el nifio y la nifia se han iniciado, también, en la lectura. (Montessori, 1939) Para
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esta autora, la lengua espafola goza de una relacion fonema / grafema: basta con pronunciar
claramente los diferentes componentes de una palabra (por ejemplo m-a-n-o0), para que el nifio,
cuyo oido esta ya educado, pueda reconocer uno por uno, los sonidos componentes. Entonces
mira en el alfabeto movible qué signos corresponden a cada sonido, y los pone uno junto a otro,

componiendo asi la palabra. (Montessori, 1939, p.144-145).

Ferreiro (1994), en sus investigaciones sobre el proceso de apropiacion de la lengua escrita,
encuentra que los nifios y las nifias pasan por una serie de niveles y subniveles en este proceso de
aprendizaje, y que al ingresar a la escuela, ya tienen ciertas concepciones sobre la escritura; es
decir, que desde edades muy tempranas, los parvulos tratan de explicarse la informacion escrita
que les llega de diversas procedencias: empaques de galletas, refrescos, periddicos, libros y otros.
El proceso de aprendizaje de la lectoescritura interviene en gran medida el contexto sociocultural
y la funcion social que tiene la lengua escrita para comunicar significados, ya que, por medio de

ella, se trasmite todo tipo de conocimientos, creencias y valores. M.A.K.

Halliday (1986) menciona siete categorias de funciones lingiiisticas que se desarrollan en el

contexto social y que aplican tanto a la lengua oral como a la lengua escrita:

1. Instrumental. Es el lenguaje que se utiliza para satisfacer necesidades.

2. Regulatoria. Es el que se usa para controlar la conducta de otros

3. Interaccional. Se refiere al lenguaje para mantener y establece relaciones sociales.

4. Personal. Es aquel que permite expresar opiniones personales

5.Imaginativa Permite expresar lo que imaginamos y creamos
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6. Lenguaje heuristico. Nos permite crear informacion y respuestas acerca de diferentes cosas

que s€ desean conocer.

7. Lenguaje informativo. Es el que permite comunicar informaciéon

En la apropiacion de la lengua escrita es fundamental el contexto sociocultural y el uso funcional
que le dé el nifio al lenguaje para comunicar significados; por tal razon, es necesario que las
educadoras, los educadores y otros adultos que interactian con las nifias y los nifios, promuevan
en ellos la capacidad comunicativa en todas sus formas, lo que les permitira la socializacion de

sus actos, la integracion con su cultura y el conocimiento del mundo.

7.10. DESARROLLO DEL LENGUAJE EN EL NINO DE 5 Y 6 ANOS DE EDAD

En este periodo de vida, generalmente el nifio logra perfeccionar las estructuras de su lenguaje,

consolidando sus logros del afio anterior, y en general su lengua materna estd bien establecida.

Por lo general, los aspectos sintacticos y fonoldgicos han quedado superados; faltara ir
adquiriendo mas conocimiento sobre nuevas palabras y en general su lenguaje interior. El Nivel
pragmatico del lenguaje requiere ahora de mucha experiencia para que durante los proximos afos

quede totalmente establecido.

El nifio aumenta el conocimiento de las cosas, enriqueciendo su lenguaje interior. Utiliza los
verbos correctamente en presente, pasado y futuro, con complejidades gramaticales, secuencia y

diferenciacion de acciones temporales.
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Ya utiliza un lenguaje coloquial de manera espontdnea, transforma y crea nuevos términos
cuando juega o realiza actividades verbales; el nifio ha descubierto lo ilimitado que es su

lenguaje.

Su memoria verbal con significado es mas amplia lo que permite la repeticion de cuentos y

poesias completas.

Los nifios establecen y verbalizan relaciones mas complejas y mediatas como por ejemplo: “los
muertos no salen porque estan muertos” “Si no me como la comida, me pongo flaco y me muero

porque para vivir hay que comer y tomar agua”

Abhora el nifio se identifica como una persona individual, conoce las relaciones de parentesco y se

identifica con su grupo social como iguales.

Durante el trascurso de este afio cronologico, el lenguaje articulado estard practicamente

alcanzado; solamente algunos diptongos (ua, ue) requeriran de mas tiempo.

7.11. DESARROLLO DE LA MOTRICIDAD EN EL NINO DE 5 Y 6 ANOS DE EDAD

Sobre la base de los rasgos evolutivos comunes a la especie humana, el crecimiento fisico y el

movimiento de cada nifio se va configurando directamente bajo la accién de distintos factores
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ambientales tales como; la alimentacion que recibe, la actividad fisica que desarrolla, el medio

geografico donde vive, el entorno cultural y social.

Los nifios y las nifas entre los 5 y 6 afios dominan todos los tipos de acciones motrices, por tal
motivo tratan de realizar cualquier tarea motriz sin considerar sus posibilidades reales: trepan
obstaculos a mayor altura, se deslizan por pendientes elevadas, les gusta mantenerse en equilibrio

pasando por superficies altas y estrechas, saltan desde alturas, etc.

Comienzan a diferenciar los més diversos tipos de movimientos, a combinar unas acciones con
otras: correr y saltar un obstaculo, correr y golpear pelotas, conducir objetos por diferentes
planos, lanzar y atrapar objetos, etc. Demuestran gran interés por los resultados de sus acciones y
se observa un marcado deseo de realizarlas correctamente, aunque no es objetivo de la ensenanza
en esta edad que los resultados se logren de forma inmediata y mucho menos que siempre
alcancen el éxito, pues los logros se van obteniendo en la medida que el nifio(a) se adapta a las
nuevas situaciones motrices y va adquiriendo la experiencia motriz necesaria para ir regulando

sus movimientos.

La Flexibilidad Muscular que los nifios de 3 y 4 afios poseian, verificable en el juego de la
mufieca para llegar a tocar el antebrazo con el pulgar. Ya ha reducido Pues bien ahora, solo 3 de
cada 10 individuos, después de cumplir 5 afios, podran efectuar el mismo movimiento. Las nifias
son mas flexibles que los varones. A partir también de los 5 afios aparece por primera vez, en

ambos sexos, la posibilidad de relajar voluntariamente los musculos, que puede comprobarse
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facilmente pidiendo al nifio que se coloque tendido sobre la espalda y en esta posicion intente

relajar completamente los brazos y las manos.

El freno inhibitorio sigue una evolucion constante en los afios de la infancia, y se descubre

verificando el grado de equilibrio que consigue alcanzar el nifio en cada movimiento.

A partir de los 5 afios aproximadamente todos los nifios son capaces de saltar con los pies juntos,
cayendo en el mismo sitio. Todavia, se comprueba al observar las contracciones involuntarias que
acompanan a los movimientos dirigidos. Antes de cumplir siete afios, los progresos seran

evidentes, sobre todo, en los ejercicios de coordinacion.

En este grupo de edad se observa una gran explosion en el desarrollo de las capacidades motrices,
manifiesta en las habilidades motrices basicas ejecutadas con mayor calidad, ejemplo Son
capaces de percibir el espacio al saltar una cuerda o lanzar una pelota. También regulan sus
movimientos al lanzar a un objeto a distancia y les gusta correr para pasar saltando un obstaculo a
pequefia altura. Realizan saltos de longitud cayendo con semiflexion de las piernas y buena

estabilidad.
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Saltan con un pie y con los dos y ejecutan saltillos laterales y hacia atras. Realizan la reptacion
(arrastrarse) con movimientos coordinados de brazos y piernas no so6lo por el piso, sino también

por arriba de bancos.

El nifio lanza mas lejos, corre mas rédpido y demuestra mayor coordinacion, equilibrio, ritmo y

orientacion, en la ejecucion de los movimientos.

El nifio a esta edad (6 afios) es capaz de realizar cualquier actividad correctamente comienza a
distinguir el lado izquierdo y derecho en su cuerpo y posteriormente, en los objetos. Las
capacidades coordinativas se manifiestan al saltar, caminar y correr combinadamente:
lateralmente, hacia atréds, hacia arriba, abajo. Mantienen muy bien el equilibrio al caminar por
vigas y muros de diferentes formas. También trepan y escalan una mayor distancia y con buena

coordinacion.

Son capaces de combinar acciones mas complejas como lanzar, rebotar y atrapar la pelota, rodar
aros por el piso y pequefias pelotas por planos estrechos. El atrape de la pelota lo realizan con

ambas manos sin requerir el apoyo del pecho como sucedia en el grupo de edad anterior.

En la Expresion Grafica A los 6 afios, el nifio se coloca en posicion correcta para dibujar, maneja
el lapiz con firmeza y sus trazos son continuos y mas enérgicos. En los trazos el acto motor
tiene como finalidad conseguir una comunicacion simbdlica a través de un sistema de signos

(letras) convencionalmente establecidos.
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El desarrollo motor es un factor esencial en el aprendizaje de la escritura la cual requiere de un
adecuado tono muscular, buena coordinaciéon de movimientos, buena organizacion del espacio
temporal y un progresivo desarrollo en la habilidad de los dedos de la mano. Asi mismo influyen

su evolucion afectiva y las condiciones socioculturales del medio familiar.

Durante el juego grupal se evidencia el desarrollo de los patrones basicos de movimiento, la

carrera es mas técnica y su velocidad de reaccion mayor.

A partir de los 5 afos, el nifio va empezando a sentirse grande, puede prescindir mas de los
adultos en sus juegos y empieza a organizarse con otros nifios. A menudo, incluso cuando esta

jugando solo, ha de inventarse un compafiero ficticio a quien confiar sus impresiones.

Los nifios estdn dando los primeros pasos para llegar dentro de poco tiempo a juegos mas
complejos y de auténtica cooperacion. Poco a poco irdn descubriendo que al jugar
participativamente al lado de otros compafieros se ayudan unos a otros a creer en la realidad del

mundo ilusorio que crean en su imaginacion.

Estas actividades pueden tener poca o nada de organizacion y son de breve duracion. Casi todos
prefieren jugar con otros compafieros de su misma edad, dificilmente se agrupan mas de dos o
tres individuos. La composicion de estos pequefios grupos es muy variable y precaria en su

organizacion.
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Se considera que a los 5 y 6 afios el grupo optimo no dudaria en excluir un tercero, y si el grupo
de tres se pone a jugar fuera de la vigilancia de los mayores, no transcurrira mucho tiempo sin

que dos de ellos se hayan unido contra el otro.

7.12. TIPOS DE INTELIGENCIA (las inteligencias multiples)

El nifio a su corta edad ya es capaz de comenzar a desarrollar sus distintos tipos de inteligencia
.Segun Sean Edwards (1998), existen siete tipos distintos de inteligencia en el nifio que va

desarrollando al mismo tiempo que crece.

Todo este desarrollo se corresponde con el crecimiento de conexiones nerviosas especificas en el

cerebro del nifio.

Parece un milagro que el nifio pueda aprender a hablar tan facilmente. Por medio de esta
inteligencia se llego6 a la conclusion de que el cerebro humano esta programado para el lenguaje y
nuestros genes tienen un potencial lingiiistico que se llama gramatica profunda. El que un nifio
este programado para aprender el lenguaje no significa que esté predeterminado a desarrollar su

inteligencia lingiiistica.

7.12.1. Inteligencia lingiiistica:

Todo ser humano utiliza una lengua, este es el aspecto mas caracteristico de la inteligencia

humana. Este tipo de nifios tienen el poder de la discusion. Estas personas parecen pensar mejor
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que los menos desarrollados en esta inteligencia, suelen disfrutar del lenguaje hablado, de los

libros y del teatro, en el caso especifico de los nifios de la dramatizacion.

Este tipo de inteligencia es el que ha sido més estudiado, se ha demostrado que el aprendizaje
infantil de las primeras palabras y la gramética siguen las mismas pautas y se produce en todas
las culturas al mismo tiempo. El nifio progresa desde el balbuceo incoherente, hasta frases de dos
palabras, después avanza rdpidamente hasta la adquisiciéon de la gramatica, el apuntalamiento

estructural del significado.

7.12.2. Inteligencia musical:

Nuestra conciencia de todas las cosas musicales desde los sonidos de la naturaleza hasta las
armonias de una sinfonia procede de nuestra inteligencia musical. Como cualquier otra forma de
intelecto parece ser innata. Por ejemplo los nifios pequefios componen espontaneamente sus

propias canciones, hasta que son sustituidas por las de la cultura que les rodea.

La musica es una herramienta de aprendizaje muy util. A la mayoria de los nifios les parece mas
facil captar conceptos, cuando se les transmite melodias. Muchos maestros ponen en melodias las

letras del alfabeto o los meses del afo para que los nifios lo recuerden con mayor facilidad.

El nimero de productos que aparecen en la mente del nifio por medio de la musica es muy

grande, esto demuestra sus alcances.
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La fuerza de esta inteligencia innata varia de un nifio a otro. Pero por fuerte que sea su
inteligencia musical, necesita ser configurada y estimulada para desarrollar todo su potencial,

para despertar la sensibilidad en el nifio.

7.12.3. Inteligencia légico — matematica:

Esta inteligencia se refiere a pensar logicamente. Los nifios utilizan sus habilidades

logico matematicas basicas para toda clase de tareas como:

Comprar, resolver problemas, clasificar, contar, resolver crucigramas etc... Y el nifio ni siquiera
se da cuenta de las habilidades que esta utilizando. Este tipo de inteligencia se basa en la
confrontacion con el mundo de los objetos”, se deriva de las acciones y percepciones que tiene el
nino de todo lo que le rodea. Tras un periodo inicial de exploracion el nifio forma sus
expectativas y analiza el comportamiento de los objetos, y cuando no los tiene a la vista supone
que no existen. También se da cuenta de que puede pensar en objetos que no esta viendo, este es
el primer paso para la abstraccion mental. Mas tarde comienza a identificar similitudes entre los
objetos y percibe la diferencia en cantidad, poco a poco comienza a realizar calculos
mentalmente sin la referencia de sus equivalentes fisicos. Si la inteligencia 16gica es muy fuerte
en el niflo, seguramente tendera a buscar respuestas 16gicas ante cualquier problema y encontrara

pautas en las situaciones.

7.12.4. Inteligencia espacial:

Esta inteligencia se basa en visualizar formas con relacion entre si, puede girar mentalmente
formas complejas. Los nifios que tienen desarrollada esta inteligencia son capaces de observar

con un sentido muy amplio de la direccion, son capaces de visualizar las cosas con claridad en su
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mente. Desde esta inteligencia se considera que la visualizacion del pensamiento juega un papel
mas importante que el lenguaje. Se argumenta que el nifio no puede pensar con claridad sobre un
proceso o concepto a menos que se tenga una imagen mental del mismo. Cada vez que un nifio
ve el mundo que le rodea, ve los objetos relacionados con el espacio, en el contexto de lo que le
rodea. Es muy raro que el nifio vea las cosas de manera aislada. Aunque solamente puede captar
la nocidn espacial y de solidez, porque las experimenta fisicamente. La percepcion espacial del

nifo no depende solamente del uso de su percepcion visual.

7.12.5. Inteligencia interpersonal:

Este tipo de inteligencia se centra en la relacion que tiene el nifio con los otros niflos y personas
que lo rodean. Esta inteligencia se mide demostrando la capacidad del nifio para comprender a
otras personas y actuar de la mejor manera con ellas. En el nicleo de ésta inteligencia estéd la
capacidad para observar y hacer distinciones entre otros individuos, sus emociones e
intenciones. Esta inteligencia abarca una fase precoz del desarrollo infantil, enfocado a la
personalidad, es decir todos los nifios pequefios aprenden a discriminar entre los adultos para
detectar sus estados de animo, e influir sobre ellos. Como consecuencia del desarrollo de las

habilidades interpersonales los nifios son sensibles y con un interés activo por los demas.

7.12.6. Inteligencia intrapersonal:

Este tipo de inteligencia es el complemento de la inteligencia interpersonal. Esta se encuentra
apoyada en la capacidad que tiene el nifio de mirar hacia adentro y formarse una imagen exacta

de si mismo y la forma de comportarse, esto se denomina como auto comprension.
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Este tipo de inteligencia le permite al nifio trabajar con ¢l mismo y permitirse el acceso de sus
sentimientos. Esto le produce distintos tipos de emociones y de sentimientos. Por medio de esta
inteligencia el nifio distingue el placer emocional del dolor y también le permite aprender una
nueva habilidad. Este tipo de nifio es muy tranquilo y solitario, prefiere trabajar solo que en

equipo.

7.12.7. Inteligencia fisico kinestésica:

Esta inteligencia le permite al nifio desarrollar la capacidad para utilizar su cuerpo de formas
diferentes, para expresarse y para realizar tareas especificas, como la narracion de historias sin
palabras Unicamente por medio de sefias o gestos. En los nifios se manifiesta esta habilidad
cuando imitan a las personas, cuando se guian a través de movimientos y cuando experimentan

cualquier sensacion de accidn, a través de la coordinacion.

Haciendo referencia a esto, es necesario tomar en cuenta las diferentes maneras en las que se
pueden desenvolver los nifios debido a sus tipos predominantes de inteligencias. De lo anterior
podemos concluir que cualquier tipo de material didactico o educativo, debe estar enfocado al
desarrollo de aprendizajes visuales, auditivos y kinestésicos, que promuevan el crecimiento

interpersonal e intrapersonal de los nifios.

7.13. APLICACION DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

La aplicacion de la teoria de las inteligencias multiples en la educacion presupone para todos una
redefinicion del concepto de inteligencia, ya que antes se consideraba como algo innato, estatico

y  por lo tanto la educacion  no podia cambiar esta situacion.
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El nuevo concepto propuesto Gardner convierte a la inteligencia como un conjunto de
capacidades y destrezas que se pueden desarrollar, no negando el componente genético, pero si
destacando la importancia del ambiente, las experiencias y la educacion recibida, de alli que

actualmente se brinde tanta importancia a la educacion en los primeros afios de vida.

Son ocho las inteligencias que se proponen: loégico-matematica, lingliistico-verbal, corporal-
kinestésica, espacial, musical, interpersonal, intrapersonal y naturalista y todos estamos en la
posibilidad de desarrollarlas aunque de un modo y a un nivel particular producto de la dotacion
biologica, la interaccion con el entorno y la cultura, pero son los factores ambientales los que las
promueven o inhiben. Pueden ser estimuladas o frustradas por experiencias traumaticas que nos
convencieron de la idea de que ;no somos buenos?, por ello los programas educativos deben
incluir experiencias cristalizantes y estimulantes para cada una de ellas, que permitan la maxima
expresion de las mismas, a los niveles que puedan ser posibles de alcanzar en cada nifio. Asi por
ejemplo, la inteligencia logico-matematica puede ser estimulada a través de contenidos en los que
se estimule habilidades intelectuales como la clasificacidon, agrupacion, seriacion con juegos

logicos, rompecabezas, etc.

Todas las inteligencias son igualmente importantes, una educacion centrada en solo dos tipos de
inteligencia como la son la inteligencia 16gico-matematico y lingiiistica no es la mas adecuada
para preparar a nuestros nifios para enfrentar un mundo de competencias cada vez mas complejo.
Asi pues, en la educacion infantil, las estrategias didacticas deben estimular el desarrollo de todas

las inteligencias por igual puesto que en estas etapas las estructuras bioldgicas estan en pleno
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proceso de maduracion, por lo tanto se deben aprovechar.

Hay que procurar ejercitar dichas inteligencias de diversas formas, por ejemplo en el caso de la
inteligencia musical, podemos proponer estrategias como canciones, la ensefianza de los
instrumentos musicales, el componer una cancidn, y todos los nifios tendran la oportunidad de
aprender por igual, pero luego nos daremos cuenta que estas capacidades seran desarrolladas en
distintos niveles, esto dependera de las diferencias individuales, las condiciones de vida, la

educacion y de cOmo el niflo experimento dicha experiencia.

Cada nifo trae consigo caracteristicas biologicas y la capacidad para desarrollar sus inteligencias,

depende de la educacion 'y del ambiente que estas se  potencien.

En el siguiente cuadro, podemos apreciar como los nifios desarrollan sus inteligencias, en qué
destacan, lo que les gusta hacer y como aprenden mejor de acuerdo a sus potencialidades, esto

sera de gran utilidad para el reconocimiento de los estilos de aprendizaje.

Légico — matematica Matematicas, razonamiento, logica, resolucion de problemas, pautas.
Resolver problemas, cuestionar, trabajar con nimeros, experimentar. Usando pautas y relaciones,

clasificando, trabajando con lo abstracto.

Lingiiistico-verbal Lectura, escritura, narracién de historias, memorizacioén de fechas, piensa en
palabras. Leer, escribir, contar cuentos, hablar, memorizar, hacer puzzles. Leyendo, escuchando y

viendo palabras, hablando, escribiendo, discutiendo y debatiendo.
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Corporal — Kkinestésica Atletismo, danza, arte dramatico, trabajos manuales, utilizacion de
herramientas. Moverse, tocar y hablar, lenguaje corporal. Tocando, moviéndose, procesando

informacion a través de sensaciones corporales.

Espacial Lectura de mapas, graficos, dibujando, laberintos, puzzles, imaginando cosas,
visualizando. Disefiar, dibujar, construir, crear, sonar despierto, mirar dibujos. Trabajando con

dibujos y colores, visualizando, usando su ojo mental, dibujando.

Musical Cantar, reconocer sonidos, recordar melodias, ritmos. Cantar, tararear, tocar un

instrumento, escuchar musica. Ritmo, melodia, cantar, escuchando musica y melodias.

Interpersonal Entendiendo a la gente, liderando, organizando, comunicando, resolviendo
conflictos, vendiendo. Tener amigos, hablar con la gente, juntarse con gente. Compartiendo,

comparando, relacionando, entrevistando, cooperando.

Intrapersonal Entendiéndose a si mismo, reconociendo sus puntos fuertes y sus debilidades,
estableciendo objetivos. Trabajar solo, reflexionar, seguir sus intereses. Trabajando solo,

haciendo proyectos a su propio ritmo, teniendo espacio, reflexionando.

Naturalista Entendiendo la naturaleza, haciendo distinciones, identificando la flora y la fauna.
Participar en la naturaleza, hacer distinciones. Trabajar en el medio natural, explorar los seres

vivientes, aprender acerca de plantas y temas relacionados con la naturaleza.

7.14. APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

En la educacion los esquemas de conocimiento estdn sometidos a un proceso de cambio continuo

que parten de un equilibrio inicial para llegar a un estadio de desequilibrio y por ende un
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reequilibrio interior; el cual busca crear una ruptura entre el equilibrio inicial de las estructuras
intelectuales para asi conducir a aprendizajes significativos, Este reequilibrio final consiste en
que el nifio modifique sus esquemas para construir otros nuevos; asi es como la adquisicion de

nuevos conocimientos son producto de la interaccion con el otro.

Los aprendizajes significativos tienen lugar cuando el sujeto que aprende pone en relacion los
nuevos contenidos con el conocimiento que ya posee; es decir, cuando establece vinculos entre
el nuevo material de aprendizaje y los conocimientos previos. El aprendizaje significativo se
diferencia del aprendizaje repetitivo, en el sentido en que el primero provoca un estimulo en los
nifios para que modifiquen su conocimiento construyéndolo de manera mas autonoma y directa y

el segundo se limita a la acumulacion de conocimiento o la repeticion de conceptos.

La construccion de aprendizajes significativos implica la participacion del nifio en todos los
niveles de su formacion, por lo que deja de ser un receptor pasivo para convertirse en constructor
de su aprendizaje, es por ello que para que el estudiante pueda participar en este proceso de
aprendizaje autonomo, los docentes deben orientar sus esfuerzos a impulsar la investigacion, la

reflexion y la busqueda de diferentes formas de ensefianza.

El aprendizaje significativo es un concepto propuesto por Ausubel (1968); el cual postula que el
aprendizaje se basa en la reconstruccion activa de los procesos mentales que se suscitan en la
estructura cognitiva del ser humano. Dicha reestructuracion implica la interaccion exterior, los
esquemas de conocimiento previo y las caracteristicas personales. Un aprendizaje es

significativo cuando los contenidos: Son relacionados de modo no arbitrario y sustancial (no al



79

pie de la letra) con lo que el alumno ya sabe. Por relacion sustancial y no arbitraria se debe
entender que las ideas se relacionan con algun aspecto existente especificamente relevante de la
estructura cognoscitiva del alumno, como una imagen, un simbolo ya significativo, un concepto o

una proposicion (AUSUBEL; 1983:18).

Para Ausubel. (Citado por Diaz y Hernandez 2002) el alumno es un procesador activo de
informacion, por ende, su aprendizaje debe concretarse de manera sistematica y organizada, ya
que este es un proceso complejo que no se reduce a meras asociaciones memoristicas y

repetitivas.

A su vez Ausubel afirma (1968) que en la edad preescolar la adquisicion de conocimientos en su
mayoria, se lleva a cabo por descubrimiento, gracias al proceso de experiencias empiricas y
concretas, en contraste con ello encuentra que los estudiantes al llegar a la educacidon basica y
media, alcanzan un pensamiento mas abstracto o formal, el cual les permite utilizar

adecuadamente y aprovechar el gran cumulo de conocimientos ya existentes.

En el aprendizaje significativo se reconoce la importancia del aprendizaje por descubrimiento, en
el que el estudiante a través de la experiencia descubre nuevos hechos y por ende nuevos
aprendizajes, ademds crea conceptos, establece relaciones, es creativo y desarrolla su
pensamiento logico, entre otros aspectos propios del aprendizaje; a pesar de ello no se puede
pasar por alto que no todo lo que ocurre en los espacios educativos debe ser producto del
descubrimiento, para que el aprendizaje se establezca como significativo debe de producirse

mediante la mediacion del docente , a través de los dominios conceptiales , procedimentales y
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actitudinales de quien guia el proceso de ensefianza.

A partir del aprendizaje significativo se adquieren conocimientos integrados , coherentes, y
duraderos, con significados para los estudiantes ; para el logro de esto los docentes deben conocer
la estructura de los contenidos establecidos para ser ensefiados y las interrelacion que estos
guardan entre si; Al respecto Diaz y Hernandez (2002) exponen que el aprendizaje significativo
requiere de un procesamiento activo de la informacion, es por ello que cuando se aprende
significativamente el pensamiento humano discrimina la nueva informacion, su pertinencia y
determina su relacion con las ideas ya existentes; Establece diferencias, similitudes y
contradicciones entre las ideas nuevas y las previas; Reformula la nueva informacion para poder
asimilarla en la estructura cognitiva y Analiza y sintetiza la nueva informacion, en
correspondencia con las ideas previas, reorganiza asi los conocimientos segin criterios mas

inclusivos, amplios y explicativos.

Ventajas del Aprendizaje Significativo:

* Produce una retencién mas duradera de la informacion.

* Facilita el adquirir nuevos conocimientos relacionados con los anteriormente adquiridos de
forma significativa, ya que al estar claros en la estructura cognitiva se facilita la retencion del

nuevo contenido.

* La nueva informacion al ser relacionada con la anterior, es guardada en la memoria a largo

plazo.

* Es activo, pues depende de la asimilacion de las actividades de aprendizaje por parte del
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alumno.

* Es personal, ya que la significacion de aprendizaje depende los recursos cognitivos del

estudiante.

Requisitos para lograr el Aprendizaje Significativo:

-Significatividad légica del material: el material que presenta el maestro al estudiante

debe estar organizado, para que se dé una construccion de conocimientos.

-Significatividad psicologica del material: que el alumno conecte el nuevo
conocimiento con los previos y que los comprenda. También debe poseer una memoria

de largo plazo, porque de lo contrario se le olvidara todo en poco tiempo.

-Actitud favorable del alumno: ya que el aprendizaje no puede darse si el alumno no
quiere. Este es un componente de disposiciones emocionales y actitudinales, en donde el

maestro solo puede influir a través de la motivacion.

7.14.1. Tipos de Aprendizaje Significativos

Aprendizaje de representaciones: cuando el nifio adquiere el vocabulario. Primero aprende
palabras que representan objetos reales que tienen significado para €l. Sin embargo no los

identifica como categorias.

Aprendizaje de conceptos: ¢l nifio, a partir de experiencias concretas, comprende que la palabra

99

“mama” puede usarse también por otras personas refiriéndose a sus madres. También se presenta
cuando los nifios en edad preescolar se someten a contextos de aprendizaje por recepcion o por

2 C¢ 29 ¢

descubrimiento y comprenden conceptos abstractos como “gobierno”, “pais”, “mamifero”
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Aprendizaje de proposiciones: cuando el nifio conoce el significado de los conceptos, puede
formar frases que contengan dos o mas conceptos en donde afirme o niegue algo. Asi, un
concepto nuevo es asimilado al integrarlo en su estructura cognitiva con los conocimientos

previos. Esta asimilacion se da en los siguientes pasos:

Por diferenciacion progresiva: cuando el concepto nuevo se subordina a conceptos mas inclusores

que el alumno ya conocia.

Por reconciliacion integradora: cuando el concepto nuevo es de mayor grado de inclusion que los

conceptos que el alumno ya conocia.

Por combinacién: cuando el concepto nuevo tiene la misma jerarquia que los conocidos.

Ausubel concibe los conocimientos previos del alumno en términos de esquemas de
conocimiento, los cuales consisten en la representacién que posee una persona en un momento
determinado de su historia sobre una parcela de la realidad. Estos esquemas incluyen varios tipos
de conocimiento sobre la realidad, como son: los hechos, sucesos, experiencias, anécdotas

personales, actitudes, normas, etc.

7.15. APRENDIZAJE EXPERIENCIAL

Se denomina aprendizaje “al proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y
actitudes, posibilitado mediante el estudio, la ensefianza o la experiencia”, pero para que dicho
aprendizaje sea verdaderamente una accion que genere significacion es indispensable que este sea
experiencial y acorde a las necesidades, fue por ello que David Kolb a principios de los afios
setenta se centra en la idea de que “ el aprendizaje experiencial existe como una forma particular
de aprendizaje distinguida por el papel que la experiencia juega en el proceso de aprendizaje”;

entendiéndose experiencia a toda serie de actividades que permitan aprender; Kolb se centra en
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la idea de que el aprendizaje experiencial existe como una forma particular de aprendizaje
distinguida por el papel central que la experiencia juega en el proceso de aprendizaje y ademas
identifico dos dimensiones para el aprendizaje y que son la percepcion y el procesamiento. A su

vez Kolb habla de cuatro estilos de aprendizaje los cuales son:

- Divergentes (sentir y observar — CE/RO) Las capacidades dominantes en este estilo de
aprendizaje son la experiencia concreta y la observacion reflexiva. Su punto mas fuerte reside en
su capacidad imaginativa. Prefieren observar en lugar de hacer. Gustan de reunir informacién y
utilizar la imaginacion para resolver problemas. Son los mejores visualizando situaciones
concretas desde diferentes puntos de vista. Kolb llama a este estilo como “divergente” debido a
que estas personas se desempefian mejor en situaciones que requieren generar ideas. Se interesan
en las personas, tienden a ser imaginativos y sensibles. Prefieren trabajar en grupos para escuchar

sin sesgo y recibir retroalimentacion.

- Asimiladores (observar y pensar — AC/RO) Las capacidades de aprendizaje dominantes en este
estilo son la conceptualizacion abstracta y la observacion reflexiva. Su punto mas fuerte se
encuentra en su capacidad para crear modelos teoricos. Se destaca en el razonamiento inductivo,
en la asimilacidon de observaciones dispares a una explicacion integral. Se interesan poco por las
personas y mas por los conceptos abstractos, pero menos por la aplicacion practica de las teorias,
ya que para ellos es mas importante que éstas sean logicamente solidas y precisas. Este estilo de

aprendizaje es mas caracteristico de las ciencias basicas que de las aplicadas.

- Convergentes (hacer y pensar — AC/AE) Las capacidades de aprendizaje dominantes en los
acomodadores son opuestas a los del divergente, estas son la conceptualizacion abstracta y la

experimentacion activa. Su punto mas fuerte reside en la aplicacion practica de las ideas. Kolb
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califica a este estilo de convergente por que se desempefian mejor en situaciones como las de
pruebas convencionales de inteligencia en las que hay una sola respuesta o solucidn correcta para
una pregunta o problema. Sus conocimientos estan organizados de manera tal que puede
concentrarlos en problemas especificos mediante el razonamiento hipotético-deductivo. Las
personas con este estilo de aprendizaje son relativamente insensibles y prefieren tratar con cosas
antes que con personas. Tienen intereses técnicos limitados. Optan por especializarse en las

ciencias fisicas. Este estilo de aprendizaje es el caracteristico de muchos ingenieros.

- Acomodadores (Hacer y sentir — CE/AE) Tiene los puntos fuertes opuestos a los del asimilador.
Se desempefia mejor en la experiencia concreta y la experimentacion activa. Su punto mas fuerte
reside en hacer cosas, en llevar a cabo proyectos y experimentos y en involucrarse en nuevas
experiencias. Suele ser més arriesgado que las personas de los otros tres estilos de aprendizaje. Se
califica como “acomodador” porque tiende a destacarse en las situaciones en las que debe
adaptarse a circunstancias inmediatas y especificas. En aquellas situaciones en las cuales la teoria
o el plan no se avienen a los hechos, es muy probable que descarte la teoria o el plan (opuesto al
asimilador, quien probablemente dejaria de lado los hechos o los reconsideraria). El acomodador
se siente comodo con las personas, aunque a veces se le vea impaciente y “atropellador”. Suelen

formarse en areas técnicas o practicas, como el comercio.

El aprendizaje experiencial parte del principio que se aprende mejor cuando las personas tienen
contacto directo con sus propias experiencias y vivencias, es decir es un aprendizaje que parte del
hacer; dicho aprendizaje no se limita a una sola exposicion de conceptos lo que busca es que a

través de la realizacion de diversos ejercicios las personas asimilen y den significacion a lo que
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aprenden desarrollando asi habilidades y competencias. Segun la National Training Laboratories,
las personas aprenden del 20% de lo que ven, de lo que oyen el 20%, el 40% de lo que ven y
oyen al mismo tiempo y un 80% de lo que vivencian, lo que nos muestra que solo en la medida
que el aprendizaje se haga experiencial y real tiene un mayor nivel de recordacion y una
verdadera significacion ya que involucra todas las dimensiones del desarrollo y tiene en cuenta

los procesos cognoscitivos y los diferentes ritmos o estilos de aprendizaje.

Para el Dr Gilbert Brenson.Lazan y la Dra Maria Mercedes Sarmiento existen tres etapas
indispensables para que el aprendizaje experiencial sea realmente efectivo los cuales son la

Concientizacion, la conceptualizacion y la contextualizacion

7.16. GIMNASIA CEREBRAL

El cerebro también se ejercita. Si, existe un conjunto de actividades y ejercicios que permiten la
conexion del cuerpo a través de puntos energéticos, propician y aceleran el aprendizaje,
la memoria, la concentracion y la creatividad, y mejoran las habilidades motrices y académicas.
Ademas, son eficaces para preparar a cualquier nifio para desarrollar destrezas de coordinacion y
pensamiento. A esto se le llama Gimnasia cerebral o kinesiologia educativa, creada por el
sicologo estadounidense Paul Dennison. La Gimnasia Cerebral o Brain GYM creado por PAUL
DENNISON y GAIL, son una serie de ejercicios que estimulan y desarrollan habilidades y
capacidades cerebrales creando conexiones entre cerebro/cuerpo a través del movimiento,
logrando armonia entre aspectos emocionales, fisicos y mentales. La practica continua de estos
ejercicios aumenta la conexion o cuerpo calloso de los hemisferios. El proposito principal de la

gimnasia cerebral es Poner en practica estos ejercicios en el Aula como herramienta para
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estimular y desarrollar habilidades y capacidades cerebrales creando conexiones entre
cerebro/cuerpo a través del movimiento, logrando armonia entre aspectos emocionales, fisicos y

mentales de los nifos.

La “gimnasia cerebral” es una técnica que propone generar nuevas conexiones neuronales para
lograr el equilibrio y mejorar el aprendizaje. Denominada “brain gym” o “gimnasia cerebral”,
busca detectar y equilibrar las tensiones que se acumulan a lo largo de la vida en el area de

aprendizaje y también en el desarrollo de la creatividad y el logro de metas.

Se trata de un conjunto de ejercicios que se pueden practicar en cualquier lugar y momento, una
rutina que permite integrar distintas partes del cerebro para resolver problemas como la dislexia,
la hiperactividad, el déficit de atencion y mejorar habilidades como la concentracion, la

organizacion, la lectura o la escritura, entre otras.

Creada por el educador Paul Dennison, quien en 1969 fundd el concepto de kinesiologia
educativa en su Centro de Aprendizaje de California, Estados Unidos, la gimnasia cerebral se
propone hacer de cualquier habilidad una accion refleja y automatica. Algo que en algun

momento fue complicado como leer o conducir, pasa a ser facil y cotidiano.

La clave de la gimnasia cerebral es la integracion de los hemisferios cerebrales ya que,

generalmente, los bloqueos de aprendizaje se deben a que la persona esta trabajando con un solo
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hemisferio y por eso no se pude procesar la informacién, el cerebro act@ia unilateralmente y

recibe datos pero no los integra, lo que sugiere un mal manejo de la lateralidad.

Para esto, es necesario hacer una serie de ejercicios que permiten lograr el equilibrio. Al caminar
nos equilibramos alternando el pie izquierdo con el derecho, lo que supone una conexion de
movimientos opuestos, izquierda y derecha, atras y adelante, superior e inferior, lo que fomenta
un estado integrado en el cerebro. El equilibrio se restablece mediante la realizacion del “PACE”,
un acrénimo que significa positivo, claro, energético y activo. Estas son las cuatro cualidades
necesarias para el aprendizaje personal con un cerebro totalmente integrado y los ejercicios

correspondientes que contienen las cualidades de energizar, aclarar, activar y positivo.

En primera instancia, se debe tomar agua porque es el unico conductor de energia eléctrica al
cerebro. Luego, se masajea la base del cuello y el ombligo —puntos relacionados con la medicina
china- para liberar miedos, llevar més sangre a la carotida y oxigenar el cerebro. Esto permite
“salir de la confusion” y aclarar las ideas, posteriormente, se realiza una marcha para que los
hemisferios se crucen, por ejemplo, se puede tocar la rodilla izquierda con la mano derecha y
viceversa. Por ultimo, los “ganchos de Cook”, es decir, la palma de la mano izquierda sobre la
derecha se pliega hasta el pecho. Esta figura representa el ocho tibetano, la energia que no tiene

comienzo ni fin.

El programa contintia con la asistencia de un terapeuta que ayuda a la definicion de una meta
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clara y concisa, una frase redactada en tiempo presente sobre la que se centra el trabajo. Luego se

dramatiza la situacion planteada y se aplican programas especificos de ejercicios segun el caso.

Al margen de la estrategia desarrollada para cada persona en particular, los primeros pasos de la
rutina de la gimnasia cerebral pueden ser realizados en cualquier parte. En la oficina, en la
escuela, en el hogar, todos los dias deberiamos hacer esa minima rutina que no requiere mas de 5

minutos para alcanzar nuestro propio equilibrio y poder comenzar cada dia de la mejor manera.

Al 1gual que los ejercicios fisicos, la gimnasia cerebral, basada en ejercicios cognitivos, es vital
para mantener al cerebro en las mejores condiciones, aseveran médicos del Instituto Nacional

de Ciencias Neurologicas (INCN).

Estos ejercicios cognitivos permitirdn mejorar la circulacion de la sangre en el cerebro y el
funcionamiento de las redes neuronales, cuyos beneficios se verdn de manera inmediata,

logrando mantener dicho 6rgano en las 6ptimas condiciones.

La gimnasia cerebral se trata de ejercicios de las funciones intelectuales, cognitivas, ejecutivas,
destrezas psicomotrices, el proceso del pensamiento, lenguaje y conocimiento. Esto se logra

prestando atencion con todos los sentidos.

En ese sentido, los especialistas recomiendan agudizar la observacion, ejercitar la escritura y
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fomentar el aprendizaje. El beneficio inmediato de la gimnasia cerebral es una mejora en la
capacidad para observar y en el resto de las capacidades y habilidades como la atencion,

concentracion, comprension, memoria, creatividad, aplicacion, control, autodominio.
7.17. METACOGNICION

Como se puede observar, la Metacognicion es una palabra compuesta por el prefijo Meta y el
constructo Cognicion. La Cognicion estd relacionada con el conocimiento y los procesos

mentales que se ponen en accion para construirlo.

Chadwick (1985) establece que la cognicion - como proceso general- se basa en las
transformaciones que cada individuo realiza a los estimulos que recibe de su medio ambiente.
Para este autor, la cognicion esta constituida por estrategias cognitivas. Estas ultimas son las que
controlan el funcionamiento de las actividades mentales y tienen un papel preponderante en la
conformacion de los aprendizajes. A su vez, agrupa estas estrategias en dos tipos: procesamiento
y ejecucion. El primer grupo, incluye los esfuerzos del sujeto por reconocer, reconstruir y generar
informacion con sus estilos idiosincrasicos de procesamiento. Son utilizadas en forma
inconsciente y constituyen los mecanismos de entrada y almacenamiento exitoso de la
informacion. En este grupo se ubica la atencion y la memoria. El segundo grupo hace referencia a
las estrategias utilizadas para recuperar la informacion y aplicarlas en forma adecuada y oportuna
en la solucion de problemas o conflictos en un momento determinado. Ahora bien, para Rios
(1990) la cognicidn esta conformada por ocho procesos cognitivos basicos, los cuales se aplican
para orientar y controlar el procesamiento de la informacion. Estos son: observacion (en ella se
halla la percepcion y la atencion), definicion, clasificacion, comparacion, inferencia,

memorizacion (incluye el almacenamiento y la recuperacion de la informacion), seguimiento de
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instrucciones y analisis-sintesis. Por otra parte, en relacion con el prefijo meta, éste se deriva del
griego y entre los significados que se le atribuyen se pueden mencionar «junto a», «después de,
«mas alla de», «posterior a», implica acompafiamiento o un sentido de posterioridad a lo que se
esta definiendo. La combinacion de preposiciones que derivan de algunas lenguas en desuso
como el latin y el griego en composicion con algunos términos especificos dan origen a
neologismos, que son acepciones o giros nuevos en una lengua. Tal es el caso de la palabra
Metacognicion, que es un neologismo producto de la actualizacion en las investigaciones

psicologicas respecto a los procesos de pensamiento

En el ser humano. Dada la riqueza de este campo para la investigacion, muchos son los autores
que se han aproximado a su estudio y varias las caracterizaciones que han sido realizadas sobre

este proceso psicoldgico.

A continuacidn se presentan algunas definiciones, que han sido incorporadas en términos de su

riqueza conceptual y aporte para la comprension del término Metacognicion.

Chadwick (1985) plantea que en algunos momentos de los procesos ensefianza y aprendizaje, al
asumir el ser humano conciencia sobre lo que estd haciendo facilita de forma significativa el éxito
en la tarea ejecutada. A esa conciencia de los propios procesos y de los estados cognitivos que se
pueden utilizar se denomina metacognicion. Asimismo, destaca que la metacognicion esta
conformada por dos sub-procesos. El primero lo denomina la meta-atencion, referida a la
conciencia que tiene la persona para captar los estimulos, el reconocimiento de las tacticas que

utiliza para atender al medio y de las limitaciones que presenta al respecto. El segundo sub-
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proceso es la meta-memoria. Esta hace referencia al conocimiento que el individuo tiene de sus
procesos y contenidos de la memoria. La meta-memoria se evidencia cuando el sujeto es capaz de
reconocer lo conocido y lo no conocido. Este ultimo aspecto juega un papel importante en la
cotidianidad, puesto que si la persona es capaz de identificar sus limitaciones, de identificar
aquello que no sabe, no es necesario que contenga esa informacion almacenada en su memoria.
Es suficiente con que se sepa donde o a través de cual persona puede obtener ese conocimiento

que necesita para procesar o resolver el problema que se le plantea.

Por otra parte, el trabajo metacognitivo se enriquece si se acompafa de la mediacion consciente
de otra persona (Gallegos de Lozada, 1997). Esto quiere decir que el aprendiz - o persona que se
esta entrenando en metacognicion - podra disponer de un experto que le ayude a ubicar sus
propias limitaciones. A la vez, puede dotarlo de informacion que no posee y que es necesaria para
la solucion de un problema. Poco a poco, esta informacion pasara a formar parte de su repertorio

cognitivo.

Metacognicion: Tendencias actuales para su investigacion con nifios

Ugartetxea (2001) senala que el trabajo metacognitivo va mas alla de lo propuesto por Vygotski,

puesto que la metacognicion implica el control y la regulacion de los procesos de conocimiento.

En el caso de la educacion, mas especificamente, en el proceso de aprendizaje. Para ello, se

establece que los factores afectivos estan implicados en el proceso de la metacognicion. Este
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autor deriva su investigacion de la siguiente pregunta: ;si nos centramos en los aspectos
cognitivos, donde dejamos la motivacion, el afecto u otras variables que intervienen en el
procesamiento de la informacién? Para tratar de dar respuesta a esta interrogante, inicia su

planteamiento con la siguiente afirmacion:

A medida que el nifio se hace més consciente, es decir, tiene mas claros los contenidos respecto

a lo que conoce y a como conoce, puede establecer pardmetros comunes de actuacion, e incluso
llegar a evaluarlos sobre los resultados de sus compafieros y es esta comparacion la que le sirve
como elemento de validacion de su propia actividad cognitiva (Ugartetxea, 2001, documento en
linea). Esto implica que el acto de conocer se transforma en un acto social, en el sentido que
cobra vida la relacion que se establece entre pares y con el mismo adulto que estd mediando el
acto de hacer metacognicion o «tomar conciencia de». Se trabaja no solo por aprender algo para
si, sino que el acto de aprender se convierte en un acto publico en el cual se involucran los
afectos, sentimientos y emociones, puesto que se socializa. Dicho esto, se puede enfatizar que el
rendimiento intelectual y las tareas inteligentes (entre ellas la metacognicidén) no so6lo dependen

de aspectos cognitivos.

La investigacion de Ugartetxea (2001), se centra en buscar la relacion que existe entre la
metacognicion y los procesos afectivos. De alli que uno de los procesos afectivos mas estudiados
en educacion es la motivacion. Esta es definida por el autor como «la causa por la cual el
individuo aborda la tarea, y por la que mantiene una actividad cognitiva amplia, destinando

recursos a un quehacer definido». En su trabajo establece tres lineas de relacion entre la
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motivacion y la metacognicion. Estas se fundamentan en los siguientes fenomenos: a) el estilo
atribucional y su influencia en el aprendizaje; (b) las expectativas de éxito, como elemento de
enganche al inicio de cualquier accidon de aprendizaje; y, (¢) el tipo de motivacion que define la

actividad del alumno (motivacion de logro).

Los hallazgos demuestran que existe una fuerte relacion entre la metacognicion y los aspectos
motivacionales. Esto es senal de que existe necesidad de trabajar ambos procesos -cognitivos y

afectivos- para realizar trabajos de entrenamiento metacognitivos tanto en nifios como en adultos.
Por otro lado, la regulacion de los procesos cognoscitivos, de acuerdo con Guerra Garcia (1995),
se toman en cuenta tres factores: (a) la planeacion (consiste en la anticipacion de las actividades a
realizar que pudiera considerarse el antes del proceso cognitivo en cuestion); (b) el control
(involucra verificacion, rectificacion y revision de la(s) estrategia(s) empleada(s), denominadas
durante el trabajo cognitivo); y, (c) la evaluacion (realizada antes de terminar la tarea y que
consiste en valorar las estrategias empleadas para saber si han sido eficaces; es el después, o
cierre del trabajo cognitivo). De acuerdo con este autor, las investigaciones que se han dedicado a
los estudios sobre la conducta inteligente, mencionan que ésta incluye los siguientes patrones:
persistencia en los objetivos planteados, reflexion de los propios actos, estrategias de

automonitoreo, solucion de problemas.

«..«el aprendizaje que utiliza estrategias metacognitivas no implica el desarrollo del

conocimiento y las habilidades de los niiios. Por el contrario, admite la ampliacion de su
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conciencia sobre diferentes aspectos del mundo que los rodea. El trabajo esta centrado en la
observacion de «los niiios aprendiendo a aprendery. Esto implica el incremento de la

Capacidad de pensar y reflexionar». ;Como potenciar la metacognicion en nifios?

Hasta aqui se ha considerado la posicion del formador como mediador. Pero, como se sabe,
también el alumno es mediador de su propio aprendizaje. De alli que es necesario analizar
algunas ideas referentes al momento en el que el principiante (nifio) en su proceso de formacion
se apropia de las estrategias de ensefianza. Es decir, logra interiorizar lo que por via de la
mediacion se ha tratado de ofrecer. La funcion mediadora del alumno en su propio aprendizaje
nace del procesamiento de la informacion. Pero sin olvidar que éste es producto de la influencia

del trabajo del docente al inicio del dia de clase en la planificacion de la rutina de cada nifo.

En este constante almacenamiento, procesamiento, recuperacion y uso de la informacion, el
alumno se apoya en las estrategias establecidas en el plan de trabajo (planificacion de su rutina
diaria en el aula preescolar). Esto es posible con el logro la madurez necesaria para
responsabilizarse por su trabajo cotidiano en el proceso de «aprender a aprendery, «aprender a

hacery, «aprender a ser» y «aprender a conviviry.

El maestro, por tanto, puede actuar con algun tipo de intervencion especifica en la planificacion
de cada nifio, a partir del lenguaje en forma de preguntas, sugerencias o comentarios. Tal

influencia puede ser mas significativa durante los momentos interactivos (reunién en pequenos
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grupos o en el circulo al iniciar o cerrar el dia de trabajo). A partir de las dudas o comentarios de
los nifios se puede generar conflictos socio cognitivos entre ¢l y sus estudiantes (Rego, 1998).
Mas especificamente, se pueden utilizar interrogantes tales como ;Con quién quieres trabajar?
(Qué quieres hacer y por qué?, ;Qué parte de la actividad fue mas facil o te costd mas trabajo
logra? ;Qué planes puedes hacer para lograr la tarea? ;Como crees que resulto tu trabajo el dia de
hoy? entre otras. Estas interrogantes se elaboran con el fin de que el nifio tome conciencia sobre

la necesidad de conocer su propio potencial.

Asi mismo, planificar los pasos que se deben seguir, evaluar sus propias producciones, trabajar

en grupo y cooperar en el proceso de socializacion.

7.17.1. LA METACOGNICION Y LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

En los ultimos afios y a la luz de los resultados arrojados por las investigaciones sobre la
metacognicion, se han desarrollado y disefiado métodos, programas, técnicas y estrategias sobre
los aspectos fundamentales implicados en el aprendizaje, todos los cuales apuntan a lograr una

mejora sustancial de los modelos de instruccion y de estudio.

A modo de ejemplo, su pueden enumerar los métodos mas importantes: identificacion de las
ideas principales, subrayado, resumen, redaccidon escrita, comprension, atencion, memoria,
apuntes, razonamientos, solucion de problemas, ensefiar a pensar, arte de preguntar,

representaciones, etc.. Esta separacion de operaciones mentales se hace por necesidades propias
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de claridad de la exposicion y necesidades de la investigacion, pero es algo artificial, ya que la
mente trabaja globalmente, sin desvincular unas acciones de otras. Por ejemplo, es dificil separar
el pensar del razonar y de la resolucioén de problemas, por lo que, por ejemplo, algunos programas
disefiados para ensefar a aprender, pueden incluir ejercicios para desarrollar la memoria, la

comprension, u otros aspectos mentales.

Habiendo tratado la metacognicion, debemos preguntarnos qué es una estrategia. Nos
encontraremos con numerosas definiciones, y no todas coincidentes. En forma general, podemos
aceptar que estrategia es, en el campo de la literatura metacognitiva, lo que se refiere a las formas
de trabajar mentalmente para mejorar el rendimiento del aprendizaje; o en otras palabras, la
podriamos definir como el “conjunto de procesos cognitivos encuadrados conjuntamente en un
plan de accion, empleados por un sujeto, para abordar con €xito una tarea de aprendizaje”,
obviamente tanto la metacognicion como las estrategias son en cierto modo indisociables, pero
no obstante se refieren a dos conceptos diferentes. Con el objeto de clarificar en la medida de lo
posible estas diferencias, resulta Util presentar una clasificacion de las estrategias de aprendizaje,

como la siguiente:

1. Atencionales

2. De Codificacion

a) Repeticion

b) Elaboracion

¢) Organizacion
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d) Recuperacion

3. Metacognitivas

a) Conocimiento del conocimiento

b) Control ejecutivo

4. Afectivas

Al centrar los esfuerzos en identificar formas eficaces de aprender, la investigacion sobre
metacognicion ha puesto de relieve la funcion autorreguladora de la misma, ya que las estrategias

no son sino diferentes formas de ejercer la autorregulacion del aprendizaje.

Los responsables de las funciones que integran el comportamiento inteligente se pueden separar
en cuatro grupos, a saber: a) decidir cudl es la naturaleza del problema que hay que solucionar, b)
formar una representacion mental que guie la ejecucion de las estrategias, c¢) localizar la atencion
y otras operaciones mentales, d) observar los procesos de la solucion. Estos componentes del
modelo de inteligencia coinciden esencialmente con la definicion de metacognicion y sus
funciones, por lo que podriamos afirmar que el desarrollo inteligente puede concebirse como el
desarrollo de estrategias, de la metacognicion y de la autodeterminacion (entendiendo a la
autodeterminacion como la capacidad de aprender a desarrollarse a través del propio esfuerzo, en
contraposicion a la dependencia de guias externas, como padres o profesores). En otros términos,
cuando hablamos de autorregulacion, se hace referencia a la capacidad de aprender por uno

mismo, a la autonomia y a la madurez mental que se logra con la ensefianza de estrategias.
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De todo lo dicho, podemos concluir que es imperiosa la necesidad de ensefiar estrategias
metacognitivas para lograr cambios en el modelo de instruccion y en el modelo de aprender. Ese

cambio empieza por la toma de conciencia de la necesidad de cambiar.

El cambio que sugiere a investigacidon metacognitiva empieza entonces por capacitar a los
profesores para 1) tener una idea clara y concreta de lo que quieren que logre un alumno
cuando le piden que haga una tarea determinada, 2) saber como debe trabajar el alumno para
conseguir ese objetivo, 3) ensefiarle a hacerlo y 4) tener recursos para comprobar que el

alumno sabe hacer lo que le han solicitado.

Ante este panorama, parece imperativo implantar la ensefianza explicita de estrategias de
aprendizaje, ya que resultaria poco razonable seguir pensando que el alumno que quiera aprender
a estudiar pueda conseguirlo por si mismo, dado que los datos han revelado que: (a) son muchos
los que no lo consiguen (b) también los que lo consiguen pueden mejorar sus rendimientos (c¢) Si
bien unos pocos pueden lograrlo muy bien, incluso para ellos se puede esperar un aumento en el

nivel de eficiencia.

También podriamos decir que tener buenas estrategias de trabajo no garantiza sin mas un buen
resultado, ya que un alumno puede saber estudiar y no querer hacerlo, pero esto no es lo que
ocurre comunmente y los resultados demuestran que el desarrollo metacognitivo es motivante por

naturaleza.
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7.18. NEUROCIENCIA

(Qué es neurociencia? la neurociencia no s6lo no debe ser considerada como una disciplina, sino
que es el conjunto de ciencias cuyo sujeto de investigacion es el sistema nervioso con particular
interés en como la actividad del cerebro se relaciona con la conducta y el aprendizaje. El
propodsito general de la neurociencia, declaran kandel, Schwartz y Jessell (1997), es entender

como el encéfalo produce la marcada individualidad de la accién humana.

Siguiendo a geake (2002), que si el aprendizaje es el concepto principal de la educacion, entonces
algunos de los descubrimientos de la neurociencia pueden ayudarnos a entender mejor los
procesos de aprendizaje de nuestros alumnos y, en consecuencia, a ensefiarles de manera mas
apropiada, efectiva y agradable. En ese sentido se entiende la afirmacion de Wolfe (2001) de que
el descubrimiento mas novedoso en educacion es la neurociencia o la investigacion del cerebro,

un campo que hasta hace poco era extrafio a los educadores.

Los avances en neurociencia han confirmado posiciones tedricas adelantadas por la psicologia del
desarrollo por afios, tales como la importancia de la experiencia temprana en el desarrollo.
Algunos descubrimientos fundamentales de la neurociencia, que estan expandiendo el

conocimiento de los mecanismos del aprendizaje humano, son:

1. el aprendizaje cambia la estructura fisica del cerebro.

2. esos cambios estructurales alteran la organizacion funcional del cerebro; en otras palabras, el
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aprendizaje organiza y reorganiza el cerebro.

3. diferentes partes del cerebro pueden estar listas para aprender en tiempos diferentes.

4. el cerebro es un o6rgano dinamico, moldeado en gran parte por la experiencia. La organizacion
funcional del cerebro depende de la experiencia y se beneficia positivamente de ella (Bransford,
Brown y Cocking 2000). Sylwester (1995) precisa mas esto al sostener que el cerebro es
moldeado por los genes, el desarrollo y la experiencia, pero €l moldea sus experiencias y la

cultura donde vive.

5. el desarrollo no es simplemente un proceso de desenvolvimiento impulsado bioldgicamente,

sino que es también un proceso activo que obtiene informacion esencial de la experiencia.

Jensen (2000a) aporta toda una lista muy esquematica pero clara de descubrimientos recientes en
neurociencia que se pueden aplicar en clase y de temas que tienen importantes implicaciones para
el aprendizaje, la memoria, las escuelas y el desarrollo del cuerpo docente directivo de los

establecimientos escolares:

- El cerebro que crece: el cerebro humano puede hacer crecer nuevas células.

- El cerebro social: las interacciones y el estado social impactan los niveles de hormonas.

- El cerebro hormonal: las hormonas pueden y de hecho impactan el conocimiento.

- El cerebro que se mueve: el movimiento influye en el aprendizaje.

- El cerebro pléstico: dado un mejor enriquecimiento del cerebro para re alambrarse, éste cambia.
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El cerebro espacial: como trabajan el espacio, el aprendizaje relacional y la recordacién

espacial.

El cerebro atencional: cémo el cortex pre frontal dirige realmente la atencién y déficits

atencionales.

- El cerebro emocional: como las amenazas y las hormonas afectan la memoria, las células y

genes.

- El cerebro adaptativo: como la afliccidn, el cortisol y los estados alostaticos impactan en el

aprendizaje.

- El cerebro paciente: el rol del tiempo en el proceso de aprendizaje.

- El cerebro computacional: el rol de la retroalimentacion en la formacion de las redes neurales.

- El cerebro artificioso: como las artes y la musica afectan al cerebro y la conducta.

- El cerebro conectado: como nuestro cerebro es cuerpo y el cuerpo es cerebro; coémo trozos de

informacion cerebral circulan a través de nuestro cuerpo.

- El cerebro en desarrollo: como optimizar el valor de los tres primeros afios sabiendo qué hacer y

cuando hacerlo.

- El cerebro hambriento: el rol de la nutricion en el aprendizaje y la memoria; cuéles son los

mejores alimentos, ;qué comer?

- El cerebro memorable: como nuestras memorias son codificadas y recuperadas.
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- El cerebro quimico: qué hacen determinados quimicos y como activar los correctos.

.Como pasar de la teoria e investigacion del cerebro a la practica en el aula y a las politicas

educacionales?

Caine y caine (1997) sostienen que hay tres elementos interactivos de ensefianza que emergen de

sus principios y que pueden perfectamente aplicarse en el proceso de aprendizaje-ensefianza:

1. inmersion orquestada en una experiencia compleja: crear entornos de aprendizaje que sumerjan

totalmente a los alumnos en una experiencia educativa.

2. estado de alerta relajado: eliminar el miedo en los alumnos, mientras se mantiene un entorno

muy desafiante.

3. procesamiento activo: permitir que el alumno consolide e interiorice la informacion

procesandola activamente.

Segun Purpose Associates (1998-2001), la aplicacion de la teoria del aprendizaje compatible con

el cerebro impacta a la educacion en tres aspectos fundamentales:

Curriculo: los profesores deben diseiar el aprendizaje centrado en los intereses del alumno y

hacer un aprendizaje contextual.

Ensefianza: los educadores deben permitirles a los alumnos que aprendan en grupos y usen el
aprendizaje periférico. Los profesores que estructuran el aprendizaje alrededor de problemas
reales, estimulan también a los estudiantes a aprender en entornos fuera de la sala de clase y fuera

de la escuela.
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Evaluacion: ya que los alumnos estan aprendiendo, su evaluacién deberia permitirles entender
sus propios estilos de aprendizaje y sus preferencias. de esa manera, los alumnos supervisan y

mejoran sus procesos de aprendizaje.

Lawson (2000) afirma que el disefar la ensefianza compatible con el cerebro es un verdadero
desafio para nuestra profesion. El desafio consiste en crear un nuevo paradigma que ajuste el
aprendizaje natural con las tecnologias de punta. Analizar las discrepancias entre las actuales
practicas de ensefianza y las Optimas practicas de aprendizaje. No hay que responder por qué no
se puede hacer, sino mas bien como se puede hacer. a futuro seremos no disefiadores de

ensefanza, sino disefiadores de aprendizaje.

El desafio para los profesores, afirma Sylwester (1995), es definir, crear, mantener un ambiente y
curriculo escolar estimulantes emocional e intelectualmente. Y presenta algunos ejemplos de

cOmo deberian ser los tres modelos interactivos de ambientes educativos:

El ambiente natural: deberiamos al menos organizar el curriculo alrededor de simulaciones de
clase, juego de roles, salidas a terreno, y otras actividades que se asemejen mas a las experiencias

y a los desafios de solucion de problemas del mundo natural.

El ambiente de laboratorio en las aulas de clase

Actividades tales como proyectos de los alumnos, aprendizaje cooperativo, evaluacion por



104

portafolio ponen a los alumnos en el centro del proceso educativo

7.19. EVALUACION Y SUS IMPLICACIONES EN EL PROCESO DE APENDIZAJE

El aprendizaje se concreta con el acto educativo, entendiéndose este como la forma de orientar,
facilitar, acompafiar o transmitir el aprendizaje; el cual a su vez debe para establecer que tanto se
hace la apropiacion del conocimiento ser evaluado. Se entiende por evaluacion al proceso
permanente y progresivo de valoracion intersubjetiva mediada por dindmicas de interlocucion
que permiten acceder al aprendizaje significativo, esta es una actividad compleja que se
constituye en un proceso necesario con el cual se pueden establecer los avances en los procesos
de aprendizaje y por ende la adquisicion de estos; Villada en el ano 2008 la defini6 como ““ un
proceso mediante el cual se valoran capacidades, competencias y desempeios en el ser humano

en un contexto determinado”.

La evaluacién es una actividad cotidiana dentro de la préactica pedagdgica, ya que forma parte del
proceso ensefianza-aprendizaje y su proposito general es detectar los logros, las deficiencias,
fortalezas y debilidades en cuanto a la adquisicion de nuevos conocimientos y la aplicacion de
estos. En el nivel preescolar esta se caracteriza por ser un proceso eminentemente didactico que
ademas implica la observacion permanente y directa, enfatizando la participacion del nifio; es
vista a su vez desde dos enfoques los cuales son las normas y los criterios; el primer caso se da
cuando el docente emite un juicio acerca de lo evaluado, comparando las acciones del educando
con lo que realmente se espera de su actuar; y el segundo caso se da teniendo en cuenta los logros

e indicadores de logro y alcance de estos por parte del nifio, es importante tener en cuenta que la



105

evaluacion en la educacion inicial no debe ser supeditada a la medicion, ni a la comparacion entre
los propdsitos u objetos dados y lo alcanzado; esta debe tener una connotacion mas amplia, que
dé cuenta del proceso integral, que informe de actitudes, intereses, habitos, conocimientos,
habilidades para que se pueda concebir el aprendizaje no solo como un resultado. Para ello hay
que entender que el aprendizaje es el componente que nos lleva a la evaluacion, puesto que este
es un proceso mediante el cual se generan cambios en los seres humanos los cuales se
manifiestan en las actitudes y comportamientos ya que los aprendizajes son el resultado de
procesos cognitivos mediante los cuales se asimilan hechos, conceptos, procedimientos, entre
otros, es por ello que los docentes deben tener en cuenta que el proceso evaluativo depende de las
capacidades y ritmos de aprendizaje de quien se va a evaluar por eso la evaluaciéon abarca

aspectos como la valoracién de conocimientos, habilidades y actitudes.



8. METODOLOGIA Y ACTIVIDADES
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La metodologia a utilizada se ubica en el enfoque cualitativo bajo un disefio descriptivo, puesto

que una investigaciéon descriptiva permite una percepcion mas cercana acerca del objeto de

estudio y del comportamiento de las variables o elementos que lo componen. Con la propuesta se

busco analizar la labor docente en cuanto a la innovacién en la accién pedagogica; para ello se

disefio y aplico una encuesta con la cual se pudo detectar el porcentaje de docentes que ejecutan

actividades didacticas que lleven a los estudiantes a el logro de aprendizajes significativos, lo que

nos permitid la recopilacion de informacion y por ende la creacion de un derrotero de actividades

que pueda ser utilizado en el grado de transicion de los Jardines Infantiles de Confamiliares

TIEMPO MEDIO DE’
ACTIVIDAD | RESPONSABLES /FECHA RECURSO VERIFICACION INDICADOR
FASE 1
Preguntas a
Internet diligenciar/
Disefo de Agosto de Computador | Pertinencia de las| preguntas
una encuesta | Equipo de trabajo 2013 Hojas preguntas pertinentes
N°de
docentes de
cada jardin/
Seleccion de N°de
personas a Agosto de Hojas docentes
encuestar | Equipo de trabajo 2013 Docentes seleccionadas
N°de
encuestas
Entrega de la Equipo de propuestas/ N°
encuesta a | trabajo, docentes | Septiembre Fotocopias Encuestas de encuestas
19 docentes | y catedraticos. de 2013 Docentes diligenciadas diligenciadas
N°de
encuestas
entregadas /
Recepcion N°de
de las Septiembre Docentesy | Devolucion total encuestas
encuestas | Equipo de trabajo de 2013 catedraticos | de las encuestas recibidas

FASE 2
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Informacion
recopilada /

Octubre / cantidad de
Analisis de Noviembre | Computador actividades
la encuesta | Equipo de trabajo de 2013 encuestas innovadoras
FASE 3
Recoleccion Actividades que
de Octubre de llevan a la Informacion
informacion 20013 a adquisicion de recopilada/
a través de Enero de Internet, aprendizajes informacion
investigacion | Equipo de trabajo 2014 libros. significativos seleccionada
Numero de
actividades
Noviembre recopiladas/
de 2013 a Numero de
Disefo de Febrero de actividades
derrotero | Equipo de trabajo 2014 Computador seleccionadas.
8.1 MARCO LOGICO
TEMA: Actividades innovadoras para el logro de aprendizajes significativos
OBJETIVO GENERAL | Plantear 1. Recoleccion de | 1. Andlisis de la | La poca
actividades experiencias informacion aceptacion
innovadoras por |didacticas de las  |recolectada en |por parte de
medio de la docentes y las encuestas. | los docentes y
recoleccion de catedraticos. 2. Evaluacion | catedraticos
experiencias 2. Seleccion de realizada por de la
didacticas que actividades los docentes y | aplicacion de

favorezcan la
adquisicion de
aprendizajes
significativos en
los nifios(as) del
grado transicion
de los Jardines
Infantiles de
Confamiliares
para que sirvan
como
herramienta a los
docentes y

innovadoras para
ser aplicadas en
los grados de
transicion de los
Jardines Infantiles
de Confamiliares.
3. Implementacion
de actividades
pedagogicas
innovadoras en el
grado de
transicion de los
Jardines Infantiles

catedraticos a
las actividades
seleccionadas.

las
actividades
innovadoras
seleccionadas.

La poca
motivacion de
los docentes y
catedraticos
de realizar
procesos
investigativos
que los lleven
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catedraticos en el
proceso de
ensefianza
aprendizaje.

de Confamiliares.

a descubrir
nuevas y
divertidas
actividades.
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

1. Aplicar una
encuesta a los
docentes de los
Jardines
Infantiles de
Confamiliares
que nos permita
identificar las
actividades
ejecutadas al
interior del aula y
el como
favorecen el
desarrollo de
habilidades en
los nifios(as) del
grado de
transicion.

2. Seleccionar y
vincular
estrategias,
experiencias y
herramientas
innovadoras que
favorezcan
notablemente el
aprendizaje de
los nifios(as) del
grado de
transicion de los
Jardines
infantiles de
Confamiliares.
3. Crear o
formular
actividades de
aula innovadoras
que sirvan como
apoyo, soporte
retroalimentacion
o concrecion de
conceptos,
actitudes y/u
otros aspectos
relevantes en el
proceso de
ensefianza

Andlisis de los
resultados de las
encuestas y las
experiencias
recopiladas de los
docentes y
catedraticos de los
Jardines Infantiles
de Confamiliares
que han sido o son
docentes del grado
de transicion.

1.1a
participacion de
los estudiantes
del grado de
transicion de
las diferentes
sedes de los
jardines
Infantiles de
Confamiliares
en las
actividades
propuestas por
los docentes y
catedraticos.

2. Las
evaluaciones
realizadas a los
estudiantes para
verificar su
desempefio.

3. Las
actividades
variadas que se
evidencias en el
planeador de
clase.

Los docentes
y catedraticos
dan a conocer
las
actividades
que han
desarrollado
al interior del
aula que han
generado en
los
estudiantes de
los grados de
transicion
experiencias y
aprendizajes
significativos.
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aprendizaje.

4. Registrar en
un derrotero las
actividades que
lleven a la
adquisicion de
aprendizajes
significativos en
las diferentes
areas del
desarrollo de los
ninos(as) del
grado de
transicion de los
jardines
Infantiles de
Confamiliares.

RESULTADOS

1. Aceptacion de
los docentes y
catedraticos de
los grados de
transicion de los
Jardines de
Confamiliares de
las actividades
propuestas en el
derrotero.

2. Aumento de
las actividades
innovadoras
realizadas por los
docentes y
catedraticos de
los grados de

Los docentes y
catedraticos
utilizan el
derrotero de
actividades como
una ayuda para sus
planeaciones.

Los
planeadores de
clase.

Los docentes
y catedraticos
utilizan el
derrotero
como una
fuente de
investigacion
para el
desarrollo de
las
actividades de
clase.
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transicion.

3. Creacién de
grupos de trabajo
para compartir
experiencias
significativas de
los estudiantes.
4. Los docentes y
catedraticos
sensibilizados
acerca de la
importancia de
planear y ejecutar

actividades
innovadoras.
LOGICA DE ; INDICADOR FUENTES DE’ HIPOTESIS/
INTERVENCION | OBJETIVAMANTE | VERIFICACION | FACTORES
VERIFICABLE EXTERNOS
ACTIVIDADES 1. Aplicacion de | Los docentes y Las 19 Los docentes
una encuesta que | catedraticos encuestas - se muestran
nos permita describen las diligenciadas. | apaticos a
recopilar actividades consignar sus
informacion teniendo en cuenta experiencias
acerca de las los aspectos significativas
diferentes solicitados en la con los
actividades encuesta. ninos(as) en
realizadas por los la encuesta.
docentes y - Todas las
catedraticos de actividades
los grados de desarrolladas
transicion. al interior del
2. Seleccion de aula son
actividades significativas
innovadoras que e
permitan en los innovadoras.

ninos(as) de
transicion
aprendizajes
significativos.
3. Realizar un
derrotero de
actividades
innovadoras que
sirvan de apoyo a
los docentes y
catedraticos de
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los grados de
transicion en sus
planeaciones de
clase.

8.2 GESTION DEL CONOCIMIENTO

Identificacion de conocimientos criticos de la organizacion
Identificacidon conocimientos organizacionales
Identificacion de pertfiles para desempenar un cargo
Facilitar el acceso al conocimiento

Fomentar al acceso al conocimiento
Concientizacion de todos los miembros del equipo de la importancia del
conocimiento

CONDICIONES FAVORABLES DIFICULTADES
Seleccionar a las docentes que demuestren | Cuando se generan propuestas de
capacidad de innovacion y poseen buenos | cambio e innovacion, se hace necesario
conocimientos técnicos tener claros los objetivos a alcanzar
para minimizar el riesgo de fracaso.

Se proponen constantemente El poco compromiso y participacion de
capacitaciones y actualizaciones que lleven | las personas que asisten, asi mismo se
a la creacion y fortalecimiento de la labor | otorga poco valor a lo aprendido y no
docente se tiene en cuenta al momento de
planear y ejecutar las clases.

Se estimula y alienta para la construccion | Poca motivacion personal para el
de nuevo conocimiento acceso al conocimiento tanto
organizacional como nuevo




Impulsar el trabajo en equipo y la
transmision de conocimientos

Dificultad para generar espacios de
reflexion e innovacion pedagogica
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Extender una cultura organizacional
basada en la investigacion, innovacion y

Alinear el direccionamiento estratégico
de la organizacién con los

trabajo colaborativo. colaboradores
9. RECURSOS HUMANOS
NOMBRES CARGO ESTUDIOS FUNCIONES
ACTUAL/ REALIZADOS
Experiencia
laboral
Sandra Docente Lic. En Educaciéon Incentivar el espiritu investigativo
Teresa Jardin Infantil Especial. de los estudiantes; Facilitar
Morales Confamiliares Seminario : experiencias para que los
Gonzales la Asuncion como estimular estudiantes se apropien del
las habilidades aprendizajes; Disefiar, diligenciar y
psicomotoras mantener actualizados los libros

para mejorar
el desempefio
académico
Actualmente postgrado en
Gerencia Educativa.

reglamentarios de educacion;
Gestionar y hacer seguimiento al
alcance de logros de los
estudiantes y establecer planes de
mejoramiento cuando se requiera;
Disefar un inventario de
herramientas metodoldgicas para
facilitar la apropiacion de
conocimiento segun el modelo
pedagdgico; Planear y disenar el
plan de estudios; Propiciar
espacios de reflexion, exploracion,
investigacion, y desarrollo de la
creatividad; elaborara material
didactico para incentivar la
creatividad y el aprendizaje de los
estudiantes.
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Marisol
Uchima
Florez

Coordinadora
Jardin Infantil
Confamiliares la
Asuncién

Lic. En Educaciéon
Especial.
Diplomados en
Psicomotricidad,
Trastornos de
aprendizaje, Gerencia
para el desarrollo social,
y Atencion a la diversidad
en la educacion inicial.
Esp. Evaluacion
Pedagdgica.
Actualmente postgrado en
Gerencia Educativa.

Identificar las necesidades de los
usuarios del servicio; Definir las
condiciones del servicio de
acuerdo a las necesidades
identificadas; Disefiar el plan de
seguimiento a la planeacién y
evaluacion de cada programa;
Divulgar la informacion
institucional; Elaborar planes de
accion, de capacitacion y
contingencia de cada programa;
Evaluar y hacer seguimiento a la
planeacion del programa,
Documentar los resultados de las
actividades desarrolladas;
Identificar oportunidades de
mejora; Elaborar informes frentes
al desempefio de los docentes;
Gestionar convenios; Coordinar la
evaluacion de satisfaccion de
usuarios y sus planes de accion;
Presentar informes financieros;
Realizar seguimiento y control a
inventarios y equipos; Realizar
seguimiento a la disponibilidad de
los recursos para la prestacion del
servicio; Planear el servicio.
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Mbnica Docente Lic. En Incentivar el espiritu investigativo
Viviana Jardin Infantil Educacion de los estudiantes; Facilitar
Ruiz Confamiliares Preescolar experiencias para que los
Molina la Asuncion Seminario : salud estudiantes se apropien del
mental de niflos aprendizajes; Disefiar, diligenciar y
Y a adolescentes. mantener actualizados los libros
Seminario : reglamentarios de educacion;
como estimular Gestionar y hacer seguimiento al
las habilidades alcance de logros de los
psicomotoras estudiantes y establecer planes de
para mejorar mejoramiento cuando se requiera;
el desempefio Disefar un inventario de
académico herramientas metodoldgicas para
Diplomado: pedagogia facilitar la apropiacion de
y acciones para la paz. conocimiento segun el modelo
Actualmente postgrado en| pedagdgico; Planear y disefar el
Gerencia Educativa. plan de estudios; Propiciar
espacios de reflexion, exploracion,
investigacion, y desarrollo de la
creatividad; elaborara material
didactico para incentivar la
creatividad y el aprendizaje de los
estudiantes.
Victor Docente- Lic. En Educaciéon Incentivar el espiritu investigativo
Mario Catedratico de Fisica, recreacion de los estudiantes; Facilitar
Aguirre Psicomotricidad y deportes experiencias para que los
Muioz Jardin Infantil Seminario : estudiantes se apropien del
Confamiliares como estimular aprendizajes; Disefiar, diligenciar y
la Asuncion las habilidades mantener actualizados los libros
psicomotoras reglamentarios de educacion;
para mejorar Gestionar y hacer seguimiento al
el desempefio alcance de logros de los
académico estudiantes y establecer planes de
Actualmente mejoramiento cuando se requiera;
postgrado en Disefiar un inventario de
Gerencia Educativa. herramientas metodoldgicas para
facilitar la apropiacion de
conocimiento segun el modelo
pedagodgico; Planear y disenar el
plan de estudios; Propiciar
espacios de reflexion, exploracion,
investigacion, y desarrollo de la
creatividad; elaborara material
didactico para incentivar la
creatividad y el aprendizaje de los
estudiantes.




10. RECURSOS FINANCIEROS

116

RECURRENTES NO RECURRENTES COSTO
PERSONAL Investigativos $ 500.000
Transportes $300.000
MATERIALES Hojas de Block (resma) $12.000
Tinta impresora $ 13.000
Lapiceros $6.000
Fotocopias $10.000
Resaltadores $9.000
Sobres de manila $3.000
Lapices y borradores $5.000
Material audiovisual $200.000
CD $5.000
Marcadores $ 15.000
INVESTIGATIVOS Conexion a Internet $ 80.000
Préstamo de libros $90.000
EDICION Y PUBLICACIONES Edicion $ 1.500.000
TOTAL 2.748.000
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11. CRONOGRAMA
MES
ANO 2013
ACTIVIDAD RESULTADO RESPONSABLE(S) 6(7| 8|9 10| 11| 12
Equipo de
Identificacion del problema | Satisfactorio investigacion
Presentacién de la propuesta X
Asesorias X[X|Xx
Un documento
orientado a las
docentes de
grado
transicion,
donde se
consignen las
actividades que
consideren
fueron
innovadoras y
lograron en los
nifos
Disefio del instrumento aprendizajes Equipo de
( encuesta) significativos investigacion X
Aplicacién del Instrumento Recopilacion de | Equipo de
(encuesta) informacion investigacion X
Eleccion de
actividades que
garanticen una
accion
pedagdgica
Seleccion de actividades dentro del Equipo de
innovadoras proceso investigacion X X | X
MES
ANO 2014
ACTIVIDAD RESULTADO RESPONSABLE(S) 6(7| 8|9 10| 11| 12
Equipo de
Sustentacién de la propuesta investigacion
Docente asesor
UCMm
equipo
Evaluacién de la propuesta investigador
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UCM
equipo
Evaluacién de impacto investigador X
12. EVALUACION Y METODOS
PROCEDIMIENTOS TECNICAS INSTRUMENTOS
LA EVALUACION Diagrama de relaciones
EX-ANTE Descripcion del problema

( se desarrolla durante la
etapa de preparacion)

Problemas identificados
Poblacion objetivo
Observacion al contexto
institucional
Las necesidades detectadas
Los insumos

Formulacién de objetivos general y
especificos
Descripcién del escenario
Conversaciones y dialogos
preguntas exploratorias

LA EVALUACION Encuesta
INTRA Analisis de la encuesta
( se desarrolla durante la Estrategias de accion Listado de cotejo

ejecucion) Investigacion Planeaciones
Restimenes Seleccion de actividades

Monitoreo constante de la innovadoras
recopilacion de la Disefio del documento

informacion
LA EVALUACION POST | Sustentacion de la propuesta | Aplicacion del derrotero en el aula

( Corresponde a la
finalizacion inmediata de la
ejecucion del proyecto)

LA EVALUACION
EX-POST

(Evaluacion de impacto)

Evaluaciones de desempeiio

a docentes y catedraticos.

Evaluacion de satisfaccion

de usuarios.

Evaluacioén de los resultados
mediatos y alejados,
considerados en el tiempo,
centrandose en los impactos

del proyecto.

Planeadores de clase.
Implementacion y apropiacion del
derrotero de actividades en el grado
de transicion de los jardines
Infantiles de Confamiliares
generando, actividades divertidas e
innovadoras para el logro de
aprendizajes significativos.
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13. RESULTADOS

13.1 MUESTRA

Para el logro de los objetivos propuestos y para dar cumplimiento a la metodologia se disefid una
encuesta para ser aplicada a 19 docentes de los diferentes Jardines Infantiles de Confamiliares de
los cuales 16 son mujeres y 3 son hombres, sus edades oscilan entre los 23 y los 50 afios, de
ellos el 100% han sido docentes titulares y/o catedraticos del nivel de transicidon, asi mismo el
100% (19) son licenciados; uno (1) es licenciado en educacion fisica, uno (1) es licenciado en
inglés, uno (1) es licenciado en musica, uno (1) es licenciado en informatica; asi mismo el 3%
son magister en alguna area de educacion, el 6% tienen especializacion y el 4% estan
adelantando estudios de postgrado. El grupo de docentes esta en permanente proceso de

actualizacion y capacitacion asi mismo tiene el perfil necesario para el cumplimiento de su labor.

El 100% de las encuestas fueron diligenciadas y los 19 docentes que fueron participes
manifestaron la importancia de la realizacion de este tipo de actividades agradeciendo el
permitirles compartir sus experiencias y actividades; aun asi fueron muy pocas las actividades
que pudieron recopilarse puesto que se esperaba que los docentes pudieran consignar mas de una
para poder establecer que tan frecuentes son las actividades significativas e innovadoras al

interior del aula
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13.2. TECNICA PARA LA RECOLECCION DE INFORMACION

Se entiende por técnica el conjunto de saberes practicos o procedimientos para obtener un
resultado, a través de ella se recopila informacion para ser procesada y analizada; en este caso se
aplico la técnica de la encuesta abierta la cual recoge informacidén por medio de un cuestionario

de preguntas sencillas y organizadas.

La finalidad primordial del derrotero de actividades que queremos plantear va dirigida al
mejoramiento de las practicas pedagogicas, a la transversalidad educativa, al logro de
aprendizajes significativos y a sociedades de conocimiento; Es por ello que el docente debe
seleccionar actividades innovadoras, que garanticen la construccion permanente de aprendizajes,
acordes a las necesidades de los estudiantes y que apunten a aprendizajes que tengan

significacion y que puedan ser aplicables en la cotidianidad.

Se utilizo la técnica de la encuesta abierta para poder determinar si los docentes dentro de sus
practicas pedagogicas tienen en cuenta la importancia de desarrollar este tipo de actividades, si
planean las actividades de acuerdo a los diferentes logros e indicadores de logro planteados en el
plan de estudios, y si tiene en cuenta el desarrollo integral y los tipos de aprendizaje de los nifios
para potenciar sus aprendizajes. A su vez con esta se pudieron recoger evidencias de actividades

y establecer la recurrencia en la que los docentes realizan actividades innovadoras.

13.3. HALLAZGOS

Se realiz6 el analisis partiendo de la cantidad de actividades innovadoras y diferentes planeadas y
ejecutadas por los docentes a su vez de los logros tenidos en cuenta en el desarrollo de las

actividades y la participacion de los estudiantes en cada actividad.
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Fueron diligenciadas 25 encuestas por 19 docentes, algunos de ellos registraron mas de una
actividad, otros en su gran mayoria solo consignaron 1(una); que a su modo de ver fue
innovadora y para los estudiantes significativa; esto se validd segun la participacion de los
estudiantes en la ejecucion de la planeacion y el resultado obtenido en la evaluacion, se detectd
ademas que los docentes aplican dentro de sus practicas pedagodgicas diferentes estrategias que
apuntan al mejoramiento de la calidad educativa y por ende al aprendizaje de los educandos ya
que promueven la investigacion, la resolucién de conflictos, la participacion, la autonomia, la
observacion, la comprension, el desarrollo de habilidades de pensamiento, la creatividad y a su
vez el trabajo en equipo. A continuacidon una recopilacion de las respuestas que fueron registradas

en las encuestas.

- Interpreta
- Incorpora
- Estimula

- Fomenta

- Utiliza

- Desarrolla
- Identifica
- Motiva
PROPOSITO / PROPOSITOS UTILIZADOS | - Relaciona
- Clasifica

- Ubica

- Representa
- Resuelve
- Reconoce
- Crea

- Fortalece
- Manipula
- Elabora
-Detecta

- Socioafectiva
-Psicomotora

- Comunicativa
- Cognitiva

DIMENSION / DIMENSIONES A LAS QUE
SE HIZO REFERENCIA

- Trabajo en equipo
- Habilidades motrices finas
- Expresion verbal
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LOGROS DE LA ACTIVIDAD O
ACTIVIDADES

- Resolucion de conflictos

- Construccion de conocimientos

- Construccidn y apropiacion de valores

- Desarrollo de la creatividad

- Comprension de laminas, pictogramas, textos
- Adquisicion de nociones

- Auto cuidado y respeto por el otro, los otros
y el entorno

- Habilidades matematicas ( acordes a la edad)
- Desarrollo de la memoria visual, auditiva y
corporal

- Segmentacion corporal

- Participacion activa en la construccion de
aprendizajes

- Discriminacion visual, auditiva, tactil

- Reconocimiento de posiciones espaciales

- Seguimiento de instrucciones

RECURSOS

- Hoja de papel

- Material didactico

- Instrumentos musicales

- prendas de vestir

- Material concreto y grafico

- Material Reciclable

- Papeleria

- Elementos del entorno y la naturaleza
- Cuentos

- Videos

ESTRATEGIAS UTILIZADAS

- Experiencias vivenciales
- Exposiciones

- Investigaciones

- Conversatorios

- [lustraciones

- Generacion de expectativas
- Estructuras textuales

- Discusion

- Juegos libres y dirigidos
- Exploracion

- Construcciones

- Dramatizaciones

POR QUE FUE INNOVADORA Y
SIGNIFICATIVA

- Se incorporaron efectivamente
comportamientos y conocimientos

- Motivo la participacion de los educandos

- Se establecieron relaciones directas por
medio de experiencias

- Se crearon expectativas en los estudiantes
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- Se desarrollo la capacidad de observacion
- Se crearon nuevos aprendizajes y se
incorporaron otros ya vistos

De igual manera en el andlisis realizado se pudo detectar que no todas las actividades descritas en
las encuestas son realmente innovadoras, motivantes y significativas; esto basado en las
planeaciones y las ejecuciones de las actividades registradas, asi mismo se detectd6 que no todas
apuntan a los requisitos planteados; algunos de los propdsitos no estan redactados como tal; en
otras encuestas solo se enumeraron actividades sin su desarrollo; varias actividades no son para el
grado de transicion y tres de ellas no fueron diligenciadas en su totalidad. Se pudo ademas
determinar que algunas planeaciones no son secuenciales en cuanto al propdsito, la ensefianza y

la actividad, es decir son poco coherentes.

Se tendran en cuenta 15 actividades de las propuestas por los docentes para el derrotero de
actividades que se construira, ya que lo registrado alli, estd en concordancia con lo que desde la
educacidn preescolar se busca y es desarrollar habilidades a través de actividades innovadoras y
significativas que lleven a los estudiantes a ser participes de sus aprendizajes potenciando ademas

las dimensiones del desarrollo.

ANALISIS CUANTITATIVO
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Analisis de resultado

W actividades Innovadoras

 actividades no

Innovadoras
Analisis resultado de las encuestas
actividades innovadoras 15
actividades no innovadoras 10

De las 25 encuestas entregadas por los docentes se seleccionaron 15 actividades las cuales haran
parte del derrotero de actividades ya que en ellas se evidencio el desarrollo de habilidades propias
de la edad, para su ejecucion se tuvo en cuenta el aprendizaje experiencial, algunas de ellas tenian
varias estrategias pedagogicas que apuntaban a las inteligencias multiples lo que permite que los
estudiantes puedan adquirir el aprendizaje esperado; a si mismo se pudo establecer en
comparacion con las otras que eran diferentes, creativas y permitian la investigacion de los nifios

del grado transicion.
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Dimensiones / Catédras

N Socloafectiva

M Psicomotora ( fina)
Comunicativa

& Cognitiva

inglés

“ Mdasica

Informatica

Psicomotricidad

Dimensiones a las que se hizo referencia
Socioafectiva

Psicomotora ( fina)

Comunicativa

Cognitiva

Inglés

Musica

Informatica

Psicomotricidad

W= = N3P~ DWW

Con respecto a las dimensiones a las que se hizo referencia en las actividades ya era claro que se
apuntaria a las dimensiones del desarrollo propias del ser humano, lo que se pudo establecer fue
que para los docentes es muy importante realizar actividades que lleven al desarrollo del
pensamiento y al afianzamiento del area cognitiva; a si mismo se hizo evidente que el lenguaje y
la motricidad fina van de la mano en cuanto a actividades que se ejecutan dentro del grado de

transicion.
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Por que fue innovadora

W Permitié la investigacion

W Desarrollo la capacidad de
observacidn

Permitié la introyeccion
de noclones

S Tuvo en cuenta el
aprendizaje experiencial

“ Permitio la participacion
activa de los estudiantes

Por qué cree que fue innovadora la actividad
Permitid la investigacion

Desarrollo la capacidad de observacion

Permiti¢ la introyeccion de nociones

Tuvo en cuenta el aprendizaje experiencial
Permitid la participacion activa de los estudiantes

N U1 W W N

Con base en la respuesta dada a la pregunta Por qué cree que la actividad fue innovadora? Se
pudo establecer que para los docentes no es tan facil diferenciar porque una actividad puede ser
mas innovadora que la otra, ya que en su gran mayoria lo relacionan Unicamente con el
aprendizaje experiencial, sin tener en cuenta que el juego, el desarrollo de la creatividad, y la
evaluacion tiene gran incidencia en este aspecto, y relacionadas pueden lograr aprendizajes

realmente significativos y poder diferenciar y cambiar su labor docente.

13.4 ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA EL DERROTERO



127

A continuacidn se relacionan algunas de las actividades que haran parte del derrotero.

* NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Palabrasy sonidos
PROPOSITO: Identifica diferentes expresiones orales haciendo uso de su conciencia fonética.
ENSENANZA: Lenguaje verbal.

MOTIVACION: Se escribe en el tablero por ejemplo la palabra sopa. Luego se lee la palabra
lentamente, enfatizando la vocal “O”. Pidiendo entonces a los niflos que determinen qué
palabras, de las que a continuacidn dira tienen ese sonido: ropa, papa, rosa, mesa, cosa, loca, sol,
luna.

DESARROLLO: Se organiza al grupo en circulo. El maestro selecciona un sonido especifico y
comienza el juego diciendo “en la barca llevo un cargamento de...” (Por ejemplo tomates) el nifio
de la derecha, debe continuar buscando una palabra que comience por el mismo sonido. (to)
siguiendo el ejemplo anterior se prosigue hasta que todos los nifios hayan tenido su turno, el o la
docente lee una serie de palabras que riman y otra en la que no riman. Los nifios deben indicar
con una palmada la palabra que no rima. Ejemplos: tapa, mapa, capa, papa, pato, gato, rato, dato,
pato, palo, jarro, carro, tarro, barro, 0jo, cojo, piojo, rojo, dijo, cancidon, mansién, decision,
asuncion , asi mismo el o la docente dice una palabra y los nifios deben indicar el nimero de
fonemas que hay en ella, sea por medio de una expresion verbal o dando palmadas.

EVALUACION: Correspondencia letra- sonido. En una hoja pueden escribirse palabras
incompletas que el nifio debe completar con la letra faltante.

* NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Crucigramas con palabras y dibujos.
PROPOSITO: Elabora grafias sugeridasrespetando limites.
ENSENANZA: vocales y fonemas.

MOTIVACION: Juego concéntrese utilizando fonemas y vocales.

DESARROLLO: El trazo del crucigrama estara dibujado en el suelo y las letras seran
presentadas en tarjetas. Los jugadores deben completar el crucigrama de acuerdo con el nombre
de los dibujos, con SOLO PALABRAS HORIZONTALES Y VERTICALES de méximo 4 letras
asi: mapa, pila, sapo, pipa, mama, papa y otras

EVALUACION: el equipo que de manera mas 4gil resuelva el crucigrama sera el ganador.

* NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Creando Historias
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PROPOSITO: Relata historias creadas por el (ella) de manera fluida y espontanea.
ENSENANZA: Expresion verbal

MOTIVACION: La actividad se realizara en la biblioteca infantil, alli los nifios podran observar
diferentes cuentos y elegir los de su interés.

DESARROLLO: el o la docente leerd un cuento; al terminar muestra tarjetas de diferentes
personajes u objetos del mismo; Ubicados en subgrupos de tres nifios podran elegir las tarjetas
que ellos deseen y crear o imaginar una nueva historia. Una vez seleccionadas las tarjetas, se
aclara que no debe ser igual al cuento narrado inicialmente y que deben darle un nombre, un
principio y un final.

EVALUACION: se tendra en cuenta la secuencia narrativa y la coherencia de la historia creada
por el nifo.

* NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Juegos literarios

PROPOSITO: Participa en actividades de expresion artistica y literaria
ENSENANZA: Expresion verbal y corporal

MOTIVACION: Identifica cuentos tradicionales conocidos, escuchando en grabaciones frases
relacionadas a los sucesos presentados.

DESARROLLO: Se ubicaran en el salon imagenes de los cuentos tradicionales recordados,
retroalimentando nombres de personajes, sucesos y acciones relevantes de los mismos. El o La
docente selecciona tres ilustraciones para crear en grupo un cuento divertido y diferente
posteriormente los nifios inventaran cuentos con algunas imagenes.

EVALUACION: se mirara el nivel de participacion de los nifios y la creatividad al crear el
cuento

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Circuito literario
PROPOSITO: Participa en actividades de expresion artistica y literaria
ENSENANZA: Expresiones Literarias

MOTIVACION: Se decora el salén con material relacionado a la literaria y se pide a los nifios
que realicen un recorrido por cada rincon.
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DESARROLLO: el salon de clases tendréd dispuesto varios rincones literarios por los cuales los
nifos deberan pasar e ir identificando las diferentes expresiones escogiendo la de su preferencia
para luego ser expuesta a sus companeros.

Nombre: ejemplo. Trabalenguas

Significado: también llamados des trabalenguas, son oraciones o textos cortos, en cualquier
idioma, creados para que su pronunciacion en voz alta sea de dificil articulacion. con frecuencia
son usados como ejercicio para desarrollar una buena y agil pronunciacion de las palabras.

Presentacion de algunos ejemplos comunes y otros nuevos

Consignacion del texto en el mi primer libro de literatura infantil que han elaborado con
anterioridad en el salon para cada nifio

EVALUACION: Reconocimiento de las diferentes expresiones literarias.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Diccionario grupal
PROPOSITO: Conoce ¢l significado de las palabras
ENSENANZA: Expresion Verbal

MOTIVACION: Se hara un juego palabras diferentes y nuevas para los nifios con lo cual se
pretende crear en ellos expectativa para consultar su significado

DESARROLLO: Se llevara a cabo durante el transcurso del afio escolar. Se presentara en el
tablero 1 o 2 palabras nuevas diariamente de acuerdo con la vocal o el fonema que se esté
trabajando con el grupo y su significado para aumentar el 1éxico y el vocabulario de los nifios

EVALUACION: Al finalizar cada semana se borran del tablero y se hace un concurso con los
ninos de quien recuerda la totalidad de las palabras o el mayor nimero con su significado

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jugando al cartero y al correo
PROPOSITO: Se relaciona con otros asumiendo actitudes de servicio y valoracion
ENSENANZA: Valores

MOTIVACION: Se dira a los nifios que ellos seran los carteros del jardin los cuales tendran
como tarea ser los mensajeros de los buenos valores

DESARROLLO: Cada mes el grupo de transicidon entrega una carta con una encomienda a uno
de los grupos mas pequefios, asignandoles una tarea para responder sobre un valor o una actitud
social positiva que debemos cultivar ejemplo: amistad, respeto, solidaridad, entre otros.
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Posteriormente se debe programar un encuentro donde ellos respondan lo encomendado de forma
creativa y los nifios del grupo de transicion en retribucion por la tarea realizada, entregaran
mensajes relacionados a dicho valor o actitud que han logrado fortalecer para la sana
convivencia de la institucion educativa.

EVALUACION: Durante el afio se observara la practica de los valores trabajados.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jugando con instrumentos
PROPOSITO: Realiza clasificaciones segun las caracteristicas de los objetos
ENSENANZA: Procesos 16gico-matematicos

MOTIVACION: Ubicados en circulo se narra un cuento llamativo sobre la historia de la musica
y los diferentes grupos de instrumentos. A medida que se nombre algiin instrumento se tiene el
espacio para que nifas y nifios puedan manipularlo y producir su sonido.

DESARROLLO: la docente pedira a los nifios que formen conjuntos teniendo una o varias
caracteristicas y con ellos inventen alguna cancion que deberan interpretar utilizando dichos
instrumentos.

EVALUACION: Realiza clasificaciones de acuerdo a la orden dada.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Juego al ingeniero
PROPOSITO: Establece relaciones de ubicacion espacial.
ENSENANZA: Ubicacion Espacial

MOTIVACION: Se contara a los nifios que construiremos una ciudad para lo cual se les pedira
que traigan elementos o material que podamos utilizar para ello

DESARROLLO: Todos los nifios elaboraran un croquis o plano de la ciudad utilizando el
material que les fue solicitado, y a su vez teniendo en cuenta las instrucciones dadas por la
docente (coloca un edificio a la izquierda del arbol, entre otros) para esta actividad cada nifio-a
debera llevar un carro de juguete con el cual hara un recorrido por la ciudad que se construyd y
se der posible se recordaran algunas sefiales de transito que ya han sido trabajadas ( el semaforo,
la cebra, pare, paradero de buses y busetas, entre otras)

EVALUACION: a través del juego en la ciudad el nifio se ubique espacialmente segun la
indicacion de la docente
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*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Semejanzas, diferencias e intrusos

PROPOSITO: encuentra relaciones entre los objetos y las palabras.
ENSENANZA: nociones clasales.
MOTIVACION: Presentacion de imagenes en tarjetas para describir su contenido

DESARROLLO: se presentan 20 tarjetas para conversar sobre cada una ellas durante un tiempo
determinado en parejas, sobre: Animales (2) colores (2) herramientas (2) frutas (2) planetas
(2) instrumentos (2) utiles escolares. (2) implementos de aseo (2) partes del cuerpo (2) prendas
de vestir (2); posteriormente se colocan en el suelo dos tarjetas de la misma caracteristica y una
diferente, para el grupo y argumenten la diferencia de la imagen intrusa con sus propias palabras.

EVALUACION: Cada nifio ilustra una secuencia en su cuaderno a partir de tres objetos, dos de
la misma cualidad y uno diferente o intruso.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Voy yo y sigues tu
PROPOSITO: Practica nomas de orden y cortesia en diferentes ambientes

ENSENANZA: Habilidades interpersonales, deberes y derechos
MOTIVACION: Dinamica compartiendo saludos:

Caminaremos de forma espontanea por el espacio saludando al compafiero que se encuentre de
forma afectiva.

DESARROLLO: Los nifios se sientan en circulo. Se relata un suceso cotidiano en donde las
personas deben de esperar su turno para ser atendidos y las consecuencias que pueden tener
cuando no lo respetan.

Se preguntard al grupo ¢en qué situaciones se debe hacer fila y esperar el turno?
(Como se debe de comportar uno en esas situaciones?

Se comparten ejemplo de sanciones que se colocan a las personas que no saben respetar los
turnos.

EVALUACION: Entre todos elaborar una regla de grupo para que respeten los turnos y lugares
de la fila, la escribiran en un papel y la fijaran en un lugar visible para todos.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Somos jurados

PROPOSITO: se relaciona con otros asumiendo actitudes de servicio y valoracion.

ENSENANZA: Valores, expresion de emociones y sentimientos.
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MOTIVACION: Dinamica expresion gestual de sentimientos: los nifios (as) ubicados en una
ronda, la profesora dice al oido de cada uno un sentimiento, luego de una senal, todos adoptan el
comportamiento del sentimiento compartido y deben reunirse con los compaieros que tengan la
misma expresion.

DESARROLLO: Ubicados en un espacio amplio, se trazara una linea donde se pararan los
nifos-as. Vamos a jugar al jurado donde la docente presentara algunas situaciones que se pueden
presentar en la vida real, si estan de acuerdo saltaran al lado derecho y si no, saltaran a la
izquierda.

= Un sefor tenia un arbol en su jardin y como crecié mucho sus raices se hicieron muy

grandes y fuertes y decidio cortarlo ;es justo cortarlo?

= Un nifio grande y fuerte vio a un nifio pequeiio comiendo un helado; el grande se acerco y
le quito el helado al pequeiio para comérselo €1, es justo?

- Juan no llevo lapiz es este dia para trabajar y su compafiero Andrés tenia dos, asi que le
presto uno; Juan no quiere devolver el lapiz a Andrés, ‘es justo que Juan se quede con el
lapiz?

En cada situacion propuesta se debe escuchar las argumentaciones de los nifios a favor y en
contra, motivando la resolucion de problemas y el refuerzo de valores como la justicia, equidad y
el respeto por el otro.

EVALUACION:

Durante el desarrollo de la actividad, se observard la expresion de sentimientos y emociones
frente a situaciones cotidianas

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: la esfera flotante
PROPOSITO: establece relaciones de causa y efecto en diferentes situaciones.
ENSENANZA: exploracion y conocimiento del mundo.

MOTIVACION: pondremos la cancion “los globos”, Nifios ;/saben que es una esfera? ;Alguna
vez han visto que flote algo? Pues en esta actividad veremos como una esfera flota y es por eso

que se llama la esfera flotante.

DESARROLLO: los nifios se organizaran de forma grupal, la haremos con el proposito de
observar porque flota esa esfera, el primer paso es llenar con agua la botella hasta la mitad,

agregaremos unas gotas del colorante verde, con el embudo vaciaremos unas cucharadas de
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aceite, después agregaremos el alcohol y observaremos muy bien como la capa de aceite se pliega
por la mitad, seguiremos agregando alcohol hasta que la capa de aceite se convierta en una esfera

que flota en medio del liquido, los nifios tiene que observar el experimento.

La docente en cada paso del experimento tendrd que preguntar si van entendiendo el
procedimiento, ademas de decirles que se vallan fijando en los ingredientes que se estan

utilizando, los nifios comentaran en grupo, para pensar en como es que la esfera flota.

Haber nifios observaron lo que ocurrio ;Qué lograron descubrir con el experimento?, ;Alguna
vez habian visto algo parecido?, ;En donde?

EVALUACION: experimenta con diversos elementos, objetos y materiales —que no representan
riesgo- para encontrar soluciones y respuestas a problemas y preguntas acerca del mundo natural.

RECURSOS: alcohol de 90 grados, aceite de cocina, colorante verde para alimentos, agua, un
embudo, una botella pequena y plana.

* NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: titeres de plato
PROPOSITO: crea mediante la aplicacion de técnicas grafico plasticas un titere.
ENSENANZA: técnicas grafico plésticas.

MOTIVACION: se les mostraran varios cuentos pero por el momento sélo los observaran, haber
nifos ustedes ;Saben que es un titere? ;Como podemos hacer un titere con un plato? ;Quieren

hacer un titere?

DESARROLLO: la actividad que realizaremos se llama “titeres de plato” para ella nos
organizaremos en equipos de acuerdo a los personajes del cuento, ya elegidos los personajes
crearan su titere con el plato, primero elegiran el cuento, lo observaran para ponerse de acuerdo y

crear su titere, tienen que formar un equipo por cada cuento.

Los nifios para poder realizar la actividad observaran el cuento y dialogaran para llegar a los
acuerdos, mientras tanto la educadora cuestionara a los equipos sobre decirles que se fijen bien

en sus personajes.

EVALUACION: cada nifio- nifia elabora su titere teniendo en cuenta los personajes del cuento,
aplicando variedad de técnicas.
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RECURSOS: pinturas, pinceles, palitos, platos y silicén frio.

* NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: las sombras
PROPOSITO: reconoce y nomina caracteristicas de objetos y formas geométricas.
ENSENANZA: nociones clasales.

MOTIVACION: la docente les dird a los nifios que llevardn a cabo la actividad que se llama
sombras”, para ello los cuestionara si saben lo que es la sombra, les dira que van a trabajar en
grupo, participando todos.

DESARROLLO: la docente explicard que en la pared estaran pegadas varias imagenes  de
sombras de diferentes objetos, y que en la mesa habrd imagenes de esas sombras y que ellos
tratardn de identificar de qué objetos son esas sombras. Para que comprendan mejor explicara que
todos tenemos una sombra, que si alguien la ha visto, ya comprendido mejor pasaran uno por uno
a identificar la sombra de la imagen correspondiente.

EVALUACION: a través del juego de sombras el nifio reconoce caracteristicas de los objetos e
identifica tamafios y forma de los objetos.

RECURSOS: dos juegos iguales formados por cuerpos geométricos de diferentes tamafios y
formas

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ;quien se comio los dulces?
PROPOSITO: realiza ejercicios de adicién y sustraccion a nivel concreto y grafico.
ENSENANZA: adicion y sustraccion. .

MOTIVACION: la docente cuestionara a los nifios: ;han jugado a sumar y restar objetos en una
coleccion?, les gustaria hacerlo de una manera mas divertida, vamos a jugar a quien se comio
los dulces, dird que vamos a trabajar con galletas.

DESARROLLO: la docente explicara que va a plantear preguntas sobre el nimero de dulces en
donde impliquen agregar y quitar, dird que ella va decir por ejemplo: si juanita tiene 5 dulces y
alguien se come 3 dulces, ;cuantos le quedaron?, permitiendo al nifio que resuelva el problema
manipulando los dulces y asi sucesivamente planteara con diferentes cantidades.

La educadora cuestionara a los nifios: ;Qué les pareci6 la actividad?, ;se les hizo divertida?, ;que
aprendieron?, ;les gustaria volver a jugar?
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EVALUACION: plantea y resuelve problemas en situaciones que le son familiares y que
implican agregar o quitar una cantidad.

RECURSOS: dulces

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: descubriendo mi nombre.
PROPOSITO: clabora grafias sugeridas respetando limites.
ENSENANZA: copia del nombre.

MOTIVACION: juego copiando su nombre en la espalda de un compafiero utilizando su dedo
indice.

DESARROLLO: Organizar al grupo en sus mesas, la educadora le da las instrucciones: en las
que les va a repartir una hoja con lineas que estan con puros puntos, la cual ello tienen que
marcar con diferentes colores, luego ya que realicen eso, voltearan su hoja y escribiran su
nombre, copidndolo por muestra del que esté escrito arriba.

La docente reparte el material, supervisa la realizacion del trabajo, los nifios trazan las lineas con
distintos colores respetando los limites y al finalizar escriben su nombre (copiandolo).

La educadora recoge el material, felicita a los nifios por sus logros y los anima a seguir
realizandolo.

EVALUACION: durante el desarrollo de la actividad el nifio sigue las instrucciones al escribir
su nombre y respetar los limites al trazas las lineas.

RECURSOS: hojas con lineas punteadas para que el nifio trace.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: libro viajero

ENSENANZA': expresion verbal.

PROPOSITO: relata cuentos, historias, leyendas y fabulas de manera coherente y fluida.
MOTIVACION: ;les gustaria conocer a su amiguito el libro viajero?

DESARROLLO: la docente presenta al grupo el objetivo principal de contar con esta
herramienta pedagdgica, mencionando que alli la familia tendrd la oportunidad de compartir
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variadas expresiones literarias como cuentos, historia, leyendas y fabulas, que se consignaran en
el libro viajero para luego compartirlo en el salon.

EVALUACION: se tendra en cuenta la secuencia narrativa y la coherencia de la expresion
literaria.

RECURSOS: un libro decorado

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: el pino de los sentimientos
ENSENANZA: expresion de Sentimientos y emociones.

PROPOSITO: favorecer la expresion de sus sentimientos, brindandole la oportunidad de
descubrir y recordar momentos agradables de su vida.

MOTIVACION: informar al grupo que se llevara a cabo una actividad muy divertida que lleva
por nombre “El pino de los sentimientos”.

DESARROLLO: se organizard al grupo por mesas de trabajo.
La docente daré las instrucciones para desarrollar la actividad:
Los nifios plasmaran un hecho o recuerdo sobre la hoja que los haya hecho feliz o tristes.

La docente repartira una hoja a cada nifio para que realicen la actividad y durante su desarrollo
estara atenta al surgimiento de alguna duda de los alumnos para apoyarlos.

Los alumnos permaneceran atentos a las indicaciones y elaboraran su trabajo.

Una vez que hayan terminado cada uno de los nifios expresaran lo que plasmaron en la hoja a sus
compaferos.

Cada nifio pegara su trabajo en el pino y la educadora les informard que se esta formando el pino
de los sentimientos.

EVALUACION: durante el desarrollo de la actividad se observara la expresion de sentimientos
y emociones frente a situaciones vivenciadas en su entorno.

RECURSOS: hojas de colores, dibujo de un pino
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*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: encuentra el par
ENSENANZA: relaciones interpersonales- reglas grupales.
PROPOSITO: establece relaciones con otros participando en juegos grupales.

MOTIVACION: se formaran equipos de 4 integrantes por cada mesa, y se cuestionara a acerca
de: ;alguna vez han jugado al memorama?, ;les gustaria que jugaramos?, en seguida se repartira
en cada mesa un memorama.

DESARROLLO: la docente explicara que el juego consiste en que las tarjetas se pondran sobre
las mesas de manera que no se vea el dibujo y seran revueltas por los nifios, cada nifio tomara un
turno y volteara dos tarjetas, si son iguales se quedara con ellas, si no las devolverd a su lugar y
asi sucesivamente, hasta que se acaben las tarjetas y gana el nifio que tenga mas pares.

EVALUACION: se observara el nivel participacion de los nifios (as) y el cumplimiento de
reglas.

RECURSOS: memorama de figuras (uno por cada equipo).

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: las emociones
ENSENANZA: expresion de emociones y sentimientos.
PROPOSITOS: identifica y demuestra autocontrol de sus emociones y sentimientos.

MOTIVACION: se les preguntara jsaben que son las emociones? ;Ustedes como se sienten
hoy?

DESARROLLO: se explicara que son las emociones y se mostrara unas caritas con diferentes
expresiones faciales y los nifios tendran que decir que emocidn tienen las caritas (triste, feliz,
enojado, etc.), al terminar de mostrarles las caritas se les preguntara ;como se sienten el dia de
hoy?, los nifios comenzaran a responder y se les pedird que pasen a sus mesas para que en una
hoja blanca dibujen como se sienten. al terminar de dibujar pegaran sus dibujos en la pared.

EVALUACION: durante el desarrollo de la actividad se observara la expresion de sentimientos
y emociones a nivel verbal y gréfico.

RECURSOS: caritas, hojas blancas, lapices.



138

*NOMBREDE LA ACTIVIDAD: ;cuantos seran?
ENSENANZA: procesos logico matematicos
PROPOSITO: identifica la nocion de cantidad y la representa a nivel concreto.

MOTIVACION: comentar a los nifios que se realizara una actividad llamada el dado didéctico,
dar instrucciones a los nifios: Decirles que se les dard un dado gigante para lanzar, el numero que
quede arriba sera el nimero de pimpones que debera introducir en el agujero del dado didactico
es decir, si cae el niimero 3 el nifio colocard 3 pimpones que el escoja para lanzar por el agujero.

DESARROLLO: se colocaran varios objetos en el suelo, se acomodara el grupo dejando un
espacio en el centro, de un modo que todos los nifios alcancen a ver.

Despertar la curiosidad de los nifios cuestionando ;Les gusta contar?, ;Les gustaria contar
objetos?, ;/quieren empezar?

La educadora pasa a un nifio que quiera participar en la actividad y el nifio seleccionara objetos
con los que quiera participar palitos, fichas etc.,

El nifio lanzara un dado pequefio con nimeros y el deberé colocar frente al nimero la cantidad de
objetos que indique.

La actividad termina cuando todos los nifios hayan realizado por lo menos un intento.

EVALUACION: preguntar sobre que les parecié la actividad, si les gusto, si la quisieran realizar
en otra ocasion.

RECURSOS: objetos diversos como fichas, palitos, lapices, crayolas, granos, cubos, dado
didactico grande y dado pequefio con numeros.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: siguiendo la cuerda
PROPOSITO: establece relaciones de ubicacion espacial.
ENSENANZA: nociones espaciales - Izquierda — derecha

MOTIVACION: los nifios y nifias participaran imitando los movimientos de izquierda y
derecha en el baile de las ovejas raperas, se dialogd con los nifios sobre las diferentes posiciones
espaciales representadas en el baile.

DESARROLLO: se le explica a los nifos la actividad que realizaran, a continuacion se divide el
grupo en dos equipos cada uno con dos cuerdas sobre el suelo, se colocaran las cuerdas formando
diferentes figuras, al principio rectas, luego con mayor grado de dificultad y de ese modo, van
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rodando una pelota con la mano izquierda por la figura que se formo6 en la cuerda y luego se hara
con la mano derecha.

EVALUACION: a través del juego con las cuerdas, el nifio rueda la pelota con la mano indicada
por la docente.

RECURSOS: cuatro cuerdas, cuatro pelotas

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: aprende lanzando la pelota.
PROPOSITO: identificar nociones espaciales.

ENSENANZA: nociones espaciales.

MOTIVACION: se realizara el juego a campo abierto para acostarnos al lado derecho de
nuestro cuerpo o al lado izquierdo y se realizara un dibujo con vinilo en sus mejillas de diferente
color.

DESARROLLO: se pedird a cada nifio tomar una pelota con una de sus manos a la indicacion
de la docente para caminar por el terreno y se pedird que vayan botando el balon con una
mano, a la sefial que puede ser una palmada o silbatazo se lanza la pelota hacia el lado izquierdo
o derecho con una mano y la tomaran nuevamente con las manos para repetir el ejercicio, es esta
accion pedir a los nifios poner cuidado para que no choquen.

EVALUACION: se hara un juego en parejas para lanzar la pelota a los aros del lado izquierdo o
derecho.

RECURSOS: pelotas

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: vamos a patear
PROPOSITO: establece relaciones de ubicacion espacial.
ENSENANZA: nociones espaciales.

MOTIVACION: juego saltando como animales de acuerdo a la posicién espacial indicada por la
docente.

DESARROLLO: se invitan a los nifios a que formen pequefios grupos donde tendrdn un aro,
cada nifio o nifia se ubicara a la izquierda o derecha del aro a la orden de la docente o un
compaiiero. Luego cada grupo tendrd un aro que arrastraran con un pie dentro y el otro afuera,
teniendo en cuenta la nocion izquierda o derecha por una linea dibujada en el suelo que puede
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tener diferentes formas rectas, curvas o en zigzag. Cada nifio estara formado en su equipo
correspondiente alentando a su compafiero para lograr el triunfo del grupo mas rapido.

EVALUACION: cada nifio (a) identificara la nocién de izquierda o derecha a través del juego
con los aros.

RECURSOS: aros, tizas.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: mi cuerpo tiene diferentes sonidos
ENSENANZA: discriminacion auditiva.
PROPOSITO: reconocer los sonidos que emiten los 6rganos de nuestro cuerpo.

MOTIVACION: juego imitando los sonidos con diferentes partes del cuerpo como: aplauso,
zapateo, ronquido etc.

DESARROLLO: se le explica que el juego que van a realizar consiste en escucharse. Para
hacerlo, un nifio de cada pareja se acuesta en el suelo, mientras el compafiero coloca el tubo
sobre alguna parte del cuerpo y acerca la oreja para escuchar sus sonidos; esto lo repite en varios
lugares. Cuando escuchen ruido o sonido, deben avisar levantando la mano. Luego las parejas
cambian de rol, los nifios realizan esta actividad en silencio para poder escuchar el cuerpo.

Luego se realizara el mismo ejercicio pero escuchando mayor variedad de estimulos sonoros al
mismo tiempo y cada alumno debera identificar solo los sonidos del cuerpo.

EVALUACION:  a través del juego con el tubo de cartén y al escuchas varios estimulos
sonoros el nifio debera solo identificar los sonidos que emite nuestro cuerpo.

RECURSOS: tubo de carton.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: quien ve mas
PROPOSITO: identifica e interpreta algunos codigos escritos que se observan en el entorno.

ENSENANZA: c6digos escritos.
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MOTIVACION: juego adivina que codigos escritos (sefiales de evacuacion, normas de
prevencion, seales de transito u otras) que estdn ubicadas en los diferentes espacios del
preescolar.

DESARROLLO: se organiza el grupo en un circulo donde cada nifio tiene una hoja de papel en
la mano que luego se necesita rasgar un circulo en el centro, para poder mirar con un ojo los
codigos escritos que muestra el profesor y deberdn tratar de interpretarlos, también algunos de los
nifnos hardn el papel de profesor, para que sus compafieros interpreten los diferentes codigos.

EVALUACION: hace lectura de codigos escritos que encuentra en el entorno.

RECURSOS: hoja de papel, codigos escritos.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: parando en el cono

PROPOSITO: fortalece la capacidad fisica de la resistencia y el freno inhibitorio.
ENSENANZA: patron basico de carrera.

MOTIVACION: movilidad articular siguiendo una ronda.

DESARROLLO: los nifios corren alrededor de un circulo formado por conos, a una senal
indicada cambian de direccion, a otra sefial colocan un pie sobre el cono cambiando de pie a la
sefial de pito. Se repite la actividad en varias ocasiones.

EVALUACION: resistencia durante la carrera, equilibrio, discriminacion auditiva y cuidado
corporal.

RECURSOS: conos, pito, tambor.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:jugando con la cuerda de salto
PROPOSITO: fortalece el desarrollo de la coordinacion dinamica general y la nocién espacial.
ENSENANZA: nocién espacial.

MOTIVACION: movilidad articular siguiendo una ronda.
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DESARROLLO: cada nifio con una cuerda, dibuja un circulo en el suelo y se ubica dentro o
fuera segun la orientacion, luego coloca un solo pie adentro y lo cambia después de percibir una
sefal. Después toma la cuerda de nuevo y la extiende en forma recta, curva o quebrada y camina
sobre ella conservando el equilibrio.

EVALUACION: ubicacion espacial y equilibrio

RECURSOS: cuerdas de salto.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:aprendiendo a saltar con la cuerda.

PROPOSITO: fortalece mediante la practica la coordinacion 6culo pedica y dinamica general.
ENSENANZA: saltar la cuerda

MOTIVACION: carrera alrededor de los conos

DESARROLLO: cada nifio tiene una cuerda tomada por los extremos y se les pide que caminen
sobre ella y sin soltarla la pasan sobre la cabeza repitiendo la accion, luego se hace desplazandose
hacia atrés y corriendo. Como variante se realiza saltando.

EVALUACION: coordinacion oculopedica.

RECURSOS: cuerdas de salto.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:lanzando al aro que rueda.

PROPOSITO: ejercita la coordinacién 6culo manual mediante el patron de lanzamiento.
ENSENANZA: lanzamiento.

MOTIVACION: ronda con movimientos corporales.

DESARROLLO: cada nifo tiene una pelota en mano preparados para lanzar, al observar que un
aro rueda por el frente lanzar la pelota procurando que lo cruce, luego el aro se lanza alto por el
aire, buscando que los nifios modifiquen el lanzamiento. Como variante se pueden utilizar aros de
diametro menor o balones.

EVALUACION: coordinacion oculomanual.
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RECURSOS: aros y pelotas.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:conociendo el cuerpo.
PROPOSITO: concepto e idea corporal.

ENSENANZA: conocimiento corporal.

MOTIVACION: dialogo sobre las formas corporales.

DESARROLLO: diez ninos agrupados y ubicados en diferentes posiciones se cubren con una
sadbana, luego otro nifio pasa palpando los relieves y menciona que parte del cuerpo toca a partir
de su forma. Luego los nifios que estdn cubiertos pasan a tomar el papel de los otros nifios.

EVALUACION: conocimiento de las formas corporales.

RECURSOS: sabana.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:manadas de animales
PROPOSITO: practica ejercicios de constancia perceptual
ENSENANZA: percepcion auditiva

MOTIVACION: cancién vamos a ver mi finca que es hermosa.

DESARROLLO: en secreto se le dice a cada nifio un animal, luego de una sefial, cada uno
empieza a emitir el sonido y a realizar el comportamiento de cada animal e identificar su manada
para agruparse con ella, sin hablar. Se repite la actividad cambiando de animal.

EVALUACION: percepcion auditiva.

RECURSOS: espacio seguro.
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*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: que palabra no rima?

PROPOSITO: identifica diferentes expresiones literarias haciendo uso de su conciencia
fonética.

ENSENANZA: conciencia fonética.

MOTIVACION:  se realizara el juego en dos grupos el de los nifios y el de las nifias
encontraran palabras conocidas pegadas en la pared para leerlas ganara el grupo que haya
obtenido maés palabras.

DESARROLLO: el docente lee una serie de palabras que riman y otra en la que no riman. Los
nifos deben indicar con una palmada la palabra que no rima. Ejemplos:
tapa, mapa, capa, papa, pato, gato, rato, dato, pato, palo, jarro, carro, tarro, barro. Ojo, cojo, piojo,
rojo, dijo, cancion, mansion, decision, asuncion.
Se  repetira el ejercicio a nivel individual con  diferentes = fonemas.
Algunos nifios podran hacer el papel de docentes para leer las palabras.

EVALUACION: a través del juego los nifios y nifias identificaran la palabra que no rima
haciendo uso de su conciencia fonética.

RECURSOS: una lista de palabras que riman.

*NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: adivina que te voy a regalar
PROPOSITO: escribe y lee palabras creadas por ¢l (ella) (seudoletras).
ENSENANZA: escritura y lectura de palabras

MOTIVACION: juego alcanzar la estrella, en cada estrella estara escrita una palabra conocida
para que el nifio (a) que la coja la lea.

DESARROLLO: presentar el titere por su nombre (el-ella) les trajo unos juguetitos muy lindos,
pero el habla muy despacio, tienen que prestar mucha atencion cuando diga que les va a regalar
para que puedan adivinar qué regalo les va a dar”. La docente va diciendo el nombre silaba por
silaba, hasta que adivinen el nombre del juguete y cuestiona a los nifios en el ;coOmo supieron?

Después cada niilo (a) debera escribir las palabras nombradas por el titere y creara otras nuevas
que luego leera.
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EVALUACION:  através del juego con los juguetes los nifios (as) escribiran y leeran
palabras.

RECURSOS: un titere y juguetes de pinata.
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14. CONCLUSIONES

Luego de constatar a partir de un analisis institucional una oportunidad de mejora y de
construir una fundamentacién tedrica basada en los propdsitos de la educacion
preescolar y de como esta influye en el desarrollo humano, y de establecer la importancia
de aplicar estrategias pedagogicas que lleven a los estudiantes del grupo de transicion de
los Jardines infantiles de Confamiliares a la adquisicion de aprendizajes significativos, se
pudo establecer que era importante seleccionar actividades y con ellas crear un derrotero
que sirva como herramienta para los docentes en el podran encontrar una serie de

actividades que apunten al desarrollo integral del nifio(a).

Durante el proceso de consolidacion de la propuesta se logroé un acercamiento teorico el
cual nos permitié hacer una relacion entre las actividades que se realizan durante el
proceso pedagogico y la concordancia con lo expuesto por diferentes autores,
proporcionandonos informacion acerca de la importancia de permitirle al nifio

experiencias que lo lleven al fortalecimiento de sus aprendizajes.

Con la aplicacion de las encuestas a 19 docentes se pudo determinar que un 78 % realizan
al interior del aula actividades innovadoras y que permiten la participacion de los
estudiantes del grupo de transicion, permitiéndose ser investigativos, creativos,

dinamicos y reflexivos en su quehacer pedagogico.

La practica docente exige reconocer continuamente oportunidades de mejora que lleven a
los estudiantes a la adquisicién de aprendizajes que puedan ser aplicables en su diario
vivir y que a su vez les permitan ser reflexivos, analiticos, creativos, a través de

aprendizajes experienciales y de actividades nuevas para ellos.
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Diagrama de Relaciones

Algunas actividades no apuntan
al propdsito de la clase
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Falta de innovacion en las
actividades

Falta de habitos de
lectura

Algunas actividades son
muy repetitivas

Algunas actividades no
llevan a aprendizajes
significativos

Falta de comunicacién y de
generacion de espacios para
realizar construcciones
investigativas

Falta de acciones
dinamizadoras

Falta compartir
experiencias
significativas aplicadas
en el aula de clase

Poca movilizacion en los
estudiantes para la
resolucion de problemas

Falta de innovacion

A algunas activides no se
les da la trascendencia que

tienen.

didactica

Poca investigacion de los
docentes para la accién
pedagogica

Fuente: autores del proyecto

Pocas actividades se
ejecutan en un espacio
diferente al aula de
clase.

plan de estudios

Algunas actividades no apuntan al
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ANEXO 2
Formato de la encuesta

ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el grado de transicion y que a su modo de ver han sido

innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

1. Propésitos que se cumplieron con la actividad?

2. En qué consistio la experiencia?

3. A que dimensién o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

4. Qué recursos utilizo para su practica?

5. Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

GRACIAS POR SU COLABORACION

Nombre de la docente:
Jardin Infantil:

Ano: 2013

Fecha de la actividad:

Propdsito:

Descripcion de la actividad:

Fuente: autores del proyecto
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ANEXO 3.

Encuestas diligenciadas

ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢,A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

a0~

GRACIAS POR SU COLABORACION

Nombre de la docente: Jorge Albeiro Martinez Loaiza — Doc. Informatica

Jardin Infantil: Confamiliares La Asuncidn
Ano: 2013

Fecha de la actividad: Septiembre 6 de 2013

PROPOSITOS QUE SE CUMPLIERON CON LA ACTIVIDAD:

- Los nifios y ninas utilizaron los conocimientos adquiridos para realizar composiciones
de manera independiente, agregando gran variedad de detalles de acuerdo a lo visto
inicialmente en clase.

EN QUE CONSISTIO LA EXPERIENCIA:
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Motivacién: Utilizando el Video Beam, se les ensefid a los nifos y nifias algunas
imagenes de castillos. Luego se les hicieron algunas preguntas relacionadas con las
principales caracteristicas de estos y se les hablé de su importancia, teniendo en
cuenta que eran grandes fortalezas que servian para protegerse de todo tipo de
enemigos y cuyos duenos eran generalmente un principe y una princesa, un rey y una
reina o en su defecto, se encontraban habitados por ogros malvados o maléficos
hechiceros.

Desarrollo:

- Seguidamente los nifios y nifias apreciaron un video, donde de manera muy detallada
dibujaban un castillo con algunos de los principales elementos que conforman la barra
de herramientas del programa Paint. El profesor de forma simultanea, les iba
explicando cuales eran las herramientas que se utilizaban y cual era la forma de
emplearlas adecuadamente para obtener los resultados esperados.

- Después de haber visto el video, el profesor abri6 el programa de Paint y paso a paso
fue graficando el castillo, con el propésito que ellos interiorizaran la secuencia para la
construccion y las herramientas que debian usar.

- Posteriormente los nifios y nifias se ubicaron en cada uno de los computadores de la
sala y el profesor entregé a cada uno de ellos una hoja impresa con la imagen del
castillo que hizo parte del video y que fue dibujada por éste posteriormente, la cual les
sirvié de guia o apoyo para el trabajo que cada uno debia desarrollar.

- Cada uno abri6 el programa de Paint y teniendo en cuenta las instrucciones dadas y
la hoja de guia comenzaron a dibujar. El profesor les pidié que después de terminar el
grafico, agregaran otros elementos adicionales a partir de una historia que ellos se
inventarian.

- Para finalizar, cada uno guardé el trabajo con nombre.

- El profesor pasé por cada uno de los puestos y les preguntd acerca de su dibujo y
acerca de su historia alli reflejada.

A QUE DIMENSION O DIMENSIONES DEL DESARROLLO HIZO REFERENCIA:

Dimension Comunicativa

QUE RECURSOS UTILIZO PARA SU PRACTICA:

* Video didactico (elaboracion de un castillo en Paint)

* Iméagenes de Castillos
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* Video Beam
* Hojas impresas con dibujo de castillo que debian elaborar.

* Computadores para cada uno de los nifos y nifias.

POR QUE CREE USTED QUE ESTA O ESTAS ACTIVIDADES FUERON
INNOVADORAS:

* Através de ella se lleva a que los nifios y nifias reconozcan sus habilidades y
destrezas.

* Permiten estimular su expresion artistica, su imaginacion y creatividad.

* Posibilitan mejorar en los nifios y ninas memoria, atenciéon y concentracion.
* Hay un mayor reconocimiento de su propio trabajo y el de los demas.

* Mayor autonomia en la elaboracion de procesos creativos.

* Se utilizan elementos audiovisuales que generan mayor impacto y permiten afianzar
mas rapidamente ensefianzas y nociones.
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA INNOVACION EN
SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagoégica?

si X NO
Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido

innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos :

Propésitos que se cumplieron con la actividad?

En que consistio la experiencia ?

A que dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?
Queé recursos utilizo para su practica?

Por que cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras

LR

’GRACIAS POR SU COLABORACION

Nombre de la docente:_ Vicvov YVianio Aauate Yo oo

Jardin Infantil: Con fomnmit Liaged

Ano: 2013

Fecha de la actividad: — ]
Propdsito: ‘~C>x‘\’ ol\e Ce \en Comid\nadicn

AN Con C'\Q_RC\\ M@\ faYuliatint Ve enPol o TTOmeaoval .

Descripcion de la actividad:
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

6. ¢Propdsitos que se cumplieron con la actividad?

7. ¢En qué consistio la experiencia?

8. ¢A qué dimensién o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

9. ¢Qué recursos utilizo para su practica?

10. ¢, Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

GRACIAS POR SU COLABORACION.

NOMBRE DE LA DOCENTE: Margoth Bedoya Pérez
JARDIN INFANTIL: Confamiliares Chinchina
PROPOSITO: Dibuja la figura humana en forma estructurada en diferentes posiciones

ENSENANZA: Posiciones del cuerpo, nociones espaciales (arriba- abajo, derecha-
izquierda),

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Ronda tingo-tango: el nifio que ha quedado con el objeto debe
representar con el cuerpo una posicion asignada.

DESARROLLO:

Ubicados en circulo los ninos realizaran movimientos variados de calentamiento con el
cuerpo.

Observacion de laminas para identificar posiciones del cuerpo (acostado, boca arriba,
levantando una extremidad, agachado, sentado, de pie, de lado)
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Se trazara en el piso un cuadrado dividido en cuatro partes para ubicar algunos objetos
en la direccién indicada arriba, abajo, izquierda, derecha.

Para culminar los nifios encuentran este mismo cuadrado en el cuaderno para graficar

la posicion corporal indicada en el lado propuesto.ej: dibujate acostado al lado derecho
de la pagina en la parte de arriba.
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DE LA DOCENTE: Margoth Bedoya Pérez

JARDIN INFANTIL: Confamiliares Chinchina

PROPOSITO: Dibuja la figura humana en forma completa y con detalles
ENSENANZA: Partes del cuerpo y sus funciones

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Juego concéntrese con partes del cuerpo. Van a tocarse la parte del
cuerpo que el docente nombre mas no la que ella se toque.

DESARROLLO: En subgrupos de trabajo decoran creativamente con diferentes
materiales artisticos las partes gruesas del cuerpo (cabeza, tronco, extremidades:
superiores e inferiores). Realizaremos en recorrido por cada una de las partes
pequenas e internas que estan ubicadas en:

CABEZA: ojos, nariz, boca, orejas, cabello, craneo, cerebro y otras recordando con la
participacion del grupo sus funciones.
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TRONCO: costillas, pulmones, corazén, etc. Y se continua secuencialmente Finalmente
construyen el cuerpo en la totalidad y lo grafican en un espacio abierto con tizas en el
piso de manera completa y con todos los detalles de la figura humana.
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DE LA DOCENTE: Paula Andrea Zapata

JARDIN INFANTIL: Confamiliares La Asuncion

PROPOSITO: Realiza actividades donde se evidencian los dispositivos de aprendizaje
ENSENANZA: Procesos l6gico matematicos, operaciones intelectuales
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Utilizando el juego de tingo tango se plantean operaciones de calculo
mental con adiciones iniciando los procesos de agregar, los niios deben buscar el
resultado en el mar de numeros en cartulina presentado en el suelo.

DESARROLLO: Haciendo uso del computador y del video beand, los nifios saldran a
jugar de forma interactiva realizando adiciones simples ubicando el resultado a nivel
grafico y a nivel del simbolo numérico.

El mismo juego presentara si su respuesta es correcta o incorrecta de manera divertida.
El juego iniciara con una tabla interactiva que les permitird observar varias cantidades
gue pueden ser el resultado correcto, estimulando los procesos de atencidén y memoria.
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdgica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DE LA DOCENTE: Luz Elena Chalarca S
JARDIN INFANTIL: Confamiliares La Asuncion

PROPOSITO: Ubicar en el espacio grafico nociones (arriba, abajo, centro , izquierda,
derecha)

ENSENANZA: Procesos l6gico matematicos, operaciones intelectuales, percepcién
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Por medio de un cuento los nifios deben dibujar lo que la docente
narraba asi: Habia una vez un paisaje muy hermoso, que tenia una gran montana en el
medio y en su centro estaba construida una casa, arriba en el cielo habian nubes y
brillaba el sol, también arriba a la izquierda volaban algunas mariposas y abajo a la
izquierda habian dos arboles llenos de frutas.

DESARROLLO:

Cada nifio socializa al grupo su trabajo y se hara revision colectiva
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Se continua afianzando estas nociones al colorear una rejilla con algunas indicaciones
puntuales:

1.

Colorea de amarillo el cuadrado de arriba a la
izquierda.

Abajo en el centro de azul.
Arriba a la derecha anaranjado
Arriba en el centro rojo

Abajo a la izquierda verde

Abajo a la derecha morado

De esta forma se podra observar que nifios tienen claras las nociones y cuales

requieren de refuerzo
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DE LA DOCENTE: Darneyi Henao R
JARDIN INFANTIL: Confamiliares Versalles

PROPOSITO: Realiza actividades donde se evidencian los dispositivos basicos de
aprendizaje

ENSENANZA: Ubicacién Espacial
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Ejercicios de constancia perceptual: Memoria de cantidad y de posicion.

DESARROLLO: Presentacion de una casa modelo para ser observada teniendo en
cuenta: color, forma, tamano, ubicacién espacial: arriba, bajo, lado derecho, lado
izquierdo. (Uso de pegatinas)

Seqguimiento de instrucciones: vamos a decorar la misma casa teniendo en cuenta
color, posicién, cantidades. (Uso de pegatinas).
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Elaboracion de la carta de pedido en un papelito para solicitar la cantidad de cuadros
que necesitan para decorar la casa

Revisién de la carta de pedido teniendo en cuenta que no se entregaran mas ni menos
de los pedidos

Realizacion del ejercicio individualmente.

EVALUACION: A través de auto-evaluacion, cada nifio comparara su produccion con la
casa modelo, reconociendo donde se cometié el error y por qué y/o los aciertos
realizados.

Exposicion de trabajos
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdgica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

a0~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DE LA DOCENTE: Moénica Viviana Ruiz Molina
JARDIN INFANTIL: Confamiliares la Asuncion

PROPOSITO: Establece relaciones de cantidad a nivel concreto y grafico.

ENSENANZA: procesos matematicos- percepcion —relaciones de cantidad y ubicacion
espacial-habilidad mental

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Cada nifio-a recortara y preparara en casa 20 cartulinas de diferentes
colores con la medida de 4 cm x 4 cm (4 de cada color). Juego a crear o inventar
formas o siluetas de diferentes objetos utilizando las cartulinas

DESARROLLO: Breve explicacion de que es un PENTOMINO: Consiste en una figura
geométrica compuesta por cinco cuadrados y se puede modificar con otras cantidades.

Juego de habilidad mental, juego de construcciones por color cantidad y ubicacién en el
espacio.
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Jugaremos con el pentomino (cartulinas) con diversas indicaciones asi:

EJEMPLO 1:

-recordemos algunos fonemas y vocales y tratemos de construirlos con las cartulinas
asi:

[ u L M

L] H N EE ==

O O | LI

B (] ' H ]

O O m N

EJEMPLO 2 :
-coloca 4 cartulinas de igual color en forma de torre. .
-Anexar en el medio de la torre, 2 cartulinas de diferente color al J =!
lado derecho y otras 2 al lado izquierdo de igual color. .
-Ahora en la parte de abajo coloca 6 cartulinas formando una .I . .’
serie de 2 colores ( amairilla, roja, amarilla, roja, amarilla, roja)

EJEMPLO 3:
-Procura construir un cuadrado utilizando 2 E !‘ E !‘ !
colores y un rectangulo con otros 2 E 1 E E !‘ !

LILJ
EJEMPLO 4:

-Elabora un cuadrado grande, uno mediano y

L
uno pequefio. !‘
L
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DE LA DOCENTE: Moénica Viviana Ruiz Molina

JARDIN INFANTIL: Confamiliares la Asuncion

PROPOSITO: Establece relaciones de causa y efecto en diferentes situaciones y emite
juicios

ENSENANZA: relacién causa —efecto, pensamiento légico- matematico, cuidado del
medio Ambiente (prevencién de desastres)

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Dinamica: cuidando y conservando un huevo, se entrega a un nifio un
huevo para ser cuidado por este, durante la actividad.

DESARROLLO: Breve conversatorio con los nifios sobre algunas relaciones de causa-
efecto, que encontramos en el medio ambiente (fendmenos naturales)

Formulacién de cuestionamientos para plantear causa —efecto; QUE PASARIA SI...-
Dejas una paleta afuera bajo el sol...-Si una planta se esta marchitando...

-si hacemos fogatas en los bosques...-Si dejas en la calle una cascara de banano...
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EXPLICACION: la causa explica la razdén por la que algo sucede. El efecto es la
descripcion de lo ocurrido.

- Compartir con el libro corto Sl LE DAS UNA GALLETITA A UN RATON, Llevando la
cuenta de todas las causas y efectos que se producen en la historia. Por ejemplo, si le
das a un ratén una galleta, le gustara un vaso de leche para acompafarla. Si le das un
vaso de leche, pedira paja, etc.

- Los nifios pequefos aprenden mediante la participacion en actividades que son reales
y significativas para ellos, actividades que fomentan el desarrollo de habilidades,
conocimientos y formas de pensar y del aprendizaje.

EVALUACION: Emite coherentemente juicios y argumentaciones sobre situaciones de
causa Yy efecto planteadas
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DEL DOCENTE: Felipe Alberto Rodriguez CATEDRATICO DE MUSICA
JARDIN INFANTIL: Confamiliares La Asuncion

PROPOSITO: Interpreta canciones utilizando las pre grafias y las cualidades del
sonido.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: cuento de la sinfonia inconclusa del mar, esta cancion describe una
serie de instrumentos con su sonido correspondiente, trabajando analogias. , memoria
corporal, visual, auditiva jerarquizando los movimientos segun el animal y el
instrumento al que corresponda.

DESARROLLO: coreografia con movimientos segmentados a partir de la escucha
activa haciendo énfasis en las cualidades del sonido en los animales estipulados como
el tiburén_rapido, la tortuga de mar_ lenta, la ballena_ largo , el delfin _ agudo,
alrededor de dicha actividad trabajaremos las pre grafias tales como: semicorcheas,
corcheas y negras segun el caso ejemplificado
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EVALUACION: Concéntrese a partir del lenguaje icénico que es el de las imagenes, de
los instrumentos implicitos en la cancion teniendo en cuenta el sonido del instrumento
su movimiento y sus cualidades y seguir el ritmo del tema y no tratar de segmentar de
principio a fin trabajando alli la memoria activa e interpretativa a mediano plazo y a los
ocho dias la memoria largo plazo siendo la motivacién experiencial eje articulador de
toda la actividad y pasando de ser una actividad cualquiera a una verdadera innovacion
educativa.

Las dimensiones o areas de formacion implicitas a esta son las siguientes: la vocal, la
ritmica, la kinestésica, la auditiva, siendo la musica la apalancadora de conocimientos
en otras disciplinas tales como: el lenguaje, las relaciones lI6gico matematicas, etc.
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DEL DOCENTE: Carolina Rendén Arboleda CATEDRATICO DE INGLES
JARDIN INFANTIL: Confamiliares La Asuncion

PROPOSITO: Representar las actividades de rutina en ingles

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Con anterioridad cada nino-a debe traer desde la casa material concreto
para representar las actividades rutinarias de manera experiencial.

DESARROLLO:

Se propone una cancién “this is the way” para estimular en los nifios el ejecutar las
acciones, pronunciando las expresiones .

Finalmente se realizara el desplazamiento a los diferentes espacios tales como: el
bafo, la cocina, el pasillo, que nos permiten incorporar no solo el vocabulario, sino
apropiarse del contexto que da significado al aprendizaje que queremos instalar.

Durante el desarrollo de los pasos de esta actividad se pronuncian constantemente las
expresiones en inglés, para que los nifios igualmente practiquen la pronunciacion.
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdgica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DEL DOCENTE: Carolina Rendén Arboleda CATEDRATICO DE INGLES
JARDIN INFANTIL: Confamiliares La Asuncion

PROPOSITO: nombrar medios de transporte en ingles

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Se fijan laminas de diferentes medios de transporte alrededor del salén,
describiendo cada una de ellas, teniendo en cuenta quien utiliza dicho medio de
transporte, Example:

-THE STUDENTS GO TO SCHOOL BY THE SCHOOL BUS.
- THE TEACHER GOES TO WORK BY THE CAR.
DESARROLLO:

Dividido el grupo en dos subgrupos , un grupo tendra un plegado de un avion( airplane
) y el otro un plegado de un barco (boat ship),se solicita a los nifios decorar el plegado
con el dibujo de pilot ( piloto) y sailor( marinero), y lo colorean recordando los colores
en ingles
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Finalmente los nifios que tienen el avidn lanzan el plegado, y los que tienen el barco lo
ponen en una piscina con agua recordando constantemente la pronunciacion del
vocabulario.
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DEL DOCENTE: Victor Mario Aguirre Mufioz CATEDRATICO DE
PSICOMOTRICIDAD

JARDIN INFANTIL: Confamiliares La Asuncion
PROPOSITO: Coloca en practica la capacidad coordinativa del ejercicio dinamico.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: correr alrededor de los conos dispuestos en circulo, al escuchar una
sefal a una senal cambian la direccion, a otra sefal para y colocar un pie sobre un
cono, cambiando de pie segun la indicacién sin tumbar el cono ni perder el equilibrio, a
otra sefal seguir corriendo y repetir.

DESARROLLO:

-Con una cuerda de saltar cada uno toma la cuerda por los dos extremos, caminan
adelante y pasan el lazo adelante sobre la cabeza sin soltarlo y pasando sobre el
continuamente, hacerlo luego desplazandose hacia atras, practicarlo corriendo

-Dibujar un circulo en el suelo con la cuerda ubicandose adentro o a fuera segun la
indicacion, ubicar un pie adentro y otro afuera y cambiarlo luego de una senal.
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-Tender la cuerda en el suelo y caminar sobre ella en diferentes direcciones, hacia
adelante, hacia atras, de lado, saltar a uno y otro lado de la cuerda en forma continua,
saltar alternando los pies en forma continua, caminar en zic- zac a lo largo de la cuerda.

-Tomar la cuerda del suelo y meter dentro del resorte de la pantaloneta como la cola del
ratén, correr y pisar la cuerda de los amigos sin dejar pisar la propia.

EVALUACION: Coordinacion dinamica, equilibrio y control corporal.
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de
actividades que le sirva de consulta para su practica pedagdégica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido
planeadas y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido
innovadoras, diferentes y significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el
aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

¢ Propositos que se cumplieron con la actividad?

¢ En qué consistio la experiencia?

¢A qué dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?

¢ Qué recursos utilizo para su practica?

¢ Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

oM~

GRACIAS POR SU COLABORACION

NOMBRE DEL DOCENTE: Victor Mario Aguirre CATEDRATICO DE
PSICOMOTRICIDAD

JARDIN INFANTIL: Confamiliares La Asuncion

PROPOSITO: Fortalece la coordinaciéon dinamica general y el dominio espacio
temporal.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

MOTIVACION: Tomando una soga de 10 metros amarrada de sus extremos formando
un circulo los nifios tiran fuertemente de ella con una mano, con la otra, con las dos, lo
hacen de frente y también de espaldas.

Desatar la cuerda y ahora dos equipos tiran de ella en sentido contrario hasta que uno
de los dos equipos domine.

DESARROLLO:

Ubicados en parejas uno frente a otro se empujan con sus manos oponiendo
resistencia, un amigo empuja fuertemente la espalda de su compafero que se opone a
ser desplazado, uno de los dos tira de los brazos de su amigo quien evita ser movido,
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cargar al amigo y caminar en una distancia corta, llevar al amigo en carretilla tomandolo
de su piernas mientras con sus manos camina por el suelo.

Dibujar un circulo en el suelo con una soga de 15 mts o con tiza, los nifios de ubican
adentro de él y sin golpearse se van sacando unos a los otros, tratando de evitarlo, es
ganador quien queda adentro (luego lo hacen las nifias).

EVALUACION: Fuerza adecuada para la edad, tono muscular adecuado para la edad,
cuidado y tolerancia
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ENCUESTA PARA DOCENTES DEL GRADO TRANSICION SOBRE LA
INNOVACION EN SUS PRACTICAS DE AULA

Le gustaria que en los Jardines Infantiles de Confamiliares existiera un derrotero de actividades
que le sirva de consulta para su practica pedagogica?

Si X NO

Si su respuesta es si, lo invitamos a que nos comparta las actividades que hayan sido planeadas
y ejecutadas en el nivel de transicion y que a su modo de ver han sido innovadoras, diferentes y
significativas permitiendo a los nifios(as) un disfrute en el aprendizaje.

Para dar su respuesta tenga en cuenta siguientes aspectos:

Propésitos que se cumplieron con la actividad?

- Practica normas de orden y cortesia en diferentes ambientes

- Demuestra actitudes de buen trato a compaiieros y profesores

- Establece relaciones de causa y efecto en diferentes situaciones y emite juicios

En qué consistio la experiencia?

Se hizo una pista enjabonada, los alumnos trajeron ropa de cambio, se desarrollo la actividad
después de establecer normas.

A que dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?
Socioafectiva y cognitiva
Qué recursos utilizo para su practica?

Humanos: Docente grupo F.
Fisicos: campo abierto.

Materiales: baldes, agua, fab, plastico, manguera

Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras ?

Porque no es algo que se haga cotidianamente, el alumno se est4 recreando partiendo de unas
normas establecidas, y en la retroalimentacion se permite ver que se dan mas aprendizajes de los
esperados y se quedan en la memoria de los alumnos por mas largo plazo.

Propositos que se cumplieron con la actividad?

Utiliza plegados para realizar composiciones
Realiza ejercicios de adicion y sustraccion a nivel concreto y grafico

En qué consistio la experiencia ?
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Hacer un juego con los alumnos que consiste en el desafio, hacer lluvia de ideas del conocimiento
de este juego que ha estado en la television haciendo parte del tiempo en familia.
Los alumnos plegando papel debian crear un cubo. Haciendo pliegues y conteo... de esta manera
se enrrutan los propdsitos.
A que dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?
Psicomotriz. Cognitiva
Qué recursos utilizo para su practica?
Humanos: Docente grupo F.

Fisicos: aula de clase, mesas sillas.
Materiales: papel de colores

Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

Porque a partir de un interés colectivo se motivo y se generd desafios en los alumnos para
aprendizajes a traveés de un juego que los retaba como en television

Propositos que se cumplieron con la actividad?
Practica ejercicios de constancia perceptual
En qué consistio la experiencia?

Mediante la proyeccion en video beand se hacen actividades interactivas que les permiten a los
alumnos desarrollar los propositos planteados, en interaccion con las tics y con sus pares.

A que dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?
Cognitiva
Qué recursos utilizo para su practica?

Humanos: Docente grupo F.
Fisicos: aula de clase, sillas

Tecnologicos: pc, video bean

Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

Porque se brindo a los alumnos una manera diferente de trabajar, el uso de tics en el aula permite
que los alumnos muestren interés en lo ensenado y de su agrado el participar interactivamente.

Propositos que se cumplieron con la actividad?
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Practica normas de orden y cortesia en diferentes ambientes
Realiza ejercicios de adicion y sustraccion a nivel concreto y grafico

En qué consistio la experiencia?

En llevar a los alumnos a campo abierto (parque) donde debian recolectar elementos de la
naturaleza, para hacer adicion y sustraccion

A que dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?
Socioafectiva, cognitiva
Qué recursos utilizo para su practica?

Humanos: Docente grupo F.
Fisicos: campo abierto.

Materiales: tizas, palos, hojas piedras

Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

Porque se brinda a los alumnos otro espacio diferente de aprendizaje, uso de la naturaleza y
elementos de su entorno.

Propositos que se cumplieron con la actividad?

Relata historias creadas por €l (ella) de manera fluida y espontanea

En qué consistio la experiencia?

Cada alumno debia preparar una noticia para presentarla ante el grupo en un canal especifico.

A que dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?
Comunicativa

Qué recursos utilizo para su practica?

Humanos: Docente grupo F.
Fisicos: aula de clase, sillas mesas

Materiales: hojas apuntes.

Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?
Porque a partir de una actividad que con frecuencia se ve en la casa como es el uso del televisor
se motiva a los alumnos a expresarse asumiendo roles.



Propositos que se cumplieron con la actividad?

Identifica diferentes expresiones orales haciendo uso de su conciencia fonética
Participa en dramatizaciones y escenifica cuentos y situaciones de la vida cotidiana

En qué consistio la experiencia?

Se hizo montaje de un noticiero cuyas noticias tenian relacion con las vocales y consonantes
vistas para formar silabas.

A que dimension o dimensiones del desarrollo hizo referencia?
Comunicativa

Qué recursos utilizo para su practica?
Humanos: Docente grupo F.
Fisicos: campo abierto.

Materiales: posters
Por qué cree usted que esta o estas actividades fueron innovadoras?

Porque a partir de un juego de roles como es ser un periodista los alumnos aprendieron a
discriminar la fonética de vocales y silabas y todo enmarcado en un juego.
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